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Portaria nº. 2.239, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Joaquim Carvalho 
de Araújo matrícula nº 111.2426 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.240, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 08/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Janaina Santa Rita 
de Castro matrícula nº 111.2449 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.241, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 08/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Juliana de Sousa 
Lima matrícula nº 112.1567 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.242, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rafael Pessoa 
Martello de Souza matrícula nº 124.1751 referente ao 2º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.243, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Jucilene Aparecida 
Gonzaga Martins Dias matrícula nº 111.2427 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo 
um total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.244, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Laudiceia de Lima e 
Silva Amorim matrícula nº 111.841 referente ao 3º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
20% (vinte por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.245, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Roberto Alves Jollo 
matrícula nº 111.2475 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.246, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Robson Wylher 
Pereira matrícula nº 111.2465 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.247, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo da Silva 
Cruz matrícula nº 111.2379 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.248, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo Ferreira 
Borges matrícula nº 111.2468 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.249, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Roberta de Carvalho 
Oliveira matrícula nº 111.2439 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.250, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Renata Pereira 
Ventura matrícula nº 112.1075 referente ao 3º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.251, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo Duarte de 
Oliveira matrícula nº 111.2412 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.252, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Natalia Cristina 
Ferreira da Costa Nascimento matrícula nº 111.2451 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos



Boletim Informativo Oficial - nº 1492.A Três Rios, 30 de dezembro 2017122

Portaria nº. 2.260, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 
23/12/1980, Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao Monitora de Educação Aline da Costa 
Silva Santos, matrícula n° 111.2728, por 20 (vinte) dias, a partir de 25/10/2017 conforme despachos 
exarados no processo nº. 17008 de 25/10/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.261 de 13 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 AUTORIZA a partir de 03/07/2017, de acordo com a Lei nº 2.469 de 19/02/2001 artigo 1º, a 
incorporação do FG – 6 nos vencimentos de Milton Cesar Pacele, Motorista, matrícula nº 111.862, 
conforme despachos exarados no processo nº 10870 de 03/07/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e 

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2262, de 17 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

 NOMEAR os servidores, Marcelo Martins Felício, Guarda Municipal, matrícula: 
111.784, Antônio Magno Teixeira Siqueira, Coordenador do Trabalho, matrícula: 124.1725 e 
Geraldino José Veloso, Assessor de Controle Interno, matrícula 124.1581, para sob a presidência do 
primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA encarregada da apuração de preços praticados 
e recebimento de serviços e materiais dos processos descritos no Oficio 238/2017 – S.O.H., tendo o prazo 
de 30 dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, de 
23/12/1980.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.263, de 17 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 RETIFICA a Portaria 1.726 de 10 de agosto de 2017, que concedeu Licença Sem 
Vencimentos ao Técnico de Nível Médio Marcio Luis dos Santos Pereira, matrícula n.º 111.2474, para 
que onde se lê “... a partir de 04/09/2017”, leia-se “... a partir de 10/11/2017”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.264, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 05/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Priscila Canellas 
Barbosa Ferreira matrícula nº 111.2413 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.265, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Dayana Alcântara 
de Carvalho Pimentel matrícula nº 111.2458 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo 
um total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.266, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Emanuel Merces 
matrícula nº 111.2378 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.253, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Monique Isidoro 
Andrade Lisboa matrícula nº 111.2450 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.254, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 13/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Mislene Gomes da 
Silva Monsores matrícula nº 111.2016 referente ao 1º triênio do período 2013/2017.  Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.255, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 09/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Mirian Couto dos 
Santos matrícula nº 112.1560 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.256, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 09/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Mary Megh Alves 
Nogueira matrícula nº 112.1579 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.257, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marlene dos 
Santos Satiro matrícula nº 114.060 referente ao 9º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
50% (cinquenta por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.258, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marineide da Silva 
Marcelino Lima de Souza matrícula nº 111.2462 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  
Perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.259, de 10 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Nilton Akeshi 
Nakamura matrícula nº 111.2419 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.267, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 06/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Elidiane Altivo de 
Jesus matrícula nº 111.2446 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.268, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Elisângela Oliveira 
do Amaral matrícula nº 111.2477 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.269, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carla Pereira da 
Costa Fernandes matrícula nº 111.2411 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.270, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 11/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carlos Eduardo de 
Souza Aquino matrícula nº 111.2404 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.271, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carlos Vinicius 
Dutra de Lima matrícula nº 111.2420 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.272, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Christine Miranda 
Correa de Lemos matrícula nº 111.2416 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.273, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Reginaldo Liberato 
da Silva matrícula nº 111.2467 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.274, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rogério Temponi do 
Valle matrícula nº 111.2291 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.275, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 30/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Roseane Puglese 
matrícula nº 111.2496 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.276, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10 % (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Sindreia do 
Nascimento da Costa matrícula nº 111.2501 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.277, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Tamara de Souza 
Paula matrícula nº 111.2509 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.278, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Thaise de Miranda 
Toscano matrícula nº 111.2441 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.279, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 26/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Thiago Martins 
Alberto matrícula nº 111.2457 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.280, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Tiago Luiz Cardoso 
matrícula nº 111.2436 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.288, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 02/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Daniela Dias do 
Valle matrícula nº 111.648 referente ao 3º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.289, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 17/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Felipe Pereira de 
Souza matrícula nº 111.669 referente ao 3º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.290, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 
de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Fabio 
Coelho Innocêncio matrícula nº 111.2415 referente ao 5º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo 
um total de 30% (trinta por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.291, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 24/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Beatriz de Souza 
Barbosa matrícula nº 111.2365 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.292, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Priscila Pereira 
de Souza, matrícula nº 112.1563 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.293, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Christiane Soni 
Costa da Cunha Santos, matrícula nº 112.1588 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.294, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Claudia Silva 
do Espírito Santo, matrícula nº 112.1568 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.281, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 03/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Victor Henrique 
Vilela da Cruz matrícula nº 111.2391 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.282, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 13/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Viviane Ribeiro 
Silva matrícula nº 111.2388 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.283, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 07/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marcia Maria 
Samuel da Costa matrícula nº 111.2464 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.284, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 11/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rafael Cândido 
Alves matrícula nº 111.2390 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.285, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 22/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Andressa Cardoso 
da Silva matrícula nº 111.2319 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 
10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.286, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 04/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Queli de Fátima 
Aguiar Nobre matrícula nº 111.2385 referente ao 1º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.287, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 23/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Dario Satyro 
Felipe matrícula nº 111.1082 referente ao 2º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.295, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Cora Cristina 
Marques dos Santos, matrícula nº 112.1589 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2296, de 21 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE: 

 NOMEAR os servidores, ALICE SILVA PEREIRA HAGGE, Secretária de Meio Ambiente 
e Agricultura, matrícula 1241752, CRISTIANE ARAUJO DA COSTA, Procuradora Jurídica, matrícula 
111.836 e FÁBIO CORSINO FREIRE JUNIOR, Subsecretário de Serviços Públicos, matrícula 
124.1579, para sob a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA encarregada 
de apurar os fatos relatados no memorando 105/2017/SSP, tendo o prazo de 30 dias para a conclusão dos 
trabalhos, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2297, de 23 de novembro de 2017

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE: 

 NOMEAR os servidores, EDILAINE PEREIRA JUVENAL GONÇALVES, Guarda 
Municipal, matrícula 111.508, NEILA RIBEIRO FRANCO, Procuradora Jurídica, matrícula 111.2578 e 
PAULO CESAR DUARTE VARGAS, Motorista, matrícula 111.753, para sob a presidência do primeiro, 
comporem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA encarregada de apurar os fatos relatados no memorando 
045/2017 - SGP, tendo o prazo de 30 dias para a conclusão dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, 
parágrafo único, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.298, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Daiana Cristina 
Correa Moreira, matrícula nº 112.1561 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.299, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Raiane Silva 
Soares, matrícula nº 112.1602 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.300, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 08/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Rafaela Seba de 
Oliveira, matrícula nº 112.1562 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.301, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Rosimar da Silva 
Salgueiro, matrícula nº 112.1587 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.302, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 26/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Sirlene Lessa da 
Silva, matrícula nº 112.1610 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.303, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Taiza Marcello 
Araripe, matrícula nº 112.1565 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.304, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Valeria Aparecida 
Giacomo Ragazzi, matrícula nº 112.1575 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.305, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Viviane do 
Nascimento Andrade Ferreira, matrícula nº 112.1572 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.306, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 28/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Waleska de 
Carvalho Valerio, matrícula nº 112.1594 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.307, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Ana Paula 
Conforto da Silva, matrícula nº 112.1592 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.308, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Daniela Silva de 
Assis, matrícula nº 112.1593 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.316, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 25/10/2017 , por 04 (quatro) meses, de acordo com  os artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira Marcineli Massabane 
Guimarães, matrícula n°: 114.141, para a função de Ajudante de Cozinha, conforme despachos exarados 
no processo nº. 17005 de 25/10/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.317, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 11/10/2017 , por 90 (noventa) dias, de acordo com  os artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira Arary Grades 
Teixeira, matrícula n°: 114.183, para a função de Ajudante de Limpeza, conforme despachos exarados 
no processo nº. 16294 de 11/10/2017. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.318, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 27/09/2017, de acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, à 
Fisioterapeuta Priscila Correa Padilha, matrícula nº.111.1529, conforme despachos exarados no 
processo nº 14906/2017 de 11/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.319, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 25/09/2017, por 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § 
único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do 
Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta por cento) à Secretária de Escola 
Virginia Martins de Souza Fiuza, matrícula nº. 111.961 conforme despachos exarados no processo nº. 
17037 de 26/10/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.320, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 04/10/2017, por 03 (tres) meses, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 
2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do 
Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta por cento) à Professora Gilza Maria 
Zaja de Souza, matrícula nº. 112.770 conforme despachos exarados no processo nº. 17004 de 
25/10/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.321, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 RENOVA a partir de 01/12/2017, de acordo com os artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 
14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, à Fonoaudióloga Conceição Carneiro da 
Cunha, matrícula nº.111.581, conforme despachos exarados no processo nº 17225 de 31/10/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.322, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/02/2018, de acordo com os artigos 108, parágrafo 2º da Lei nº 
1.385/80, e artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, à 
Monitora de Educação Alessandra Castro Goytacazes, matrícula nº.111.2333, conforme despachos 
exarados no processo nº 12889 de 02/08/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos

Portaria nº. 2.309, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Rosimere 
Araujo de Almeida, matrícula nº 112.1226 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.310, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 28/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Priscila dos 
Santos Pereira Ramos, matrícula nº 112.1241 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.311, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Anderson da 
Silva Monteiro, matrícula nº 112.750 referente ao 7º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 40% (quarenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2312, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE 01 (um) mês de remuneração a título de Auxílio-Doença, 
a Professora Gleides Pacheco, matrícula nº 112.608, referente ao período 20/10/2016 a 19/10/2017, de 
acordo com o artigo 152, da Lei nº 1.385, de 23/12/80, conforme despachos exarados no processo nº 
16994 de 25/10/2017. 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2313, de 23 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais e para atender ao 
disposto no §3º do art. 4º da Lei 4427, de 27 de setembro de 2017.

RESOLVE:

 NOMEAR os servidores LUCIANIA BRAGA DA CRUZ, Oficial Administrativo, 
matrícula nº 111.539, RUBENS DE ALMEIDA, Cozinheiro, matrícula nº 114.214, e TELSON JOSE 
MYRRHA ROIG, Oficial Administrativo, matrícula nº 111.2042, para comporem a COMISSÃO DE 
QUE TRATA O REFERIDO DISPOSITIVO LEGAL.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.314, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 24/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% de Adicional por Tempo de Serviço à Orientadora Pedagógica Edna Lucia de Souza, 
matrícula nº. 112.1657, referente ao tempo de serviço prestado na Matricula 112.1657. Perfazendo um 
total de 10%.       

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.315, de 27 de novembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 21/07/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 648 (seiscentas e quarenta e oito) 
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Roseane de Mattos Oliveira Alcino, matrícula nº. 112.467, 
conforme despachos exarados no processo nº. 12126 de 21/07/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº 2.323, de 08 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 06/11/2017, de acordo com o  inciso C do artigo 52 da Lei 3.554 de 
27/06/2011, artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980, à Professora Cristina Aparecida Coutinho, matrícula 
nº 112.777, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao período de 2011/2016,  conforme despachos 
exarados no processo nº 15282 de 18/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
__________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.324, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 12/10/2017, por 60 (sessenta) dias, de acordo com os artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função do Professor Fernando Rodrigues do 
Amaral, matrícula n°: 112.704, para a função de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no 
processo nº. 16394 de 16/10/2017. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.325, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 09/10/2017, por 06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1º e 9º, 
parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira Maria Aparecida da 
Silva Araújo, matrícula n°: 114.166, para a função de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados 
no processo nº. 16028 de 05/10/2017. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.326, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 25/10/2017, por 02 (dois) dias, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § 
único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 
4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta por cento) à Professora Renata de Souza Silva 
Freitas, matrículas nº. 112.1029/112.1539 conforme despachos exarados no processo nº. 17037 de 
26/10/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.327, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE de acordo com o artigo 154, § único da Lei nº 1385 de 23/12/1980, 01 (um) mês 
de remuneração a título de Auxilio Funeral, ao (à) Sr.(a) Ivana Daddazio Mancini Malafaia, conforme 
despachos exarados no processo nº 15151 de 14/09/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.328, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 22/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da 
Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade à Professora Aline do Carmo 
Martins Raposo matrícula nº 112.1551.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.329, 27 de novembro de 2017

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 07/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, 
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de sua mãe ao Oficial 
Administrativo João Henrique de Souza, matrícula 111.1592.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.330, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, à Técnica em Enfermagem Generalista Wanderleya da 
Cruz Silva Carlos, matrícula n° 111.1696, por 15 (quinze) dias, a partir de 25/09/2017 conforme 
despachos exarados no processo nº. 17960 de 14/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.331, de 27 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 02/01/2018, de acordo com artigo 112 da Lei 1.385 de 23/12/1980 e 
informação da Secretaria de Controle Interno, à Oficial Administrativo Renata de Oliveira Pinto Ramos, 
matrícula nº 111.1028, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, referente ao período de 2011/2016, ficando o 
restante (60 dias), para ser gozada em data posterior, conforme despachos exarados no processo nº 14602 de 
01/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.332 de 27 de Novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CANCELA, de acordo com o artigo 111, parágrafo único da Lei 1.385/80, a partir de 
01/12/2017, a Licença Sem Vencimentos da Assistente Social Ticiane de Almeida Teixeira, matrícula nº. 
111.1059. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.333, de 28 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/10/2017, de acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, ao 
Oficial Administrativo Vitor Costa de Souza, matrícula nº.111.2268, conforme despachos exarados no 
processo nº 15288/2017 de 18/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.334, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE 01 (um) mês de remuneração a título de Auxílio-Doença, à Cozinheira Josiane de 
Christo Pinto, matrícula nº 114.244, referente ao período 08/07/2015 a 07/07/2016, de acordo com o artigo 
152, da Lei nº 1.385, de 23/12/80, conforme despachos exarados no processo nº 17888 de 13/11/2017. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.335, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 RETIFICA a Portaria 1.560 de 28 de junho de 2017, que concedeu Licença Prêmio ao Guarda 
Municipal Amarildo José Inocêncio Chagas, matrícula n.º 111.354, para que onde se lê “... referente ao 
período de 2002/2007”, leia-se “... referente ao período 2007/2012”. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.336, 29 de novembro de 2017

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 22/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, 
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de sua avó à Professora 
Marineide Bagio da Silva Barros, matrículas 112.1006/ 112.951.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.337, 29 de novembro de 2017

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 25/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, 
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de seu pai à Professora Mary 
Megh Alves Nogueira, matrículas 112.1579.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humano
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Portaria nº. 2.346, de 30 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 557 (quinhentas e cinquenta e sete) 
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Andreza da Silva Quintão de Lima, matrícula nº. 112.1601, 
conforme despachos exarados no processo nº. 15784 de 29/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.347, de 30 de novembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 15% 
(quinze por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 388 (trezentos e oitenta) horas de cursos, ao 
(a) Professor (a) Fernanda da Cruz Machado dos Santos, matrícula nº. 112.1598, conforme despachos 
exarados no processo nº. 15793 de 29/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.348, de 30 de novembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 11º, do decreto 3.330/2007, o total de 
25% (vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 660 (seiscentos e sessenta) horas 
de cursos, ao (a) Professor (a) Alice Aparecida Lourdes Carvalho Araujo de Moraes, matrícula nº. 
112.1581, conforme despachos exarados no processo nº. 15843 de 02/10/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

 Portaria nº. 2.349, de 30 de novembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 2,5% 
(dois e meio por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 116 (cento e dezesseis) horas de cursos, 
ao (a) Professor (a) Claudia Silva do Espirito Santo, matrícula nº. 112.1568, conforme despachos 
exarados no processo nº. 15264 de 18/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.350, 30 de novembro de 2017

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 27/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, 
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de seu avô à Professora 
Leticia Jorge Bortoloto, matrículas 112.1638. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.351, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Cristiane da Silva 
Vieira, matrícula nº 112.1580 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.352, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Aline Cordeiro da 
Rocha Silva, matrícula nº 111.2324 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.338, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 01/11/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II da Lei 3.554 de 
27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à Professora Natalia Coutinho Fernandes, 
matrícula nº 112.1628.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.339, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 12/11/2017, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3.753 de 26/09/2012, 
90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à Auxiliar em Saúde Bucal Arlete Aparecida dos Reis 
Vianna Bastos, matrícula nº 111.1340.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.340, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 16/11/2017, de acordo com o artigo 52, da Lei 3.554 de 27/06/2011, 
90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à Professora Chirlene Aparecida de Melo Souza, matrícula 
nº 112.1037.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.341, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 21/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da 
Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade à Professora Maria Aparecida 
Ludugerio Pires matrícula nº 112.1413.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.342, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 10/11/2017, de acordo com o inciso II, art. 52 da Lei 3.554/11 da 
Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade à Professora Alessandra 
Ramos Henrique matrícula nº 112.1157.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humano
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.343, de 29 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 08/11/2017, de acordo com o inciso XVIII, art. 7º da Constituição 
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Pré-Natal à Técnica de Enfermagem Sabrina Nascimento 
Marcelino matrícula nº 111.1647.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.344, de 30 de novembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 26/07/2017, de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo I da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional à Professora Claudia Regina Salgado de Oliveira, 
matrícula n° 112.733, como Docente II – “D”, referência MAG 08 (oito), conforme despachos exarados 
no processo n° 14993 de 12/09/2017.

 Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.345, de 30 de novembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 
12,5% (doze e meio por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 320 (trezentas e vinte) horas de 
cursos, ao (a) Professor (a) Mirian Couto dos Santos, matrícula nº. 112.1560, conforme despachos 
exarados no processo nº. 15118 de 14/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.353, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Ana Carolina Bastos 
Brazil, matrícula nº 111.2335 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.354, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Fernanda Martello 
Amaral, matrícula nº 111.2112 referente ao 1º triênio do período 2013/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.355, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/07/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Catia Cristina 
Carneiro de Carvalho, matrícula nº 111.2332 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.356, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Aymore Soares 
Fioravante, matrícula nº 111.2510 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.357, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 17/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Fernanda Malavasi 
Correa da Silva, matrícula nº 111.2485 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.358, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 17/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Gregorio Pereira de 
Almeida Pacheco, matrícula nº 111.2456 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.359, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Gisele Gonçalves 
Amorim de Sa, matrícula nº 111.2445 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.360, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Eliziana Fonseca 
Sobreira, matrícula nº 111.2486 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.361, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 23/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Sabrina Aparecida 
Reis Borges, matrícula nº 111.1083 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.362, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Simone Cristina 
Silva e Silva, matrícula nº 111.2107 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.363, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 26/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Sonia Cristina Leal 
Leidersnaider, matrícula nº 111.1434 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.364, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 15/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Erli de Souza 
Pereira Junior, matrícula nº 111.2484 referente ao 2º triênio do período 2013/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.365, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 25/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Alexandre Lopes do 
Couto, matrícula nº 111.668 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.366, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 15/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Fabio Junior 
Liberato da Silva, matrícula nº 111.823 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.374 de 05 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/12/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licença Gala à Servidora Sinara Nazario Gomes, matrícula n°: 111.975.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.375 de 05 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 INTERROMPE, de acordo com o artigo 111, parágrafo único da Lei 1.385/80, a partir de 
01/12/2017, a Licença sem vencimentos do Servidor Fabiano Ferrari, matrícula nº. 111.2098. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.376, de 05 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 22/11/2017, por 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § 
único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do 
Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta por cento) à Fisioterapeuta 
Christiane Reis da Fonseca, matrículas nº. 111.1538 conforme despachos exarados no processo nº. 
18599 de 23/11/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.377, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 05/12/2017, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3.753 de 26/09/2012, 
90 (noventa) dias de Licença Aleitamento à Servidor Bruna Aparecida Gomes da Silva Guedes, 
matrícula nº 111.2363.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.378, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 
23/12/1980, Licença para Acompanhar Pessoa da Família, à Cozinheira Sueli Bretas de Oliveira 
Moraes, matrícula n° 114.104, por 30 (trinta) dias, a partir de 01/11/2017 conforme despachos 
exarados no processo nº. 17707 de 08/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.379, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 
23/12/1980, Licença para Acompanhar Pessoa da Família, à Servidor Jullyana Ranyely da Silva 
Santos, matrícula n° 111.2473, por 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 17/11/2017 conforme 
despachos exarados no processo nº. 18654 de 24/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.380, de 06 de dezembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 31/07/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 5% 
(cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 116 (cento e sessenta) horas de cursos, ao (a) 
Professor (a) Andre Luis Seixas de Cerqueira, matrícula nº. 112.754, conforme despachos exarados no 
processo nº. 12669 de 31/07/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.381, de 06 de dezembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
 
 CONCEDE, a partir de 29/09/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo 
IV, da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% 
(vinte e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 598 (quinhentas e noventa e oito) 
horas de cursos, ao (a) Professor (a) Marilda Ribeiro da Silva Fleck, matrícula nº. 112.1585, conforme 
despachos exarados no processo nº. 15305 de 18/09/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos

Portaria nº. 2.367, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 20/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Arymar 
Magalhães Cordeiro, matrícula nº 111.803 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.368, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 30/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Luís Heleno de 
Castro Maciel, matrícula nº 111.614 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.369, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 03/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Valesca Teixeira 
Paulino Gomes Jardim, matrícula nº 111.1224 referente ao 5º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 30% (trinta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.370, de 01 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Carlos Roberto 
Dias Leme, matrícula nº 111.860 referente ao 7º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
40% (quarenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2371, de 05 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 

 NOMEAR: MARCOS VINICIUS SILVA XAVIER, Oficial Administrativo, matrícula 
111.696, PRISCILA DE ARAUJO GUERINE FERRARI, Oficial Administrativo, matrícula 
111.2137 e DARLEI ALVES DA SILVA, Oficial Administrativo, matrícula 111.1919 para sob a 
presidência do primeiro e nos termos da Lei 1.385 de 23/12/1980, bem como o Decreto Municipal nº 
4.313 de 14 de fevereiro de 2011, comporem a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 
DO ESTÁGIO PROBATÓRIO por um período de 12 (doze) meses, encarregada de dar continuidade à 
avaliação de desempenho dos funcionários municipais, que estejam no período de Estagio Probatório 
admitidos a partir de 01/08/2014 ate 30/07/2016.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.372, 05 de dezembro de 2017

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 30/11/2017, de acordo com o artigo 12, da Lei 1534/86 c/c art. 63, 
inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo pelo falecimento de seu pai à Professora 
Leticia Di Risio Pinheiro, matrículas 112.1439. 

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.373 de 05 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 01/12/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 
23/12/1980, 08 (oito) dias de Licença Gala ao Professor Delanze Ferreira Salgueiro, matrícula n°: 
112.748.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.382, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 14/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Almir José 
Monteiro, matrícula nº 111.343 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 50% 
(cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.383, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 22/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Jorcelino Marques 
Constantino, matrícula nº 111.348 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
50% (cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.384, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 08/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Iris Regina Teodosio 
Barbosa de Oliveira, matrícula nº 112.1597 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.385, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Alessandra de Melo 
Ramos, matrícula nº 112.1451 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.386, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Cintia Aparecida 
de Mello Portugal, matrícula nº 112.1414 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.387, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Daiana Cristina 
Correa Moreira, matrícula nº 112.1460 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.388, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Bruno Bordon da 
Conceição, matrícula nº 112.1408 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.389, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Flavia Esteves 
Mauricio, matrícula nº 112.1446 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.390, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Camilla Pecene de 
Lima, matrícula nº 112.1184 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.391, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Lívia Aparecida 
Medeiros, matrícula nº 112.1548 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.392, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 11/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Letícia de Souza 
Queiroz, matrícula nº 112.992 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.393, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Miriam Lazarine, 
matrícula nº 112.626 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 50% (cinquenta 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.394, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Fátima Regina Dos 
Santos do Nascimento, matrícula nº 114.250 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.395, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 30/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Luana Lorena Alves 
dos Santos, matrícula nº 114.251 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.403 de 08 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 Torna sem efeito a Portaria 1.683 de 31 de julho de 2017, referente a Licença Pré-Natal 
concedido a Monitora de Educação Georgia de Oliveira Brito, matrícula nº. 111.2521.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.404 de 08 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 Torna sem efeito a Portaria 1.970 de 06 de setembro de 2017, referente a Licença 
Aleitamento concedido a Fisioterapeuta Francilaine Costa de Souza Moura, matrícula nº. 111.1535.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.405, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 29/11/2017, por 90 (noventa) dias, de acordo com os artigos 1º § 1 e 
2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do 
Decreto 4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta por cento) à Servidora Rosilane da 
Conceição Almeida, matrículas nº. 111.652 conforme despachos exarados no processo nº. 19060 de 
30/11/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.406, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Admildes Grades, 
matrícula nº 111.1112 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.407, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 19/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Adelia 
Assumpção de Oliveira, matrícula nº 111.1108 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.408, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Aline Aparecida 
dos Santos Gorito, matrícula nº 111.2487 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.409, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Ana Marta Silva 
dos Anjos, matrícula nº 111.1093 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.410, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Ana Rita Santos 
Queiroz, matrícula nº 111.1111 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.396, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Claudia Lucia da 
Silva, matrícula nº 114.198 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.397, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/10/2017, de acordo com os artigos 14 da Lei nº. 2.998 de 22 de 
março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Agente Endêmico José 
Luis Lima Reis, matrícula nº 123.2549 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.398, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Professor (a) Glaucia Pereira 
Almeida Santana, matrícula nº 112.1576 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.399, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 20/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) João Claudio dos 
Santos Silva, matrícula nº 124.1702 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.400, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) José Mauro 
Vargas Mattos, matrícula nº 124.1592 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.401, de 06 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 RETIFICA a Portaria 035 de 19/11/2015 de junho de 2017, que autorizou a incorporação 
do FG de Jefferson dos Santos, matrícula n.º 123.2569, para que onde se lê “...a incorporação do FG-
05...” leia-se “... a incorporação do FG-06...”.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.402, de 07 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 24/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marcella Raposo 
Vieira Ribeiro, matrícula nº 111.577 referente ao 3º triênio do período 2014/2017.  Perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento).

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.411, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Andréa Cristina da 
Paz, matrícula nº 111.1116 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.412, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Ana Paula Veloso 
Castro, matrícula nº 111.2537 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.413, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 29/07/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Amauri Lourenço 
dos Santos, matrícula nº 111.364 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 50% 
(cinco por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.414, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Aline Santos da 
Silva, matrícula nº 111.2523 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.415, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (a) Servidor (a) Aline de Lima Sousa, 
matrícula nº 111.2533 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.416, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Andréia de Oliveira 
Pinto, matrícula nº 112.1463 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.417, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Andreza da Silva 
Quintão de Lima, matrícula nº 112.1467 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.418, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 06/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Andrea de Oliveira 
Felipe, matrícula nº 112.590 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 50% 
(cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.419, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Andreia Aparecida 
Ferreira de Sá Barbosa, matrícula nº 111.118 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.420, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Angela Vantine 
Lopes de Souza, matrícula nº 112.1466 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.421, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Bianca Xavier de 
Oliveira, matrícula nº 112.1443 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.422, de 11 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Bruna de Oliveira 
Pereira, matrícula nº 111.2524 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.423, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo da Silva 
Santos de Araujo, matrícula nº 111.1105 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.424, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carlos Alberto 
Araújo Lima, matrícula nº 111.2551 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.432, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Elaine Fonseca 
Furtado, matrícula nº 111.2583 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.433, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 14/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Elisangela da Silva 
Cardoso, matrícula nº 111.2531 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.434, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir de 19/11/2017, por 120 (cento e vinte) dias, de acordo com os artigos 1º 
e 9º, parágrafo único do decreto 4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais 
Ivane de Oliveira Nascimento Furtado Ferrari, matrícula n°: 111.1212, para a função de Ajudante de 
Cozinha, conforme despachos exarados no processo nº. 18532 de 22/11/2017. 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.435, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Elaine Cristina 
Carneiro da Silva, matrícula nº 111.2532 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.436, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Giselia Stefanon 
da Cunha Pinheiro, matrícula nº 111.2525 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.437, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 15/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Georgia de 
Oliveira Brito Antunes Lacerda, matrícula nº 111.2521 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.438, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 21/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Helia Cristina 
Nascimento Machado, matrícula nº 112.328 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 50% (cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.425, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carolina Trombini 
Delvaux Mattos, matrícula nº 111.2560 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.426, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Claudio 
Bonfante de Oliveira, matrícula nº 112.1472 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.427, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Daiane de Paula 
Lima Medeiros Aragão, matrícula nº 112.1436 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.428, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18//11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Dejalma Baptista 
da Cunha, matrícula nº 111.1109 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.429, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 14/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Daiana Feliciano 
de Almeida, matrícula nº 111.2530 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.430, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Diego dos Santos 
Bernardes, matrícula nº 111.2503 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.431, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Daniela Veiga 
Borges, matrícula nº 111.2491 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.439, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Izabo Santos 
Barreiros, matrícula nº 111.2522 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.440, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Ivanilda Antonia da 
Silva Paranhos, matrícula nº 111.2519 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.441, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Isabela Cristina dos 
Santos Paiva, matrícula nº 111.2527 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.442, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Isabela dos Santos 
Correa, matrícula nº 111.1091 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.443, de 12 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Iana Barros 
Ribeiro da Silva Neves, matrícula nº 112.1456 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.444, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 08/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) José Carlos Sposito, 
matrícula nº 111.2579 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.445, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Joelma Barros 
Fernandes, matrícula nº 111.814 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.446, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Jorge Luiz Louzada 
Pereira, matrícula nº 111.1084 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.447, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) João Cavalcante da 
Silva, matrícula nº 111.2571 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.448, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 16/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Jeanne Silva 
Guimarães, matrícula nº 111.1938 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.449, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 19/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Jefferson Oliveira 
da Silva, matrícula nº 111.718 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.450, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 05/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Josiane Figueiredo 
da Silva, matrícula nº 112.1555 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.451, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 15/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Josilene Lindsai Dias 
Ribeiro, matrícula nº 111.2544 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.452, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 11/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Juliana Assunção de 
Sousa, matrícula nº 111.2557 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.460, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 30/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Leticia Di Risio 
Pinheiro, matrícula nº 112.1439 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.461, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Leonardo Soares 
Lopes, matrícula nº 111.2570 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.462, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Leonardo Guedes 
Correa, matrícula nº 111.2574 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.463, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Lenora Paulino 
Machado de Aquino, matrícula nº 112.1235 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.464, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Leticia de Almeida 
Rodrigues, matrícula nº 111.2569 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.465, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Luiz Salustiano 
Bolotari Maroco, matrícula nº 112.1429 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.466, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Mara Lidia de 
Oliveira Brito, matrícula nº 112.1453 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.453, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 24/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Josimarcia dos 
Santos Araujo de Oliveira, matrícula nº 111.2528 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.454, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Julia de Oliveira 
Candido, matrícula nº 111.2542 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.455, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 30/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Juliana de 
Fatima Quinelato Marino, matrícula nº 112.1426 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.456, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Julio Sezar Lang 
Doria, matrícula nº 112.1613 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.457, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Julio Cezar 
Manoel Esteves, matrícula nº 111.2518 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.458, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Kelly Renata 
Pereira de Matos, matrícula nº 112.1421 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.459, de 13 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Lucas Roque da 
Silva, matrícula nº 111.2508 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.467, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Gustavo da Costa 
Guedes, matrícula nº 111.2566 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.468, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Leonardo de 
Almeida Campos, matrícula nº 111.1085 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.469, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Marcele Cypriano 
Cordeiro, matrícula nº 112.1454 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.470, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Marcio de Oliveira, 
matrícula nº 112.1612 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.471, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Maria Flavia 
Duarte de Araujo Pedro Malafaia, matrícula nº 112.1432 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.472, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marise de Oliveira 
Lavinas, matrícula nº 111.2437 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.473, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Marlene Ferreira 
Leite, matrícula nº 111.1110 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.474, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Michele de Cristo 
Barbosa, matrícula nº 111.2538 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.475, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Michely Bastos da 
Silva, matrícula nº 112.1444 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.476, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Milena da Silva 
Retto, matrícula nº 111.2573 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.477, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Mirla Soares 
Martins Romeu Reis, matrícula nº 111.2540 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.478, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Milena Leal da 
Silva, matrícula nº 112.1470 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.479, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
 
 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Natalia Alves da 
Silva, matrícula nº 111.2535 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.480, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Naiane dos Santos 
Matos, matrícula nº 112.1450 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos



Boletim Informativo Oficial - nº 1492.A Três Rios, 30 de dezembro 2017138

Portaria nº. 2.488, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 14/06/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rogerio Lane 
Soares, matrícula nº 124.1622 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.489, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 05 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rogeria 
Aparecida Ferreira, matrícula nº 111.1115 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.490, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 18/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Roberto Stefanon 
Martins, matrícula nº 111.1114 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.491, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Renato Stuart 
Gomes de Moura, matrícula nº 111.2547 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.492, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Reginaldo Cortes, 
matrícula nº 111.721 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 20% (vinte por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.493, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 09/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo 
Machado Alves, matrícula nº 111.783 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.494, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Rosilene de 
Paula Kopke Soares, matrícula nº 112.1445 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.481, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à)Servidor(a) Neumar Henrique 
Bagio da Silva, matrícula nº 111.1096 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.482, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Niedja de Kassia 
Alcantara Lima, matrícula nº 111.676 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.483, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Neila Ribeiro 
Franco, matrícula nº 111.2578 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.484, de 14 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Nathalia 
Cristina de Magalhães Bessa Gato, matrícula nº 112.1239 referente ao 3º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.485, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Natália Conde 
Cleveland, matrícula nº 112.1447 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.486, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Priscila Aparecida 
Almeida Basilio Amorim, matrícula nº 111.2526 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.487, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 03/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rodrigo dos 
Santos Aguiar, matrícula nº 111.2577 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.495, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Rosane Anibolete 
Francisco, matrícula nº 112.579 referente ao 9º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 50% 
(cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.496, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Sheila da Silva Sousa 
de Alvarenga Menezes, matrícula nº 112.1462 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.497, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Selma Costa da Silva 
Zanon, matrícula nº 112.1452 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.498, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 17/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Soni de Souza Couto 
Blanco Ferreira, matrícula nº 114.200 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.499, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Thaina Silva Pereira 
Lopes, matrícula nº 111.2512 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez 
por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.500, de 15 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Vanessa Senra Gatto, 
matrícula nº 111.2576 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.501, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Valeria Guimarães 
Lobato Goes, matrícula nº 111.2561 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 2.502, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Valéria do Vale Cortásio, 
matrícula nº 112.1417 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.503, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,
 
 CONCEDE a partir 01/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Veronica Machado Castilho 
Guimarães, matrícula nº 112.1615 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.504, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Vinicius da Silva Oliveira, 
matrícula nº 112.1423 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.505, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 02/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Vinicius Silva de Medeiros, 
matrícula nº 111.2513 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.506, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 20/09/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Viviane Soares Santos, matrícula 
nº 111.1832 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.507, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Waleis Bittencourt de Assis, 
matrícula nº 111.2575 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% (dez por 
cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
______________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.508, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 10/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 
5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Tania Maria Rodrigues, matrícula 
nº 111.1088 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.516, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 30/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Maria José Rosa 
Mauro, matrícula nº 124.1610 referente ao 2º triênio do período 2013/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.517, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5 % (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Martha 
Aparecida Campos Guedes, matrícula nº 112.1458 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.518, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 27/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Rosemary Neves 
Braga Lauriano, matrícula nº 111.1092 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.519, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Suzane Nunes 
Bernardo, matrícula nº 112.1468 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.520, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 19/12/2017, de acordo com o inciso XVIII, art. 7º da Constituição 
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Pré-Natal à Agente Comunitário Marilene dos Santos 
Bento matrícula nº 123.2685.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.521, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 15/12/2017, de acordo com o inciso XVIII, art. 7º da Constituição 
Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Pré-Natal à Técnica de Enfermagem Elidiane Altivo de 
Jesus matrícula nº 111.2446.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº 2.522 de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

 AUTORIZA a partir de 11/12/2017, de acordo com a Lei nº 2.469 de 19/02/2001 artigo 1º, a 
incorporação do FG – 5 nos vencimentos de Telma Regina Pereira, Professora, matrícula nº 112.558, 
conforme despachos exarados no processo nº 19732 de 11/12/2017.

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e 

Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.523, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do 
Decreto nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei 
nº. 1385 de 23/12/1980, Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (a) à Servidor (a) Vania 
Aparecida da Costa Silva, matrícula n° 111.1148, por 60 (sessenta) dias, a partir de 22/11/2017 
conforme despachos exarados no processo nº. 18533 de 22/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos

Portaria nº. 2.509, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 12/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Antonio Luiz da 
Silva, matrícula nº 111.1098 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.510, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 04/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Carlos Henrique 
da Silva, matrícula nº 111.1097 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.511, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/12/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Daniel Pires de 
Almeida, matrícula nº 111.2583 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 
10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.512, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 31/10/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Elaine de Jesus 
Martins Assis, matrícula nº 112.1438 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total 
de 15% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.513, de 18 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 13/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Professor (a) Francilaine 
Pereira de Castro Alves, matrícula nº 112.1557 referente ao 2º triênio do período 2014/2017. 
Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.514, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 07/11/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10 % (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Gabrielle 
Cytrangulo de Barros, matrícula nº 111.2478 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo 
um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
_________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.515, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE a partir 06/12/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 
07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço ao (à) Servidor (a) Jessica Soares 
Xavier, matrícula nº 111.2582 referente ao 1º triênio do período 2014/2017. Perfazendo um total de 10% 
(dez por cento). 

Diógenes Borsato 
Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.524, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Professor (a) Livia Dias de Sousa Quinha, 
matrícula n° 112.1538, por 60 (sessenta) dias, a partir de 22/11/2017 conforme despachos exarados no 
processo nº. 18536 de 22/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.525, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Professor (a) Leticia Di Risio Pinheiro, matrícula 
n° 112.1439, por 15 (quinze) dias, a partir de 06/11/2017 conforme despachos exarados no processo nº. 
18575 de 23/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.526, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Professor (a) Nathalia Aparecida Fernandes 
Moura Correa, matrícula n° 112.1278, por 40 (quarenta) dias, a partir de 08/11/2017 conforme 
despachos exarados no processo nº. 17799 de 09/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.527, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Professor (a) Marta Valeria Barbosa Duarte, 
matrícula n° 112.625, por 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 08/11/2017 conforme despachos exarados no 
processo nº. 17712 de 08/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.528, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Servidor (a) Juliana Aparecida Vieira dos Reis 
Aquino, matrícula n° 111.1238, por 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 01/11/2017 conforme despachos 
exarados no processo nº. 17776 de 09/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.529, de 19 de dezembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 02/06/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo IV, 
da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte 
e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 613 (seiscentas e treze horas) horas de cursos, 
ao (à) Professor (a) Eliane Lucia da Silva, matrícula nº. 112.1552, conforme despachos exarados no 
processo nº. 9556 de 02/07/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

          
Portaria nº. 2.530, de 19 de dezembro de 2017.  

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 02/10/2017 de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 1º e 2º, anexo IV, 
da Lei nº. 3.554/2011 e artigo 1º, alínea “a” e “b”, parágrafo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte 
e cinco por cento) de Adicional de Qualificação, relativos a 550 (quinhentas e cinquenta) horas de cursos, 
ao (à) Professor (a) Daniela Silva de Assis, matrículas nº. 112.1448/112.1593, conforme despachos 
exarados no processo nº. 15834 de 02/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 2.531, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 
04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, 
Licença para Acompanhar Pessoa da Família, ao (à) Servidor (a) Wanderleya da Cruz Silva Carlos, 
matrícula n° 111.1696, por 15 (quinze) dias, a partir de 18/10/2017 conforme despachos exarados no 
processo nº. 17960 de 14/11/2017.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 2.532, de 19 de dezembro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

 CONCEDE, a partir de 25/08/2017, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3753/2012, 90 
(noventa) dias de Licença Aleitamento à Fisioterapeuta Francilaine Costa de Souza Moura, matrícula nº 
111.1535.

Diógenes Borsato
Secretário de Administração

e Recursos Humanos
___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 1439/2017/GP

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais,

 EXONERA, a pedido, de acordo com o artigo 61, inciso I, parágrafo 1º, inciso I, da Lei nº. 
1.385, de 23 de dezembro de 1980, ANA CAROLINE RIBEIRO RUFINO DE SOUZA, do cargo em 
comissão de Subprocurador Autárquico, DAS-4. Produzindo efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Três Rios, 29/12/2017.

Josimar Sales
Prefeito

___________________________________________________________________________________

	DECRETO nº 5875 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017.
Fixa o valor da UFMTR e dá outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas atribuições legais, e,

 CONSIDERANDO o disposto no Parágrafo único do artigo 1°, da Lei Municipal n.° 2.564 de 
19 de dezembro de 2001

 CONSIDERANDO o índice acumulado nos meses de novembro de 2016 a novembro de 2017 
do INPC;

 CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual de trabalho;

DECRETA:

 Art. 1º - Fica fixado em R$ 89,06 (oitenta e nove reais e seis centavos) o valor da Unidade 
Fiscal do Município de Três Rios - UFMTR, a partir de 01 de Janeiro de 2018.

 Art. 2º  - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Josimar Sales
Prefeito

___________________________________________________________________________________
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