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Portaria nº168, de 15 de fevereiro 2017.
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 07/02/2017, de acordo com o artigo 12 da Lei 1534 de 09/07/86, artigo 63, inciso III da 

Lei 1385 de 23/12/80, 08(oito) dias de Licença Nojo a Assistente Social Alessandra Aparecida Cardoso 

Nicolau, matrícula n°: 111.1813.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº169, de 15 de fevereiro 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 06/02/2017, de acordo com o artigo 12 da Lei 1534 de 09/07/86, artigo 63, inciso III da 

Lei 1385 de 23/12/80, 08(oito) dias de Licença Nojo a Cozinheira Simone de Fátima das Neves Santos, 

matrícula n°: 114.235.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 170, de 15 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2017, de acordo com o artigo 10, do parágrafo 1º do Ato das Disposições 

Constitucionais Transitórias, 05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Educador Físico Romulo Lobato 

Augusto, matrícula nº 111.2145.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 171, de 15 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 14/02/2017, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias 

de Licença Aleitamento a Enfermeira Elisa Nascimento Maciel, matrícula nº 111.1716.       

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 172, de 15 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 30/08/2016 de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo I da Lei nº 3554 de 

27/06/2011, Progressão Funcional a Professora Mirian Couto dos Santos, matrícula n°112.1415 como 

Docente I “C”, referência MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no processo n° 13690 de 

26/08/2016.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 173, de 15 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 01/03/2015 de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo I da Lei nº 3554 de 

27/06/2011, Progressão Funcional a Professora Marta Helena Duarte de Souza Silva, matrícula 

n°112.1353 como Docente I “C”, referência MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados no processo n° 

14340 de 12/09/2016.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

Portaria nº. 174 de 15 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 12/09/2016 de acordo com os artigos33 e 34, anexo I, e artigo 37, incisos I a IV da Lei 

nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora Marta Helena Duarte de Souza Silva, 

matrícula n°112.1353, como Docente I “D”, referência 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo 

n° 14340 de 12/09/2016.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 175,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoFisioterapeutaBruno da Costa Mendes,matrícula nº. 111.1907, referente 

ao1º (sétimo)triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 176,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoEducador FísicoBruno Verly Bastos Coelho,matrícula nº. 111.1377, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 177,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico Nível MédioBruni Muniz Batista,matrícula nº. 111.2058, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 178,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoEnfermeiro GeneralistaBeatriz de Castro Aguiar,matrícula nº. 

111.1757, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 179, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a partir 

20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Enfermeira Generalista Bruna Aparecida dos Santos Vodonos, matrícula nº. 

111.1974, referente ao 1º triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 186, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/08/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endêmico Bruno Espirito Santo Tavares, matrícula nº. 123.2572, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 187,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir15/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraCarla Cristina da Silva Rosa Guimarães,matrícula nº. 

114.240, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 188,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Técnico em EnfermagemCarla Maria Silva Vargas Lima,matrícula nº. 

111.1992, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 189,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao EnfermeiroCarlos Robson de Araújo Santos,matrícula nº. 111.1727, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 190,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao ProfessorCarlos Roberto Marinho,matrícula nº. 112.736, referente ao7º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 191,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira GeneralistaCamila Cordeiro Ribeiro Evangelista,matrícula 

nº. 111.1972, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 180,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoEnfermeiro GeneralistaBruno Fontes Ribeiro,matrícula nº. 111.1746, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 181,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaBrunaLemgruber Miranda de Souza Mor,matrícula nº. 

111.1821, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 182,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaBrunaMarçal SpadaSant'anna,matrícula nº. 111.1868, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 183,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Nível SuperiorBianca da Silva de Oliveira,matrícula nº. 

111.2033, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 184,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir05/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraBianca de Souza Correa,matrícula nº. 112.1514, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 185, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/08/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endêmico Bruna Borges Vieira, matrícula nº. 123.2843, referente ao 1º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 191,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira GeneralistaCamila Cordeiro Ribeiro Evangelista,matrícula nº. 

111.1972, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

___________________________________________________________________________________

Portaria nº. 192,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir25/11/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraCarla Dutra Braga de Oliveira,matrícula nº. 112.722, referente 

ao7º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 193,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde Bucal Cristiana Alvim Pereira, vmatrícula nº. 111.1352, 

referente ao1º triênio do período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 194,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaCláudia Rezende Gonçalves Estanislau,matrícula nº. 111.1428, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 195,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraCláudia Fabiana Gregório Borges,matrícula nº. 114.238, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 196,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir12/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraCristina Valéria M Bull de Araújo,matrícula nº. 112.776, 

referente ao7º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de40% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 197,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir11/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessora Claudia Barros Gonçalves Pereira,matrícula nº. 112.694, 

referente ao7º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 198,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir04/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaCintia Márcia Spinelli Santos,matrícula nº. 111.1866, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 199,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dez por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Médico Generalista Claudio Oliva, matrícula nº. 111.1444, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 200,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraClarice Rodrigues Piteira,matrícula nº. 112.715, referente ao7º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Portaria nº 201, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 17/01/2017, de 

acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 

(dois) anos de Licença Sem Vencimentos, a Guarda Municipal Adriana Dias Marinho, matrícula nº. 

111.845, conforme despachos exarados no processo nº 1092 de 17/01/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 202, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE de 

acordo com o artigo 154, § único da Lei nº 1385 de 23/12/1980, 01 (um) mês de remuneração a título de 

Auxilio Funeral, ao Sr. Divani Silva Figueiredo, conforme despachos exarados no processo nº 522 de 

09/01/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e Recursos Humanos
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Portaria nº. 209,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir18/01/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Técnica de Enfermagem Carolina Martins Fonseca de Paiva,matrícula 

nº. 111.1652, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 210,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraCarolina Teixeira Ribeiro,matrícula nº. 111.1726, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 211,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaCesar Luciano Barcellos,matrícula nº. 111.2092, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 212,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Enfermagem GeneralistaCátia de Freitas Coelho,matrícula 

nº. 111.1684, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 213,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraCamila Carvalho do Nascimento Andrade,matrícula nº. 

112.1517, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 214,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoCaio Teles Mathias,matrícula nº. 111.1617, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e  Recursos Humanos

Portaria nº. 203,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir18/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraClaudia Carvalho M da Silva Dias,matrícula nº. 112.594, 

referente ao10º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de55% (cinquenta e cincopor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 204,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir24/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaClaudia da Costa Guimaraes Santana,matrícula nº. 111.469, 

referente ao4º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de25% (vinte e cincopor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 205,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor 

cento) de Adicional por Tempo de Serviço aoMédico Claudio Oliva, matrícula nº. 111.1436, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 206, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

05/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda Municipal Cleber da Silva Aragão, matrícula nº. 111.938, 

referente ao 2º triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 207,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã Dentista Cristiane Guimarães Nogueira,matrícula nº. 111.1336, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 208,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir13/12/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aFisioterapeutaChristiane Reis da Fonseca,matrícula nº. 111.1538, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 215,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaCarina Duque Valle,matrícula nº. 111.1867, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 216,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédico GeneralistaCarlos Vinicius Dutra de Lima,matrícula nº. 

111.1463, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 217,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã DentistaCarolina da Costa Couto,matrícula nº. 111.1319, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 218,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaCarolina Martins Zanatta Lima,matrícula nº. 111.1468, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 219,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aNutricionistaCarolina Montes Durõesde Souza,matrícula nº. 111.1897, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 220, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a partir 

04/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Professora Denise de Fátima de Almeida Leite, matrícula nº. 112.716, 

referente ao 7º triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (quarenta por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e  Recursos Humanos

Portaria nº. 221,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoQuímicoCristiano Porto Ribeiro,matrícula nº. 111.1998, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 222,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoClerisMatiolli Junior,matrícula nº. 111.1522, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 223,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir27/09/2011, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoClaudio Merotto Aguiar,matrícula nº. 111.1957, referente ao5º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de30% (trintapor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 224,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aOficineiraClarice Cintra Roig Elorza,matrícula nº. 111.1402, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 225,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaClaudilene Francisco Pereira,matrícula nº. 111.1421, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 226,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir13/04/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraCleonice Nunes dos Santos Leal,matrícula nº. 112.727, 

referente ao6º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de35% (trinta e cincopor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e Recursos Humanos
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Portaria nº. 233,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraClaudia Lima Correa de Carvalho,matrícula nº. 112.1535, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 234,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaCarolina Coelho Innocêncio,matrícula nº. 111.1500, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 235,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaCarolina Coelho Innocêncio,matrícula nº. 111.1452, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 236,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraCaren Francisca Silva dos Santos,matrícula nº. 111.1708, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 237,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir11/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraCristina Fernandes Bonavere,matrícula nº. 112.937, referente 

ao3º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de20% (vintepor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 238,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir19/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoGuarda MunicipalCristiano Ferreira,matrícula nº. 111.910, referente 

ao2º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 227,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Médica Clara Pereira Sá Pinto, matrícula nº. 111.1963, referente ao 1º triênio do 

período 2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 228,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoCarlos Henrique Gomes de Medeiros,matrícula nº. 111.1490, 

referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 229,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Nível Médio Carlos José de Moraes Kling,matrícula nº. 

111.1780, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 230,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir24/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de EnfermagemCarlos Augusto Gonçalves da Costa,matrícula 

nº. 111.1637, referente ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 231,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoProfessorCarlos Eduardo Delgado,matrícula nº. 112.1531, referente 

ao1º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 232,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoCarlosLuiz de Barros,matrícula nº. 111.1510, referente ao1º 

triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 239, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Cristina Aura dos Santos, matrícula nº. 123.2702, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 240, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 20/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Carolina Cabral da Silva Oliveira, matrícula nº. 123.2840, referente ao 1º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 241, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Creusa Elena do Nascimento Carneiro, matrícula nº. 123.2671, referente ao 3º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 242, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 30/07/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Crisaine Afonso Arruda, matrícula nº. 123.2645, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 243, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Cristiano de Jesus Souza, matrícula nº. 123.2601, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 244, de 16 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitária Carla Lopes Olive, matrícula nº. 123.2657, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 245,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir10/02/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoSilvio Renato Bahia de Lima,matrícula nº. 

111.246, referente ao10º triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de65% (sessenta e cincopor 

cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 246,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/02/2015, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoSubSecretárioSamuRomero Chartuni Bandeira,matrícula nº. 

124.1625, referente ao1º triêniodo período2009/2015.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 247,de 16de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir24/09/2005, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoProfessorLuiz Alberto Barbosa,matrícula nº. 112.705, referente ao3º 

triêniodo período2002/2005.  Perfazendo um total de20% (vintepor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 248, de 17 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a 

partir de 13/02/2017, de acordo com o artigo 52, incisoII, da lei 3554 de 27/06/2011, 120 (cento e vinte) dias 

de Licença Maternidade à Professora Alessandra de Melo Ramos, matrícula nº 112.1451.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 249 de 17 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, AUTORIZA a partir de 01/02/2017, de 

acordo com a Lei nº 2.469 de 19/02/2001 artigo 1º, a incorporação do FG – 6  nos vencimentos de 

Mauricio Gomes Sabino, Bioquímico, matrícula nº 111.593, conforme despachos exarados no processo 

nº 2122 de 01/02/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

                                               Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Portaria nº 250, de 17 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 13/02/2017, de acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 

2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, ao Guarda Municipal Marcelo 

de Oliveira, matrícula nº. 111.362, conforme despachos exarados no processo nº 2750 de 13/02/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 257 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

10/09/2013, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Adjunto de Serviços Públicos Dione Almeida Esperança, matrícula nº. 124.1369 

referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2001/2013. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). O 

mesmo foi exonerado em 31/12/2016.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 258 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

10/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Adjunto de Serviços Públicos Dione Almeida Esperança, matrícula nº. 

124.1369 referente ao 2º (segundo) triênio do período 20013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por 

cento). O mesmo foi exonerado em 31/12/2016.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 259de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Cirurgião DentistaEduardo Coelho,matrícula nº. 111.1328 referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 260de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Técnico de Nível SuperiorEduardo Teixeira do Amaral,matrícula nº. 

111.1834referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 261de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao ProfessorEdmea Cristina Cordeiro Barrozo,matrícula nº. 

112.698referente ao7º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 262de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Oficial AdministrativoEdimilson Guimarães de Oliveira 

Filho,matrícula nº. 111.1619referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor 

cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº 251, de 20 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 14/02/2017, de 

acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, 02 (dois) anos de Licença Sem Vencimentos, a 

Técnica de Nível Superior Carla Nasser Monnerat, matrícula nº. 111.1831, conforme despachos exarados 

no processo nº 2915 de 14/02/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 252 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Oficial Administrativa Elisa Alves Vieira Furtado, matrícula nº. 111.1576 referente 

ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 253 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

08/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda Municipal Gustavo Souza de Azevedo, matrícula nº. 111.920 

referente ao 2º (segundo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 254 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Assistente Social Denise Fátima de Souza Martiniano, matrícula nº. 111.1812 

referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 255 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Professora Denise Julemes Ribeiro da Silva e Silva, matrícula nº. 112.728 

referente ao 7º (sétimo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (quarenta por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 256 de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

08/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Adjunto do Idoso e PCD Diego Silva de Carvalho, matrícula nº. 124.1347 referente 

ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). O mesmo foi 

exonerado na matricula citada acima em 31/12/2016 e nomeado na matricula 124.1572 a partir de 

01/01/2017. 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 263de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda MunicipalEdmilson Mesquita Galdino,matrícula nº. 

111.347referente ao8º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de45% (quarenta e cincopor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 264de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir28/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAssistente SocialEdna Maria Barbosa Cardoso da Silva,matrícula nº. 

111.1844referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 265,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Motorista Ênio de Carvalho Santa Rosa, matrícula nº. 111.1391 referente ao 1º 

triênio do período 2013/2016. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 266,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Enfermagem GeneralistaElimar Aparecida Sampaio 

Araújo,matrícula nº. 111.1699referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 267,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir30/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficineiroElise de Almeida Magalhães Colimodio,matrícula nº. 

111.1967referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 268,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aFarmacêutica Bioquímica Ellen Zimmermann Fattori 

Figueiredo,matrícula nº. 111.2083referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e  Recursos Humanos

Portaria nº. 269,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir07/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoGuarda MunicipalEliseu Guedes da Silva,matrícula nº. 111.315referente 

ao8º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de45% (quarenta e cincopor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 270,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir09/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraElisiane Lemos dos Santos,matrícula nº. 114.233referente 

ao3º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de20% (vintepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 271,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir19/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMonitora de CrecheElisangela Batista Brum,matrícula nº. 

111.1010referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 272,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

01/12/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Assistente Social Elizabeth Tupinambá de Freitas, matrícula nº. 111.947 

referente ao 2° triênio do período 2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 273,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAssistente SocialElizabeth Tupinambá de Freitas,matrícula nº. 

111.1848referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 274,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaElizangela de Oliveira Pontes Fagundes,matrícula nº. 

111.1484referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e  Recursos Humanos
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Portaria nº. 281,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aFisioterapeutaEliane de Andrade Vasconcellos Faza,matrícula nº. 

111.2023referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 282,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Enfermagem GeneralistaElisabeth Claudiana da 

Costa,matrícula nº. 111.1689referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 283,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir24/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraElisabete Aparecida Bastos Soares,matrícula nº. 

114.102referente ao5º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de30% (trintapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 284,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaEliana Xavier Cejnog,matrícula nº. 111.1430referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 285,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAssistente SocialElisabeth de Lima Moreira,matrícula nº. 

111.2071referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 286,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMaqueiroElimar Ferreira Guimarães,matrícula nº. 111.1416referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 275,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAjudante de CozinhaElisabete Alves Werneck,matrícula nº. 

111.1484referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 276,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoPintorElson Silva de Azevedo,matrícula nº. 111.1407referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 277,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoPsicólogoEstefan da Costa Pereira,matrícula nº. 111.1861referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 278,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Nível MédioEvandro dos Santos Moreira,matrícula nº. 

111.1785referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 279,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraElaine Souza Magalhães Sant'anna,matrícula nº. 

111.1735referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 280,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda Municipal Elias de Melo Moreira,matrícula nº. 

111.923referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 287,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédica GeneralistaElaine Fernandes Ferreira Larghi,matrícula nº. 

111.1454referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 288,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde BucalElaine de Oliveira,matrícula nº. 

111.1354referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 289,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir06/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraElisaBressan da Silva,matrícula nº. 112.1274referente ao2º 

triêniodo período2012/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 290,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraElisangela Gamarano de Freitas,matrícula nº. 

112.1523referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 291,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor 

cento) de Adicional por Tempo de Serviço aOrientadora de DisciplinaElisanara da Silva Almeida,matrícula 

nº. 111.1855referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 292,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraElisa Nascimento Maciel,matrícula nº. 111.1716referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 293, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Elair Seta Junior, matrícula nº. 123.2545, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 294, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 09/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Elaine de Vasconcelos Silva Souza, matrícula nº. 123.2650, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 295, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Elisangela Bento Luiz, matrícula nº. 123.2701, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 296, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 03/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Estela da Silva Paiva, matrícula nº. 123.2521, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 297, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 13/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Eny Therezinha Gonçalves, matrícula nº. 123.2707, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 298, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir de 01/05/2016, de acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Agente Endemico Emanoel Rodrigues dos Santos, matrícula nº. 

123.2600, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 306,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMonitor de EducaçãoFabiano Ferrari,matrícula nº 111.2098,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 307,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaFernanda Kopke dos Santos,matrícula nº 111.1864,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 308,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Cirurgião Dentista GeneralistaFernandoCoelho Machado,matrícula nº 

111.1313,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 309,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde BucalFernanda Aparecida Ramos Rabello,matrícula 

nº 111.1343,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 310,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOperador de Maquinas PesadasFabiano Rodrigues de Mello,matrícula 

nº 111.1300,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 311,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoPedreiroFábio da Silva Oliveira,matrícula nº 111.1935,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 299, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Elivane Matos de Souza, matrícula nº. 123.2560, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 300, de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Eduardo Ribeiro Alves, matrícula nº. 123.2561, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 301,de 21 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédica GeneralistaElaine Fernandes Ferreira Larghi,matrícula nº. 

111.1454referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº302, de 22 de fevereirode 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a 

partir de21/02/2017, de acordo com o artigo 52º, incisoII , da Lei 3554/2011,120(cento e vinte) dias de 

Licença MaternidadeaProfessora Juliana de Oliveira Medeiros, matrícula nº 112.1086.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº303, de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a 

partir de15/02/2017, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII, da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias 

de Licença Maternidade a Guarda MunicipalFabiana Meirelles Gonçalves,matrícula nº 111.1135.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 304,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Nível MédioFabiana Lapa dos Santos,matrícula 

nº111.1795,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 305,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir19/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã DentistaFatima Lucia Cartaxo Machado,matrícula nº 

111.1303,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 312,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraFernanda Cardoso Portela de Castro,matrícula nº 

111.1953,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 313,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao MédicoFabrício Cardoso Bernardes,matrícula nº 111.1491,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 314,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de CuidadorFernanda de Almeida Ribeiro,matrícula nº 

111.1770,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 315,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Nível Médio SuperiorFernanda Coutinho Duarte de 

Almeida,matrícula nº 111.1825,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 316,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaFlávia CupelloTamiozzo,matrícula nº 111.1515,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 317,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraFlávia Amaral Pinheiro de Andrade,matrícula nº 

111.1717,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 318,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã Dentista GeneralistaFláviaCosta Dias,matrícula nº 

111.2076,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 319,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir04/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoProfessorFernando de Almeida Rodrigues,matrícula nº 

112.1528,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 320,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaFilipe Lima Lavinas,matrícula nº 111.1948,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 321,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoCirurgião Dentista GeneralistaFrancisco Theófilo Junqueira 

Marques,matrícula nº 111.1320,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 322 de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, Cancela a Portaria 157 

de 14 de fevereiro de 2017, que concedeu Adicional por Tempo de Serviço à servidora Alessandra da Silva 

Duarte Correa, matrícula n° 111.1524, pois o mesmo já havia sido concedido pela portaria 048/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 323,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a EnfermeiraFrancine Pereira Alves,matrícula nº 111.1738,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

46



Boletim Informativo Oficial - nº 1462Três Rios, 10 de mar. 2017

Portaria nº. 330,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir07/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraFabiana Fonseca,matrícula nº 112.1369,referente ao2º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 331,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoProfessorFernando Rodrigues do Amaral,matrícula nº 

112.704,referente ao7º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 332,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,5% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoFabrício Trindade Leal,matrícula nº 

111.1874,referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 333, de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 05/07/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Flávia Cristina Rocha, matrícula nº. 123.2731, referente ao 2º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 10% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 334, de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 05/08/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Fernanda de C. Figueiredo Roberto Santos, matrícula nº. 123.2846, referente ao 1º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 335, de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Fabíola Gonçalves Barbosa Granja, matrícula nº. 123.2712, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 324,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir13/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aFisioterapeutaFrancilaine Costa de Souza Moura,matrícula nº 

111.1535,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 325,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir26/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aNutricionistaFrancely Monteiro de Almeida Soares,matrícula nº 

111.1898,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 326,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraFlávia Regina Macedo Nunes,matrícula nº 111.1748,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 327,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraFlávia Guinemer de Oliveira dos Santos,matrícula nº 

111.1740,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 328,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraFernanda da Cruz Machado dos Santos,matrícula nº 

112.1598,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 329,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraFabiana Bastos Baptista Silva,matrícula nº 114.241,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 336, de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Enfermeira Graziele Damasceno Santos, matrícula nº 111.1737, referente ao 1º 

triênio do período 2013/2016. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 337, de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Auxiliara de Saúde Bucal Graziella de Souza Amaral, matrícula nº 111.1364, 

referente ao 1º triênio do período 2013/2016. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 338,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira GeneralistaGraciele Barbosa Macedo de Souza,matrícula nº 

111.1745,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 339,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira Graciele Barbosa Macedo de Souza,matrícula nº 

111.1724,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 340,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoGleysonFasceroli Ferreira da Silva,matrícula nº 

111.2040,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 341,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoGustavo Henrique da Silva Souza,matrícula nº 

111.1879,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 342,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir06/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraGuiomar Magalhães Rezende,matrícula nº 114.239,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 343,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaGuilherme dos Santos Barbosa,matrícula nº 

111.1943,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 344,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir30/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Enfermagem Giselle da Costa Silva Lessa,matrícula nº 

111.1676,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 345,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Educador Físico Glaicon Fernandes Silva dos Santos,matrícula nº 

111.1375,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 346,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Enfermeira GeneralistaGisele Cristina Gumiere de Morais,matrícula nº 

111.2020,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 347,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã DentistaGisele dos Santos Pereira Calile,matrícula nº 

111.1332,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 354, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Giovani Pires da Silva, matrícula nº. 123.2566, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 355, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Gloria Priscila Nogueira de Souza Silva, matrícula nº. 123.2651, referente ao 3º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 356, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 27/06/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Germana Augusta Ferreira de Oliveira, matrícula nº. 123.2665, referente ao 3º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 357, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Gilmara Borges Silva, matrícula nº. 123.2684, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 358, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 05/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Geisa Aparecida dos Santos, matrícula nº. 123.2672, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 359,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir01/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoGuarda MunicipalGlauco Auad Santos,matrícula nº 111.921,referente 

ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 348,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aNutricionistaGiseleAmancio dos Santos,matrícula nº 111.1895,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 349,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaGisele Aparecida de Toledo Coelho,matrícula nº 

111.1820,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 350,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaGomercino Silva Filho,matrícula nº 111.1395,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 351,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Enfermagem GeneralistaGetúlio Marques dos Reis 

Júnior,matrícula nº 111.1702,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 352,de 22de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraGabriela Mello Silva,matrícula nº 111.1956,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 353, de 22 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/08/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Graziele de Carvalho Figueiredo Santos, matrícula nº. 123.2847, referente ao 1º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 5% (cinco por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 360,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir09/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraGeosephine Stella Eiras Vasques Langoni,matrícula nº 

112.761,referente ao5º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de30% (trintapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 361,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir15/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraGilzamariaZaja de Souza,matrícula nº 112.770,referente ao7º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 362,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir03/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoProfessorGiovanni Carlos Panoeiro Paredes,matrícula nº 

112.707,referente ao7º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 363,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir28/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraGisela da Silva Miguel,matrícula nº 114.096,referente ao7º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 364,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir02/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Serviços GeraisGéssica Couto de Almeida,matrícula nº 

111.931,referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 365,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Técnico de EnfermagemGetúlio Marques dos Reis Junior,matrícula nº 

111.1627,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 366,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir12/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda MunicipalGeraldo Gabriel de Oliveira Neto,matrícula nº 

111.929,referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 367,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir26/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao MotoristaGenésio de Moraes,matrícula nº 111.936,referente ao2º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 368, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Geraldo Alves, matrícula nº. 123.2546, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. Perfazendo 

um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 369, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 10/10/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Gilcélio Bastos Baptista, matrícula nº. 123.2598, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 370,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao MédicoHélcio Serpa de Figueiredo Junior,matrícula nº 

111.605,referente ao3º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de20% (vintepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 371,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir06/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraHelena Marcia Machado,matrícula nº 112.687,referente ao7º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 378,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aNutricionistaHerika de Almeida Pinto,matrícula nº 111.1899,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 379,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir30/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aOficineiraInara Almeida Rego Stallone,matrícula nº 111.1404,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 380,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMonitora de EducaçãoIsabela Cristina Moreira Vieira,matrícula nº 

111.1983,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 381,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédica GeneralistaIsabel Cristina Quadros Soares Dias,matrícula nº 

111.1441,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 382,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir30/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaIsabel Assis Marinho,matrícula nº 111.1425,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 383,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor 

cento) de Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de EnfermagemIsabela OliveiraAssis,matrícula nº 

111.2051,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 372,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir07/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoHenrique Almeida de Oliveira Junior,matrícula nº 

111.615,referente ao4º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de25% (vinte e cinco por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 373,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir24/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraHeloisa Helena Silva Gomes,matrícula nº 112.763,referente 

ao7º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarenta por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 374,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir30/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aSecretária de EscolaHelena Maria Faceroli,matrícula nº 

111.2064,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 375,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Nível MédioHelenaBeatriz Macedo Mendes,matrícula nº 

111.1790,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 376,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã DentistaHanascha de Lourdes Moura Romeiro,matrícula nº 

111.1311,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 377,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEducadora SocialHelen do Amaral Silva,matrícula nº 111.2109,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 384,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aOficial Administrativa Iasmim Henrique Dias,matrícula nº 

111.1890,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 385,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOficial AdministrativoIgor Vantine Pereira,matrícula nº 

111.1872,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 386,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir08/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaIgor de Paula Lima,matrícula nº 111.924,referente ao2º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 387,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir17/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraIlva Costa Bastos,matrícula nº 112.609,referente ao9º triêniodo 

período2013/2016. Perfazendo um total de50% (cinquenta por cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 388, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 08/06/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitaria Ingrid Carneiro da Silva Dias, matrícula nº. 123.2719, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 389, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 02/07/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 5% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitaria Irlane do Amaral Silva, matrícula nº. 123.2710, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 390, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 04/02/2017, de acordo com o artigo 3º, da Lei 3753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença 

Aleitamento a Técnica Nível Médio Social Paola Alves Lemos, matrícula nº 111.1808.       

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 391, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 22/02/2017, de acordo com o artigo 52, inciso II da Lei 3554 de 27/06/2011, 90 (noventa) dias de 

Licença Aleitamento à Professora Laura Nice Rezende Ponciano Cruz, matrícula n°: 112.1026.       

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 392,de 23de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir25/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dez por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Assistente Administrativo Jocideia Souza Silva, matrícula nº. 124.1596, 

referente ao1º (primeiro)triêniodo período2013/2016.  Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 393 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

06/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Oficial Administrativo Dione de Oliveira Rozadas, matrícula nº. 111.1593 

referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 394 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Médico Dirceu Mafaldo de Alvarenga Menezes Junior, matrícula nº. 111.1521 

referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 395 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Técnico de Enfermagem Dival Ribeiro Netto Rezende, matrícula nº. 111.1629 

referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 402 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Oficial Administrativo Danilo Batista Costa, matrícula nº. 111.1878 referente ao 1° 

(primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 403 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Enfermeira Generalista Danielle Lima da Silva, matrícula nº. 111.1973 referente ao 

1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 404 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Cirurgião Dentista Danyel Abner Nascimento Azevedo, matrícula nº. 111.1312 

referente ao 1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 405 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

10/06/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Enfermeira Daniele Ribeiro Paulino de Souza, matrícula nº. 111.2649 

referente ao 2° (segundo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 406 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Técnica Nível Médio Social Débora Pinheiro Batista, matrícula nº. 111.1801 

referente ao 1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 407 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Oficineiro Davi Rosa do Vale, matrícula nº. 111.1405 referente ao 1° (primeiro) 

triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 396 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

01/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Professora Daniele Cristine de Barros Coutinho, matrícula nº. 112.675 

referente ao 7º (sétimo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (quarenta por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 397 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

02/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Adjunto Administrativo de Educação Daniele Santos Cordeiro, matrícula nº. 

124.1394 referente ao 1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por 

cento). A mesma foi exonerada na matricula citada acima em 31/12/2016 e nomeada na matricula 124.1573 a 

partir de 01/01/2017. 

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 398 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Oficial Administrativo Daniele Souza Cardoso, matrícula nº. 111.1597 referente ao 

1º (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 399 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

01/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço a Farmacêutica Bioquímica Débora de Fátima Rossini, matrícula nº. 

111.915 referente ao 2º (segundo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por 

cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 400 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

02/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Motorista Denis da Silva Alves, matrícula nº. 111.932 referente ao 2º 

(segundo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 401 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Psicóloga Deborah Soares de Almeida, matrícula nº. 111.1870 referente ao 1° 

(primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 408 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

03/08/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Professor Delanze Ferreira Salgueiro, matrícula nº. 112.748 referente ao 7° 

(sétimo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 40% (quarenta por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 409 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

26/05/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Orientadora Pedagógica Deise Costa da Silva Vieira, matrícula nº. 112.336 referente 

ao 10° (décimo) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 55% (cinquenta e cinco por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 410 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

11/11/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Professora Debora de Paula Pereira, matrícula nº. 112.1584 referente ao 1° 

(primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 411 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

16/08/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Psicóloga Denise Coelho Areas do Nascimento, matrícula nº. 111.1823 referente ao 

1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 412 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Auxiliar em Saúde Bucal Daniele Fernandes Severo, matrícula nº. 111.1347 

referente ao 1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 413 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Auxiliar em Saúde Bucal Daniele Nunes Fontana, matrícula nº. 111.1360 referente 

ao 1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 414 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço ao Cirurgião Dentista Daniel Carneiro Ferreira Alves, matrícula nº. 111.1337 

referente ao 1° (primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 415 de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

31/07/2016 acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional 

por Tempo de Serviço a Oficineira Damiana de Azevedo Facre, matrícula nº. 111.1403 referente ao 1° 

(primeiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 416, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Daniele de Oliveira Lopes, matrícula nº. 123.2693, referente ao 3º (terceiro) triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 417, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Daniele de Oliveira Lancini matrícula nº. 123.2623, referente ao 3º (terceiro) triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 418, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,b CONCEDE a partir de 04/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Dirceu Roberto da Silva Duarte matrícula nº. 123.2575, referente ao 3º (terceiro) triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 419, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, nCONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitaria Diana Cristina Barbosa matrícula nº. 123.2704 referente ao 3º (terceiro) triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

54



Boletim Informativo Oficial - nº 1462Três Rios, 10 de mar. 2017

Portaria nº426, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a 

partir de 26/02/2017, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII, da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) 

dias de Licença Maternidade a Monitor de Educação Alba Valéria de Abreu Conceição Ribeiro, matrícula 

nº 111.1077.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 427, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 02/03/2017, de acordo com o artigo 10, do parágrafo 1º do Ato das Disposições Constitucionais 

Transitórias, 05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Guarda Municipal Rogério Bastos dos Santos, 

matrícula nº 111.1044.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº428, de 07 de março 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 09/02/2017, de 

acordo com o artigo 12 da Lei 1534 de 09/07/86, artigo 63, inciso III da Lei 1385 de 23/12/80, 08(oito) dias de 

Licença Nojo ao Professor Roosevelt Dias de Morais, matrícula n°: 112.1428.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________       

Portaria nº. 429 de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 24/02/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 23/12/1980, 08 (oito) dias de 

Licença Gala ao Fiscal Municipal Jorge Elias de Viveiros Justino, matrícula n°: 111.464.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 430, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, de 

acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 

1.534, de09/07/1986, § 1º e 2º do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, licença para acompanhar pessoa 

da família, a Monitora de Educação Rejane Ismael da Costa Mizael, matrícula n°.111.1065, por 12 (doze) 

dias, a partir de 16/02/2017 conforme despachos exarados no processo nº. 3415 de 21/02/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração

e Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 431 de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir 

01/05/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 05% (cinco por cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Agente Endêmico Valdomiro dos Santos Pedro, matrícula nº. 123.2559 

referente ao 3º (terceiro) triênio do período 2013/2016.  Perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº 420, de 23 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 13/02/2017, de 

acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 

(dois) anos de Licença Sem Vencimentos, a Almoxarife Kathen Tardelli de Lima, matrícula nº. 

111.1918 conforme despachos exarados no processo nº 2314 de 03/02/2017.

Diógenes Pedro Borsato dos Santos

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

       Portaria nº. 421 de 24 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 10/02/2017, de acordo com o artigo 63, inciso II da Lei 1.385 de 23/12/1980, 08 (oito) dias de 

Licença Gala a Técnica de Enfermagem Vanessa Bastos da Silva, matrícula n°: 111.1662.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº422, de 24 de fevereiro 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 19/02/2017, de 

acordo com o artigo 12 da Lei 1534 de 09/07/86, artigo 63, inciso III da Lei 1385 de 23/12/80, 08(oito) dias de 

Licença Nojo a Orientadora de Disciplina Elisanara da Silva Almeida, matrícula n°: 111.1855.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº 423 de 24 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

Interrompe a partir de 01/02/2017, de acordo com o artigo 111, parágrafo único, da Lei nº. 1.385, de 

23/12/80, a Licença Sem Vencimentos da Professora Simone Adelina Pacheco, matrícula nº. 112.1296, 

conforme despachos exarados no processo nº. 1581 de 25/01/2017.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 424, de 24 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 19/01/2017, por 

06 (seis) meses, de acordo com os artigos 1º e 9º, parágrafo único, artigo 10 e 11 do Decreto nº. 4.333/2011 

Readaptação de Função ao Professor Elmir Vieira Penido, matrícula n°: 112.512, para a função de Auxiliar 

de Biblioteca conforme despachos exarados no processo nº. 1364 de 19/01/2017. 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 425, de 24 de fevereiro de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 12/01/2017, por 

01 (um) ano, de acordo com os artigos 1º e 9º, parágrafo único, artigo 10 e 11 do Decreto nº. 4.333/2011 

Readaptação de Função a Professora Eliane Aparecida Santos da Silva, matrícula n°: 112.778, para a função 

de Auxiliar de Secretaria conforme despachos exarados no processo nº. 872 de 12/01/2017. 

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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Portaria nº. 432, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CANCELA a partir de 02/02/2017, a 

Redução de Carga Horária concedida ao Professor Eduardo de Souza Leite, matrícula nº. 112.886, concedida 

através da Portaria 1590 de 13/10/2016, conforme despachos exarados no processo nº. 2201 de 02/02/2017. 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração

e Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 433, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, PRORROGA a partir de 18/02/2017, de 

acordo com os artigos 1º e 9º, parágrafo único, e artigos 10 e 11, do Decreto nº 4.333/2011, por mais 06 (seis) 

meses a Readaptação de Função, concedida à Cozinheira Telestelma Pereira Toledo, matrícula nº. 114.152, 

para a função de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados no processo nº 890 de 12/01/2017. 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 434, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, PRORROGA a partir de 27/01/2017, de 

acordo com os artigos 1º e 9º, parágrafo único, e artigos 10 e 11, do Decreto nº 4.333/2011, por mais 01 (um) 

ano a Readaptação de Função, concedida à Professora Marineide Bagio da Silva Barros, matrículas nº. 

112.951 e 112.1006, para a função de Auxiliar de Direção, conforme despachos exarados no processo nº 866 

de 12/01/2017. 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 435, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 01/02/2015 de acordo com o artigo 33, parágrafo único, anexo I da Lei nº 3554 de 27/06/2011, 

Progressão Funcional a Professora Monica Jardim Lopes, matrícula n°112.1139 como Docente I “D”, 

referência MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 18591 de 02/12/2016.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 436, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 01/02/2017 de acordo com o artigo 21, parágrafo único, anexo I da Lei nº 1727 de 04/04/1991, 

Progressão Funcional ao Fiscal Municipal Gustavo Mageste Pacheco, matrícula n°111.1165, como Fiscal 

Municipal, referência “B”, conforme despachos exarados no processo n° 2141 de 01/02/2017.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 437, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir de 01/12/2016 de acordo com o artigo 21, parágrafo único, anexo I da Lei nº 1727 de 04/04/1991, 

Progressão Funcional ao Oficial Administrativo Rodrigo da Silva Santos de Araújo, matrícula n°111.1105, 

como Oficial Administrativo, referência “B”, conforme despachos exarados no processo n° 404 de 

06/01/2017.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e Recursos Humanos

Portaria nº. 438, de 07 de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE, a 

partir de 06/02/2017, de acordo com o artigo 112, da Lei nº. 1.385, de 23/12/80,03(três) meses de 

Licença Prêmio, a Fiscal Municipal Mariana Guimarães, matrícula nº. 111.543, referente ao período de 

2008/2013, sendo 90 (noventa) dias em folgas, conforme despachos exarados no processo nº. 2718 de 

13/02/2017.

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 439,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir06/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Guarda MunicipalGustavo Souza de Azevedo,matrícula nº 

111.920,referente ao2º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de15% (quinzepor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 440,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir18/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraIzabel Vidal Ribeiro Gonçalves,matrícula nº 112.889,referente 

ao4º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de25% (vinte e cincopor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 441,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir19/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraKatia Caiafa de Carvalho Francisco,matrícula nº 

112.706,referente ao7º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 442,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir05/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraKívia Almeida Costa Reis,matrícula nº 112.714,referente ao7º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de40% (quarentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 443,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir05/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraKarla da Silva Pereira,matrícula nº 112.663,referente ao9º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de50% (cinquentapor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e Recursos Humanos
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Portaria nº. 450,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Oficial AdministrativoGustavo da Silva Oliveira,matrícula nº 

111.2102,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 451,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aSecretária de EscolaJaisa Gabriel de Oliveira,matrícula nº 

111.1849,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 452,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaJanine Franklin Machado,matrícula nº 111.1439,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 453,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaAna Lúcia Martins de Almeida,matrícula nº 111.1485,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 454,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoCirurgião Dentista GeneralistaJosé Arri Gonçalves Duarte 

Junior,matrícula nº 111.2075,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 455,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de EnfermagemJoziane de Avila Costa,matrícula nº 

111.1666,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 444,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir28/04/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,05% (cincopor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCoordenadora AdministrativaJuliana Medeiros Pereira,matrícula nº 

124.1664,referente ao4º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de25% (vinte e cincopor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 445,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAssistente SocialCintia da Cunha Theodoro,matrícula nº 

111.1814,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 446,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, nCONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira GeneralistaCarolina Gama Teixeira de Carvalho,matrícula 

nº 111.1756,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 447,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde BucalCristiane Correa Santos,matrícula nº 

111.1987,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 448,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCirurgiã DentistaDaniela Saldanha Santos Araújo,matrícula nº 

111.1322,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 449,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir17/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço ao Orientador de DisciplinaGlaucia Musquim Alcântara 

Barbosa,matrícula nº 111.2039,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 456,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraJoyce Barros Fernandes Marton de Souza Santos,matrícula 

nº 111.2015,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 457,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Nível MédioJossiara Barboza Rodrigues 

Francisco,matrícula nº 111.1778,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% 

(dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 458,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoJosé Walderi de Melo,matrícula nº 111.1486,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 459,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, bCONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEducadora FísicaJuliana dos Santos Guimarães,matrícula nº 

111.1381,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 460,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aFisioterapeutaJuliana Medeiros Rodrigues,matrícula nº 

111.1533,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 461,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aSecretária de EscolaJuliana Lopes Plinio,matrícula nº 111.1850,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 462,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aProfessoraJuliana de Medeiros,matrícula nº 112.1519,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 463,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico em EnfermagemJúlio Cesar Soares Rodrigues,matrícula nº 

111.2114,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 464,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico Nível SuperiorJúlio Cesar Silva de Oliveira,matrícula nº 

111.1829,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 465,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnicoem EnfermagemJúlio Cesar Dias,matrícula nº 

111.1656,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 466,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnicaem EnfermagemKalina de Jesus Martins Ribeiro,matrícula nº 

111.1650,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 467,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir21/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoEnfermeiroKátia Regina Moraes Vizeu,matrícula nº 111.2675,referente 

ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 474,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Obras e Serviços PúblicosJanaína Luiza Justino 

Rosa,matrícula nº 111.2097,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor 

cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 475,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica em EnfermagemJanainaFlores de Matos,matrícula nº 

111.1649,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 476,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde BucalJanainade Jesus Silva,matrícula nº 

111.1349,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 477,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir10/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Enfermagem GeneralistaAlessandra Tavares da Costa 

Lima,matrícula nº 111.2400,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor 

cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 478,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoOrientador de DisciplinaJosé Henrique Rabello Gonçalves,matrícula nº 

111.2099,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 479,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoCirurgião DentistaJosé Eustáquio de Oliveira,matrícula nº 

111.1307,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 468,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aPsicólogaKeylanerFacerole Duarte,matrícula nº 111.1865,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 469,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aOficial AdministrativaKathenTardelli de Lima,matrícula nº 

111.1918,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 470,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Nível MédioLaís Gomes Costa,matrícula nº 

111.1788,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 471,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoTécnico de Nível MédioJean Carlos Fabrício Bello Vicente,matrícula nº 

111.1797,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 472,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de RegulaçãoJessica Ferreira da Silva,matrícula nº 

111.2047,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 473,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aOficial AdministrativaJanine Gripp de Araújo,matrícula nº 

111.1873,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 480,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir18/02/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aCozinheiraJosiane de Christo Pinto,matrícula nº 114.244,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 481,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeiraJanaina Angelica Ribeiro da Silva Rocha,matrícula nº 

111.1715,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 482,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aoMédicoFelipe Altino Locasso,matrícula nº 111.1470,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 483,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMonitora de CrecheAlessandra Mara de Jesus Ferreira,matrícula nº 

111.1980,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 484,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir20/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aEnfermeira GeneralistaCatiane do Carmo Lucas,matrícula nº 

111.1975,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 485,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a partir11/11/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor 

cento) de Adicional por Tempo de Serviço aoMotoristaAlmir dos Santos Reis,matrícula nº 

111.1394,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 486,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aMédicaAline Saar Martins Paixão,matrícula nº 111.1520,referente ao1º 

triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 487,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir23/09/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica Nível Médio SocialCarla Aparecida das Neves,matrícula nº 

111.2055,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 488,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir31/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aAuxiliar de Saúde BucalCarine de Souza Costa,matrícula nº 

111.1362,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 489,de 07de março de 2017.

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a 

partir16/08/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei nº. 2.092 de 07/02/97,10% (dezpor cento) de 

Adicional por Tempo de Serviço aTécnica de Nível MédioCarla de Almeida Chrispim,matrícula nº 

111.1789,referente ao1º triêniodo período2013/2016. Perfazendo um total de10% (dezpor cento). 

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 490, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Jeferson dos Santos, matrícula nº. 123.2569, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 491, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Jorge Luiz Ribeiro, matrícula nº. 123.2555, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 498, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Comunitário Jorge Luiz de Sousa Pires, matrícula nº. 123.2722, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 499, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Jucilene Bento da Silva, matrícula nº. 123.2806, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 500, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endêmico Clayterson Santana, matrícula nº. 123.2592, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 501, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Ana Carolina Martins Fernandes, matrícula nº. 123.2691, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 502, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Cintia Cristina Sarte Gomes, matrícula nº. 123.2699, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 503, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Claydes Aparecida Ramos Vitalino, matrícula nº. 123.2661, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

Portaria nº. 492, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Josimar Ribeiro Alves, matrícula nº. 123.2542, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 493, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Josemar Moraes Blanco, matrícula nº. 123.2563, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 494, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Jorge Lúcio Cirilo, matrícula nº. 123.2554, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 495, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Jorge Alexandre Pereira Guimarães Ritta, matrícula nº. 123.2594, referente ao 3º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 496, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Ivani Grijó, matrícula nº. 123.2621, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. Perfazendo 

um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 497, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endemico Joaquim José Ferreira de Novaes, matrícula nº. 123.2547, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos
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Portaria nº. 504, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 25/06/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Jacqueline Santos do Val Silva, matrícula nº. 123.2715, referente ao 3º triênio do período 

2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 505, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço a Agente 

Comunitária Débora Mendonça de Almeida Ramos, matrícula nº. 123.2703, referente ao 3º triênio do 

período 2013/2016. Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

Portaria nº. 506, de 08 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a partir de 01/05/2016, de 

acordo com o artigo 14º da Lei nº. 2.998 de 22/03/2007, 05% de Adicional por Tempo de Serviço ao Agente 

Endêmico Claudimar Ribeiro Alves, matrícula nº. 123.2544, referente ao 3º triênio do período 2013/2016. 

Perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

 Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Portaria nº 507, de 09 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais,CONCEDE a partir de 08/03/2017, de 

acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 

(dois) anos de Licença Sem Vencimentos, ao Oficial Administrativo Felipe Santos Neves, matrícula nº. 

111.701 conforme despachos exarados no processo nº 4249 de 09/03/2017.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos

_____________________________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Portaria nº 508, de 09 de março de 2017.

O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, CONCEDE a partir de 09/03/2017, de 

acordo com o artigo 108, parágrafo 2º, da Lei nº 1.385/80 e artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 

(dois) anos de Licença Sem Vencimentos, ao Oficial Administrativo Roberto Carvalho Pitzer, 

matrícula nº. 111.1143 conforme despachos exarados no processo nº 4250 de 09/03/2017.

Diógenes Borsato 

Secretário de Administração e

Recursos Humanos
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