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PORTARIA Nº 64, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas 
atribuições legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso 
II, do art. 43, da Lei Orgânica do Município; RESOLVE: 
   
DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 8.000,00 (oito mil 
reais), para atender às despesas gerai, de pronto-pagamento e de 
viagem da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Habitação, e fique sob a 
responsabilidade da servidora JULIANA MEDEIROS PEREIRA, 
Matrícula nº 111.1881, devendo ser prestado contas ao Departamento 
de Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias. 
 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
UNIDADE: 02.01.08 – PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2018.2890 
– NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – FONTE DE RECURSO: 

000 – FICHA: 0288 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 23 de janeiro de 2023. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

................................................................................................................... 
 

PORTARIA Nº 117, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, no uso de suas 
atribuições legais, especialmente das que lhe são conferidas pelo inciso 
II, do art. 43, da Lei Orgânica do Município; RESOLVE: 
   
DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil 
reais), para atender às despesas gerais e de pronto-pagamento da 
Secretaria de Transportes e Mobilidade, e fique sob a responsabilidade 
do servidor RAMON PESSURNO NOGUEIRA, Matrícula nº 124.3024, 
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no 
prazo de 90 (noventa) dias. 
 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
UNIDADE: 02.01.14 – PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.1400.2091 
– NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – FONTE DE RECURSO: 

000 – FICHA: 0424 
 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
 

Três Rios, 16 de fevereiro de 2023. 
 

Joacir Barbaglio Pereira 
Prefeito 

................................................................................................................... 
 

ERRATA: PORTARIA Nº 40, DE 9 DE JANEIRO DE 2023. 
 
PUBLICADA NO BIO Nº 1.829, DE 18 DE JANEIRO DE 2023, NO ART. 
3º, LEIA-SE: “Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir do dia 6 de janeiro de 2023 revogando-se 
todas as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 954, de 1º 
de novembro de 2022”. 
................................................................................................................... 

ERRATA: PORTARIA Nº 62, DE 16 DE JANEIRO DE 2023. 
 
PUBLICADA NO BIO Nº 1.834, DE 30 DE JANEIRO DE 2023, NO 
INCISO VII, DO ART. 1º, LEIA-SE: “VII – LAÍS DA SILVA FERNANDES, 
ocupante do cargo em comissão de “Assistente”, DAS-2, Matrícula nº 
124.3315”. 
 
................................................................................................................... 
 
 



www.tresrios.rj.gov.br

Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios
BIO N° 1.846 - Poder Executivo

Três Rios, 28 de Fevereiro de 2023.

12

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE 
TRÊS RIOS - RJ

De acordo com o Capítulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal nº 5.950 de 28 

de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na Secretaria de 

Governo a serem arquivados. 

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO

1988/2023 e-SIC Solicitação Portal e-SIC Arquive-se, tendo em vista que a 
resposta foi encaminhada ao 
requerente.

1781/2023 e-SIC Solicitação Portal e-SIC Arquive-se, tendo em vista que a 
resposta foi encaminhada ao 
requerente.

124/2023 Secretaria de Governo Comissão de Inquérito Para providências conforme 
definido no Relatório do PAD.

18288/2022 Secretaria de 
Administração e RH

Comissão de Sindicância Para arquivamento. Apenso ao 
Processo nº 124/2023
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PORTARIA Nº 169, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/01/2023, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 
1º e 2º, anexo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por 
cento de Adicional de Qualificação relativos a 592 (quinhentas e noventa e 
duas) horas de cursos, a Orientadora Pedagógica Ana Paula Azevedo de 
Oliveira, matrícula nº. 112.1688, conforme despachos exarados no processo 
nº. 356 de 09/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 170, DE 18 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/11/2022, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo 
único, anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com 
nova redação pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado de conclusão do 
curso de Pós Graduação em Educação e Novas Tecnologias, Promoção a 
Professora, Juliana de Fatima Quinelato Marino, matrícula n° 112.1426,  de 
Docente II – Classe “C” MAG 04 (quatro) para Docente II – Classe “D” MAG 
05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 19142 de 
09/11/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 171, DE 18 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/12/2022, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo 
único, anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com 
nova redação pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado de conclusão do 
curso de Pós Graduação Lato Sensu em Nível de Especialização na área de 
Educação em Gestão Escolar: Orientação e Supervisão, Promoção a 
Professora, Maria Angela Neves Alves, matrícula n° 112.1041,  de Docente 
I – Classe “C” MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D” MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo n° 21487 de 21/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 172, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/11/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar em Saúde Bucal Gabrielle Cytrangulo de Barros matrícula 
nº 111.2478, referente ao 2º triênio do período 2017/2020, perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, 

do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, 
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 173, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/11/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Adil César Ferreira matrícula nº 
111.1390, referente ao 2º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 174, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Adil César Ferreira matrícula nº 
111.1390, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 175, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Auxiliar de Regulação Adilson Moreira de Oliveira matrícula nº 
111.1563, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 176, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Maicon Bressan Almeida matrícula nº 111.1513, referente 
ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 177, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 03/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Generalista Manoel Antonio de Almeida matrícula nº 
111.1453, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 178, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Felipe Altino Locasso matrícula nº 111.1470, referente ao 
3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 179, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Artífice de Obras e Serviços Públicos Elson Silva de Azevedo 
matrícula nº 111.1407, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, 
perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 180, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Médica Elizangela de Oliveira Ponte Fagundes matrícula nº 
111.1484, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 181, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Oficial Administrativa Elisa Alves Vieira Furtado matrícula nº 
111.1576, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 182, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Fiscal Municipal Alessandra dos Santos Ferreira D’Ornellas 
matrícula nº 111.2124, referente ao 3º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 183, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 12/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Natália de Oliveira Santiago matrícula nº 
111.1189, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 184, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Giselia Stefanon da Cunha Pinheiro 
matrícula nº 111.2525, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 185, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Orientador de Disciplina Atos Francisco Samuel matrícula nº 
111.2504, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 186, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico Nível Médio Administrativo Carlos Alberto Araújo Lima 
matrícula nº 111.2551, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 187, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Professora Claudia Silva do Espírito Santo matrícula nº 112.1568, 
referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 188, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 30/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Professora Edna Aparecida Januário matrícula nº 112.600, 
referente ao 10º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 55% 
(cinquenta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 189, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 27/04/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Agente Endêmico Luciano Almeida dos Santos matrícula nº 

123.2556, referente ao 5º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 190, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/04/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Agente Endêmico Giovani Pires da Silva matrícula nº 123.2566, 
referente ao 5º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 25% 
(vinte e cinco por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 191, DE 19 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
RETIFICA a Portaria de nº 2.361 de 15 de dezembro de 2022, que concedeu 
Adicional por Tempo de Serviço, a Professora Elisângela Maria da Silva, 
matricula nº 112.1544, para que onde se lê “... a partir de 15/01/2021 ...” leia-
se “...  a partir de 15/01/2022 ...”. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 192, DE 19 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/02/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Assessor de Esportes Carlos Eduardo Ferreira de Souza 
matrícula nº 124.2935, referente à averbação de matrículas anteriores no 
período 2013/2019. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 193, DE 19 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CANCELA a Função Gratificada FG-03, de acordo com a Lei nº 4950 de 01 
de julho de 2022, do Guarda Municipal Marcus Cardoso da Silva, matrícula 
nº 111.489, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 194, DE 19 DE JANEIRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE de acordo com a lei nº 4950 de 01 de julho de 2022- Função 
Gratificada, FG 03, controle nº 011/023, ao Servidor Luís Diego da Costa, 
Guarda Municipal, matrícula nº 111.2631, para exercer a função de 
Coodenador, lotado na Secretaria de Ordem Pública, produzindo efeitos a 
partir de 01 de janeiro de 2023. 
 
  
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 195, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 08/04/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, à Oficial Administrativo Flávia Helena de Almeida, 
matrícula 111.1249, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível III, Classe I, conforme despachos exarados no processo 
n° 0168 de 04/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 196, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado 
na referência “C”, Nível IV, Classe II, a partir de 08/04/2022, a Oficial 
Administrativo, Flávia Helena de Almeida, matrícula 111.1249, por contar 
com mais de 10 anos de efetivo exercício, conforme despachos exarados no 
processo n° 0168 de 04/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 197, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
RETIFICA a Portaria de nº 2.413 de 2022, que cancelou Função Gratificada 
FG-04, a Técnica Nível Médio Administrativo Taís Cristina dos Santos 
Felicidade, matricula nº 111.505, para que onde se lê “... Portaria nº 2.413, 
de 15 de Novembro de 2022 ...” leia-se “...  Portaria nº 2.413, de 15 de 
Dezembro de 2022 ...”. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 198, DE 23 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Almir dos Santos Reis matrícula nº 
111.1394, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). Conforme despachos exarados no processo nº 
16138 de 09/09/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 199, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/02/2020, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da 
Lei 4.312 de 04/04/2016, à Nutricionista, Maralize Pravato de Abreu, 
matrícula 111.2628, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível NSI, Classe I, por ter apresentado o certificado de 
conclusão do curso de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Saúde Pública, fica 
posicionada na Referência “C” Nível NSI, Classe I, conforme despachos 
exarados no processo n° 025 de 02/01/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 200, DE 23 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/07/2022 de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem Maisa Pinto de Souza 
matrícula 111.2789, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível NT I -GEN, Classe I, conforme despachos exarados no 
processo n° 21878 de 28/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 201, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/01/2023, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo 
único, anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com 
nova redação pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de 
Especialização em Arte – Educação Infantil, Promoção à Orientadora 
Pedagógica, Ana Paula Azevedo de Oliveira, matrícula n° 112.1688,  de 
Orientador Pedagógico – Classe “C” MAG 03 (três) para Orientador 
Pedagógico – Classe “D” MAG 04 (quatro), conforme despachos exarados 
no processo n° 355 de 09/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 202, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/09/2022, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora, Valeria 
Lazarini Lopes, matrícula n° 112.1381, de Docente I – Classe “D”, referência 
MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), 
conforme despachos exarados no processo n° 510 de 12/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 203, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 26/12/2022, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional ao Professor, Alessandro 
da Silva Pires, matrícula n° 112.786, de Docente II– Classe “D”, referência 
MAG 08 (oito) para Docente II – Classe “D”, referência MAG 09 (nove), 
conforme despachos exarados no processo n° 336 de 09/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 204, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 01/12/2022, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora, Semildes 
Chaves Roberto de Oliveira, matrícula n° 112.810, de Docente I– Classe “D”, 
referência MAG 07 (sete) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 08 
(oito), conforme despachos exarados no processo n° 535 de 12/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 205, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 12/01/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Auxiliar de Regulação, 
Adriana Aparecida Barcia Kling, matrícula nº. 111.2802, conforme 
despachos exarados no processo nº. 58 de 02/01/2023. 
 

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 206, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 22/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora, Ana Marta do 
Nascimento Eduardo Rocha, na matrícula n°: 111.655, para a função de 
Atendente ao Público, conforme despachos exarados no processo nº. 20874 
de 12/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 207, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Vagner 
de Oliveira, matrícula nº 111.490, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias 
em folga a partir de 01/02/2023, referente ao período de 2003/2008, 
conforme despachos exarados no processo nº 15888 de 06/09/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 208, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Jose 
Maria Ildefonso, matrícula nº 111.338, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias 
em folga a partir de 07/02/2023, referente ao período de 2015/2020, 
conforme despachos exarados no processo nº 10888 de 23/06/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 209, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Fazenda, à Fiscal Municipal, Gabriela Serpa 
Malta, matrícula nº 111.802, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 
(quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a 
partir de 23/02/2023, referente ao período de 2013/2018, conforme 
despachos exarados no processo nº 13460 de 03/08/2022. 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 210, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Fazenda, à Fiscal Municipal, Bruna Serpa 
Malta, matrícula nº 111.843, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 
(quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a 
partir de 23/02/2023, referente ao período de 2008/2013, conforme 
despachos exarados no processo nº 13367 de 02/08/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 211, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Fazenda, à Fiscal Municipal, Gabrielle 
Ferreira da Silva, matrícula nº 111.1054, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e 
cinco) dias em folga a partir de 13/02/2023, referente ao período de 
2011/2016, conforme despachos exarados no processo nº 11376 de 
01/07/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 212, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Fazenda, ao Fiscal Municipal, Leandro Carlos 
Braz, matrícula nº 111.948, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 
(quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a 
partir de 13/02/2023, referente ao período de 2013/2018, conforme 
despachos exarados no processo nº 11223 de 29/06/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 213, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Fazenda, ao Fiscal Municipal, Anderson 
Marques Assumpção, matrícula nº 111.542, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e 
cinco) dias em folga a partir de 13/02/2023, referente ao período de 

2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 165 de 
04/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 214, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 01/12/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I da Lei nº 3.554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a 
Professora, Graziela Sabadin Ferreira, matrícula n° 112.1629, de Docente I 
– Classe “D”, referência MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe “D”, 
referência MAG 05 (cinco), conforme despachos exarados no processo n° 
280 de 06/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 215, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/09/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, à Enfermeira Generalista Gisele Cristina Gumiere de 
Morais, matrícula 111.2020, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível NSI - GEN, Classe I, conforme despachos exarados no 
processo n° 774 de 18/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 216, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/08/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Rogério da Silva Chagas, 
matrícula 111.944, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível III - Especial, Classe I, conforme despachos exarados 
no processo n° 7411 de 10/05/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 217, DE 24 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/07/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Cirurgião Dentista Daniel Carneiro Ferreira Alves, 
matrícula 111.1337, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
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Referência “B” Nível NSI, Classe I, conforme despachos exarados no 
processo n° 769 de 18/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 218, DE 25 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/07/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Serviços Gerais Eliany de Fatima Chaves 
Roberto Luiz, matrícula 111.1214, Progressão Funcional da Referência “A” 
para a Referência “B” Nível I, Classe Única, conforme despachos exarados 
no processo n° 546 de 12/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 219, DE 25 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 18/01/2023, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII 
da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, à 
Técnica em Enfermagem Gisele Gonçalves Amorim de Sá, na matricula nº 
111.2445. 
 
                                    Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 220, DE 25 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
a Técnico Nível Médio Social, Paola Alves Lemos, matrícula nº 111.1808, 90 
(noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias 
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 30/01/2023, 
referente ao período de 2013/2018, conforme despachos exarados no 
processo nº 447 de 11/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 221, DE 25 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
a Oficial Administrativo, Pamela de Souza Melo, matrícula nº 111.1258, 90 
(noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias 

remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/04/2023, 
referente ao período de 2012/2017, conforme despachos exarados no 
processo nº 448 de 11/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 222, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 01/02/2023, por 02 (dois) anos, de acordo com a Lei 
nº 2.919 de 14/03/2006, a Licença Sem Vencimentos da Enfermeira, 
Gabriela Fernandes e Silva, matrícula nº. 111.2692, conforme despachos 
exarados no processo nº 378 de 10/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 223, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 01/01/2023, por 02 (dois) anos, de acordo com a Lei 
nº 2.919 de 14/03/2006, a Licença Sem Vencimentos, da Fisioterapeuta, 
Marcella Raposo Vieira Ribeiro, matrícula nº. 111.577, conforme despachos 
exarados no processo nº 21994 de 29/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 224, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
INTERROMPE a partir de 02/01/2023, de acordo com o artigo 111 da Lei nº 
1.385/80 e solicitação da servidora, a Licença Sem Vencimentos, da 
Nutricionista, Maralize Pravato de Abreu, matrícula nº 111.2628, conforme 
despachos exarados no processo nº 0018 de 02/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 225, DE 26 DE JANIERO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 07/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Cuidadora de Idosos, Luciana 
Aparecida Saiol, na matrícula n°: 111.1292, para a função de Atendente no 
Setor do CRAS Bemposta, conforme despachos exarados no processo nº. 
20471 de 02/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
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Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 226, DE 26 DE JANEIRO DE 2023.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto 
nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º 
do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, Licença para Acompanhar 
Pessoa da Família, à Técnica de Enfermagem, Janaina Flores de Matos, 
matrícula n° 111.1649, por 30 (trinta) dias a partir de 28/12/2022, conforme 
despachos exarados no processo nº. 0326 de 09/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 227, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 2.494 de 21 de dezembro de 2022, que 
concede Licença Aleitamento à Monitora de Educação Infantil, Fernanda 
Gomes da Silva Bonifácio, matricula: 111.2323. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 228, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA, a partir de 16/12/2022, de acordo com o parágrafo 2º do art. 
1º da Portaria Conjunta de 19 de março de 2021, por 50 (cinquenta) dias a 
Licença Maternidade, da Monitora de Educação Infantil Fernanda Gomes da 
Silva Bonifácio, na matricula nº 111.2323. 
 
                                    Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
V 
 
PORTARIA Nº 229, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 04/02/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Monitora de 
Educação Infantil, Fernanda Gomes da Silva Bonifácio, matricula nº 
111.2323. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 

Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 230, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 20/07/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Agente Comunitária Jaqueline Melo da Silva matrícula nº 
123.2842, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 231, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/06/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Agente Comunitária Daniele de Oliveira Lancini matrícula nº 
123.2623, referente ao 5º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 232, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 30/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Coordenador Administrativo Carlos Filipe Elmor Domingues 
matrícula nº 124.2916, referente ao 4º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 233, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Cozinheira Mirian Lucia da Silva Dias matrícula nº 114.115, 
referente ao 6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 234, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Cozinheira Sonia Gandra Pinto matrícula nº 114.154, referente ao 
6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e cinco 
por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 235, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 19/10/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Supervisora Escolar Izabel Vidal Ribeiro Gonçalves matrícula nº 
112.889, referente ao 5º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total 
de 30% (trinta por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 236, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 19/02/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Professora Maria Neusa da Silva Coutinho matrícula nº 112.803, 
referente ao 5º triênio do período 2015/2018, perfazendo um total de 30% 
(trinta por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 237, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Professora Maria Neusa da Silva Coutinho matrícula nº 112.803, 
referente ao 6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 238, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 

CONCEDE a partir de 23/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico Nível Médio Social Gabriel José Degrandi matrícula nº 
111.2552, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 239, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Fisioterapeuta Luzicácia Meira Santana matrícula nº 111.1534, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 240, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar em Saúde Bucal Janaina de Jesus Silva matrícula nº 
111.1349, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 241, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 14/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Janaina Lima Maia Cardoso Correa 
matrícula nº 111.819, referente ao 4º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 242, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 23/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Daniela Veiga Borges matrícula nº 
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111.2491, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 243, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/02/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Nutricionista Roberta Carvalho matrícula nº 111.2783, referente ao 
1º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 10% (dez por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 244, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/05/2019, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora, Dulciana 
Alves da Silva, matrícula n° 112.678, de Docente I– Classe “D”, referência 
MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 07 (sete), 
conforme despachos exarados no processo n° 289 de 06/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 245, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/05/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Laboratório Josélia Gomes da Silva 
Cesar, matrícula 111.2586, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível NT I, Classe I, conforme despachos exarados no 
processo n° 841 de 19/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 246, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado 
na referência “C”, Nível NT II, Classe II, a partir de 15/08/2019, a Técnica em 
Laboratório, Josélia Gomes da Silva Cesar, matrícula 111.2586, por contar 
com mais de 10 anos de efetivo exercício, conforme despachos exarados no 
processo n° 0841 de 19/01/2023. 

 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 247, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 30/04/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Laboratório Josélia Gomes da Silva 
Cesar, matrícula 111.2586, Progressão Funcional da Referência “C” para a 
Referência “D” Nível NT II, Classe II, conforme despachos exarados no 
processo n° 841 de 19/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 248, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 19/02/2018, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da 
Lei 4.312 de 04/04/2016, à Psicóloga, Camila Maria da Costa Nicolich 
Rastelli, matrícula 111.468, Progressão Funcional da Referência “C” para a 
Referência “D” Nível NS I, Classe I, por ter apresentado o certificado de 
conclusão do curso de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Neuropedagogia, 
fica posicionada na Referência “E” Nível NS I, Classe I, conforme despachos 
exarados no processo n° 836 de 19/01/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 249, DE 27 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado 
na referência “E”, Nível NS II, Classe II, a partir de 15/08/2019, a Psicóloga, 
Camila Maria da Costa Nicolich Rastelli, matrícula 111.468, por contar com 
mais de 10 anos de efetivo exercício, conforme despachos exarados no 
processo n° 0836 de 19/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 250, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Auxiliar de Serviços Gerais, Renata Quelli Henrique Rufino 
matrícula nº 111.1267, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, 
perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 251, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Professora, Maria Andrade Rodrigues Silva matrícula nº 112.860, 
referente ao 6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 252, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Cozinheira, Marcineli Massabane Guimares matrícula nº 114.141, 
referente ao 6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 253, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Fiscal Municipal, Bruna Serpa Malta matrícula nº 111.843, 
referente ao 4º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 25% 
(vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 254, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 23/12/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Professora, Maria Aparecida de Souza Faria matrícula nº 112.842, 
referente ao 8º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 45% 
(quarenta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 

 
PORTARIA Nº 255, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Cirurgião Dentista, Daniel Carneiro Ferreira Alves matrícula nº 
111.1337, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 256, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/04/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Oficial Administrativo, Laura Ramos Henrique matrícula nº 
111.1256, referente ao 3º triênio do período 2018/2021, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). De acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, do 
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, produzindo 
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 257, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Médica, Anna Virginia Antunes Goulart matrícula nº 111.1502, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 258, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/04/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Gestor Ambiental, Tiago Luiz Cardoso matrícula nº 111.2436, 
referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% 
(Quinze por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 259, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Cirurgião Dentista, Eduardo Coelho matrícula nº 111.1328, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 260, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço a Monitora de Educação Infantil, Janaina Gonçalves de Araújo 
matrícula nº 111.2355, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 261, DE 30 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/01/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo 
pelo falecimento de seu irmão, a Técnica de Enfermagem Regina Célia 
Basílio Oliveira, matrícula 111.2637. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 262, DE 31 DE JANEIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
INTERROMPE a partir de 01/03/2023, de acordo com o artigo 111 da Lei nº 
1.385/80 e solicitação da servidora, a Licença Sem Vencimentos, da 
Assistente Social, Josiane Furtado Nascimento, matrícula nº 111.2430, 
conforme despachos exarados no processo nº 0804 de 19/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 263, DE 01 DE FEVEREIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 26/12/2022, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora, Ilva Costa 
Bastos, matrícula n° 112.784, de Docente II – Classe “C”, referência MAG 

07 (sete) para Docente II – Classe “C”, referência MAG 08 (oito), conforme 
despachos exarados no processo n° 1055 de 25/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 264, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 30/07/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Oficial Administrativo Raphael Tavares Ibrahim, 
matrícula 111.1598, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível III, Classe I, conforme despachos exarados no processo 
n° 1057 de 25/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 265, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/04/2017, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, à Auxiliar de Serviços Gerais Maria Patricia Rabelo, 
matrícula 111.1218, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível I, Classe Única, conforme despachos exarados no 
processo n° 1214 de 27/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 266, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CANCELA a Função Gratificada FG-05, de acordo com a Lei nº 4950 de 01 
de julho de 2022, da Técnica Nível Médio Administrativo Flavia Aparecida 
Lino Costa, matrícula nº 111.1786, produzindo efeitos a partir de 01 de 
fevereiro de 2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 267, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/04/2020, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da 
Lei 4.312 de 04/04/2016, à Fisioterapeuta, Ana Carla Louzada Costa Villar, 
matrícula 111.895, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível NS I, Classe I, por ter apresentado o certificado de 
conclusão do curso de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Fisioterapia 
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Hospitalar, fica posicionada na Referência “D” Nível NS I, Classe I, conforme 
despachos exarados no processo n° 1121 de 26/01/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 268, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 04/11/2022, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º 
§ única alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 
1º e 7º, Parágrafo Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) 
dias, a Redução de Carga Horária, concedida à Professora, Alcione Raposa 
Antunes, matrícula nº. 112.726, conforme despachos exarados no processo 
nº 19413 de 17/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 269, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 20/10/2022, 01 (um) ano, de acordo com os artigos 1º 
§ 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 
e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução de Carga 
Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Professora, Rosimere Araújo de 
Almeida, matrícula nº. 112.1226, conforme despachos exarados no processo 
nº 17816 de 13/10/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 270, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/10/2022, 60 (sessenta) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Monitora de Educação 
Infantil, Marcia Valeria Lopes Custodio, matrícula nº. 111.994, conforme 
despachos exarados no processo nº 16834 de 23/09/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 271, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 10/12/2022, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º 
§ única alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 

1º e 7º, Parágrafo Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) 
dias, a Redução de Carga Horária, concedida à Professora, Joseli Ramos 
Coutinho Silva, matrícula nº. 112.537, conforme despachos exarados no 
processo nº 20760 de 07/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 272, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/01/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Enfermeira, Elaine Souza 
Magalhães Sant Anna, nas matrículas nº. 111.8510 e 111.1735, conforme 
despachos exarados no processo nº 0582 de 13/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 273, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/12/2022, 90 (noventa) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Assistente Social, Edna 
Maria Barbosa Cardoso da Silva, matrícula nº. 111.1844, conforme 
despachos exarados no processo nº 20276 de 30/11/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 274, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 19/01/2023, de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º 
§ única alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº 1.741 de 14/08/1991 e artigos 
1º e 7º, Parágrafo Único do Decreto nº 4.333/2011, por mais 90 (noventa) 
dias, a Redução de Carga Horária, concedida à Técnica de Enfermagem, 
Andrea Ferreira de Souza Kopke Alexandre, nas matrículas nº. 111.1690 e 
111.2763, conforme despachos exarados no processo nº 0449 de 
11/01/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 275, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE, a partir de 13/10/2022, por 01 (um) ano, de acordo com a Lei 
1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora, Fabiana Fonseca 
Carvalho Cassiano, na matrícula n°: 112.839, para a função de Auxiliar de 
Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 16785 de 
22/09/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 276, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 06/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora, Angélica Gomes 
Grillo, na matrícula n°: 112.1618, para a função de Auxiliar de Secretaria, 
conforme despachos exarados no processo nº. 18736 de 01/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 277, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 15/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira, Célia Regina da Silva 
Souza, na matrícula n°: 114.126, para a função de Auxiliar de Disciplina, 
conforme despachos exarados no processo nº. 20543 de 05/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 278, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 21/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Maqueira, Helliane Vanice Mattos 
Ramos, na matrícula n°: 111.2590, para a função de Auxiliar Administrativo 
no Setor Especialidades do Sase, conforme despachos exarados no 
processo nº. 21427 de 20/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 279, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 

PRORROGA a partir de 22/09/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Maqueira, Helliane Vanice Mattos 
Ramos, na matrícula n°: 111.2590, para a função de Auxiliar Administrativo 
no Setor Especialidades do Sase, conforme despachos exarados no 
processo nº. 16629 de 19/09/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 280, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 27/10/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais, 
Janice Helena Epifânio de São Severino, na matrícula n°: 111.654, para a 
função de Auxiliar de Portaria da Policlínica Walter Gomes Francklin, 
conforme despachos exarados no processo nº. 19383 de 16/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 281, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 23/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais, 
Rosiane dos Santos da Silva, na matrícula n°: 111.1139, para a função de 
Auxiliar de Cozinha, conforme despachos exarados no processo nº. 19158 
de 09/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 282, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/10/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função do Professor, Wallace Pimentel 
Ignácio, na matrícula n°: 112.702, para a função de Professor de Reforço, 
conforme despachos exarados no processo nº. 16339 de 14/09/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 283, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE, a partir de 12/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Cozinheira, Rosiley Cortes da 
Silva, na matrícula n°: 114.164, para a função de Auxiliar de Disciplina, 
conforme despachos exarados no processo nº. 19038 de 08/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 284, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 10/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais, 
Graziela Rosa Silva, na matrícula n°: 111.1121, para a função de Ajudante 
de Limpeza, conforme despachos exarados no processo nº. 20817 de 
08/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 285, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 09/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora, Claudia Regina 
Salgado de Oliveira, na matrícula n°: 112.733, para a função de Professora 
de Reforço, conforme despachos exarados no processo nº. 19083 de 
08/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 286, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
RETIFICA a Portaria de nº 164 de 17 de janeiro de 2023, de Licença Sem 
Vencimento, da  Auxiliar em Saúde Bucal, Graziela Pereira Pires, matricula 
nº 111.2203, para que onde se lê “... Concede a partir de 01/02/2023...” leia-
se “...  Interrompe a partir de 01/02/2023 ...”. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 287, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
e informações da Secretaria de Assistência Social e Direitos Humanos, ao 

Motorista, Gomercino Silva Filho, matrícula nº 111.1395, 90 (noventa) dias 
de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/03/2023, referente ao período 
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 6530 de 
27/04/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 288, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Marcelo 
Herculano Ventura, matrícula nº 111.322, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e 
cinco) dias em folga a partir de 07/03/2023, referente ao período de 
2007/2012, conforme despachos exarados no processo nº 6334 de 
22/04/2021. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 289, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980 
e Informação da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Juliano 
Silva dos Santos, matrícula nº 111.478, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, 
sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias 
em folga a partir de 01/03/2023, referente ao período de 2010/2015, 
conforme despachos exarados no processo nº 13361 de 02/08/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 290, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/06/2021, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Agente Comunitária Amanda da Silva Araújo Fernandes matrícula 
nº 123.2747, referente ao 3º triênio do período 2018/2021, perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso IV do parágrafo 8° 
do artigo 2° da Lei Complementar n° 191, de 08 de março de 2022, 
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 291, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE a partir de 04/02/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico Nível Médio Social Ricardo Ivan Silva matrícula nº 
111.1802, referente ao 1º triênio do período 2013/2022, perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 292, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Oficial Administrativo Mario Fernando Pereira Vieira matrícula nº 
111.1882, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 293, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 12/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico em Enfermagem Ancelmo Silva dos Anjos matrícula nº 
111.1648, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 294, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 17/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Fisioterapeuta Aurea Cintia Garcia Brum matrícula nº 111.1902, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 295, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Fisioterapeuta Juliana Medeiros Rodrigues matrícula nº 111.1533, 

referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 296, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Maria Patricia Rabelo matrícula nº 
111.1218, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 297, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Aline Alves da Silva Benevenuto matrícula 
nº 111.2351, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 298, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 17/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Fernanda Gomes da Silva Bonifácio 
matrícula nº 111.2323, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 299, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Michele Ferreira de Almeida matrícula nº 
111.2326, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
77 
 
PORTARIA Nº 300, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 05/09/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37 inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão 
Funcional a Professora Andreia de Oliveira Pinto, matrícula n°. 112.1617 de 
Docente I – Classe “D”, referência MAG 04 (quatro) para Docente I – Classe 
“D” referência MAG 05 (cinco). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 301, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
e informações da Secretaria de Meio Ambiente, ao Oficial Administrativo, 
Douglas dos Santos Barbosa, matrícula nº 111.708, 90 (noventa) dias de 
Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 01/03/2023, referente ao período 
de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 961 de 
23/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 302, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os servidores SILVIO HENRIQUE DE OLIVEIRA SOUZA, 
Procurador Geral Adjunto, matrícula nº 124.3055, CARLA APARECIDA 
MAZZINI FERREIRA, Guarda Municipal, matrícula nº 111.1174, MARCELO 
DA SILVA DOS SANTOS, Coordenador Administrativo, matrícula nº 
124.3294, para sob a presidência do primeiro, comporem a COMISSÃO DE 
LEVANTAMENTO, VISTORIA E AVALIAÇÃO OU DEPRECIAÇÃO DOS 
BENS PATRIMONIAIS MÓVEIS, INSERVÍVEIS E IRRECUPERÁVEIS 
PARA POSTERIOR LEILÃO NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL E FUNDOS MUNICIPAIS. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 303, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/05/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Serviços Gerais, Janice Helena Epifânio 
de São Severino matrícula 111.654, Progressão Funcional da Referência “B” 
para a Referência “C” Nível I, Classe Única, conforme despachos exarados 
no processo n° 1201 de 27/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 304, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 16/08/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educação Infantil, Barbara de Souza 
Oliveira, matrícula 111.2329, Progressão Funcional da Referência “A” para 
a Referência “B” Nível III, Classe Única, conforme despachos exarados no 
processo n° 1473 de 01/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 305, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022 
 
     
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais torna pública a relação dos servidores aprovados na 3ª 
ETAPA de avaliação feita pela Comissão de Avaliação de Desempenho do 
Estágio Probatório, nomeada pela Portaria nº 694/2022/SARH, conforme 
Decreto Municipal nº 4.313, de 14 de fevereiro de 2011. 
 
Listagem dos avaliados e aprovados na 3ª etapa 
 
SERVIDOR CARGO MATRÍCULA ADMISSÃO NOTA 
 
Daniele de Souza Martins Fontes Pires Orientador Pedagógico
 112.1692 10/06/2019 115 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 306, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 1.083 de 02 de dezembro de 2020, que 
concedeu Promoção à Professora, Raiane Silva Soares, matricula: 
112.1627. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
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Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 307, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 2.464 de 15 de dezembro de 2022, que 
concedeu Progressão Funcional à Professora, Raiane Silva Soares, 
matricula: 112.1627. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 308, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 27/02/2020, de acordo com o artigo 33 e 34, parágrafo 
único, anexo I e artigo 37, incisos I a IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, com 
nova redação pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado do curso de 
Especialização em Psicopedagogia: Clínica e Institucional, Promoção à 
Professora, Raiane Silva Soares, matrícula n° 112.1627,  de Docente I – 
Classe “A” MAG 01 (um) para Docente I – Classe “D” MAG 04 (quatro), 
conforme despachos exarados no processo n° 2981 de 27/02/2020. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 309, DE 24 DE JANEIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 05/09/2022, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional a Professora, Raiane Silva 
Soares, matrícula n° 112.1627, de Docente I – Classe “D”, referência MAG 
04 (quatro) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 05 (cinco), conforme 
despachos exarados no processo n° 2981 de 27/02/2020. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 310, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/04/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Transporte Escolar Aroldo da Costa 
Dulce, matrícula 111.752, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível IV, Classe Única, conforme despachos exarados no 
processo n° 1452 de 01/02/2023. 

 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 311, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 03/02/2021, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Guarda Municipal Luciano da Silva Santos, 
matrícula 111.1030, Progressão Funcional da Referência “B” para a 
Referência “C” Nível III - Especial, Classe I, conforme despachos exarados 
no processo n° 1371 de 31/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 312, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
e informações da Secretaria de Ordem Pública, ao Guarda Municipal, Amauri 
Lourenço dos Santos, matrícula nº 111.364, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e 
cinco) dias em folga a partir de 08/02/2023, referente ao período de 
2015/2020, conforme despachos exarados no processo nº 3093 de 
28/02/2020. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 313, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980 e 
informação da Secretaria de Saúde, à Enfermeira  Anna Caroline da Silva 
Gama Lemgruber, matrícula nº 111.1707, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio em folga, sendo 30 (trinta) dias a partir de 01/03/2023, 30 (trinta) dias 
a partir de 02/05/2023 e 30 (trinta) dias a partir de 03/07/2023, referente ao 
período de 2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 15565 
de 31/08/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 314, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980 e 
informação da Secretaria de Assistência Social, à Assistente Social Jane 
Maria de Almeida Carvalho, matrícula nº 111.1058, 90 (noventa) dias de 
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Licença Prêmio em folga, a partir de 03/03/2023, referente ao período de 
2016/2022, conforme despachos exarados no processo nº 0794 de 
19/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 315, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980 e 
informação da Secretaria de Saúde, à Técnica de Enfermagem Natalia Maria 
Paschoal, matrícula nº 111.643, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em 
folga, a partir de 22/12/2022, referente ao período de 2008/2013, conforme 
despachos exarados no processo nº 1199 de 27/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 316, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980 e 
informação da Secretaria de Saúde, à Técnica de Enfermagem Natalia Maria 
Paschoal, matrícula nº 111.2243, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio em 
folga, a partir de 22/12/2022, referente ao período de 2014/2019, conforme 
despachos exarados no processo nº 1199 de 27/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 317, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/02/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, ao Pedreiro, Fabio da Silva Oliveira, matrícula 
nº. 111.1935, conforme despachos exarados no processo nº 1087 de 
25/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 318, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 23/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Barbara de Souza Oliveira Xavier Vieira 
matrícula nº 111.2329, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 

Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 319, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Aline Cordeiro da Rocha Silva matrícula nº 
111.2324, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 320, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Angélica Damasceno Rodrigues Armando 
matrícula nº 111.2359, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 321, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 19/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Rádio Operador Ramon Rodrigues Borges matrícula nº 111.1916, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 322, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 11/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico em Enfermagem Julio Cesar Soares Rodrigues matrícula 
nº 111.2114, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 323, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 18/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Luiz Fernando de Almeida Marques 
matrícula nº 111.1945, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, 
perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 324, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico Mecânico de Equipamentos Odontológicos Arllen 
Demetrio Mota de Souza matrícula nº 111.1370, referente ao 3º triênio do 
período 2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 325, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Assistente Social Tirle Oliveira Givisiez matrícula nº 111.2066, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 326, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Oficial Administrativo Amanda Ramos da Silva matrícula nº 
111.1611, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 327, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 

CONCEDE a partir de 18/08/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Oficial Administrativo Janine Gripp de Araújo matrícula nº 
111.1873, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 328, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Cirurgiã Dentista Mariana Pereira Rampini matrícula nº 111.2148, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 329, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Enfermeira Generalista Maria Aparecida Rios de Almeida matrícula 
nº 111.2146, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 330, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Procuradora Jurídica Valesca Teixeira Paulino Gomes Jardim 
matrícula nº 111.1224, referente ao 6º triênio do período 2017/2022, 
perfazendo um total de 35% (trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 331, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/02/2023, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Oficial Administrativo Luciania Braga da Cruz matrícula nº 111.539, 
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referente ao 6º triênio do período 2018/2023, perfazendo um total de 35% 
(trinta e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 332, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Professor Jadir Antonio Matioli matrícula nº 112.790, referente ao 
8º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 45% (quarenta e 
cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 333, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, as Portarias nº 280 de 21 de fevereiro de 2017 e n° 
1.138 de 14 de outubro de 2019, que concedeu Adicional de Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal, Elias de Melo Moreira, matricula: 111.923. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 334, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/07/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Elias de Melo Moreira matrícula nº 111.923, 
referente ao 2º triênio do período 2013/2016, perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 335, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 04/07/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Elias de Melo Moreira matrícula nº 111.923, 
referente ao 3º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 336, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Elias de Melo Moreira matrícula nº 111.923, 
referente ao 4º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 25% 
(vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 337, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 2.237 de 10 de novembro de 2017, que 
concedeu Adicional de Tempo de Serviço à Auxiliar em Saúde Bucal, 
Jordana Guedes Santiago, matricula: 111.2483. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 338, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/08/2017, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar em Saúde Bucal Jordana Guedes Santiago matrícula nº 
111.2483, referente ao 1º triênio do período 2014/2017, perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 339, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 31/08/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar em Saúde Bucal Jordana Guedes Santiago matrícula nº 
111.2483, referente ao 2º triênio do período 2017/2020, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, do 
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, produzindo 
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
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Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 340, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
INTERROMPE a partir de 01/03/2023, de acordo com o artigo 111 da Lei nº 
1.385/80 e solicitação do servidor, a Licença Sem Vencimentos, do 
Engenheiro, Antônio Carlos Pena Faza, matrícula nº 111.1742, conforme 
despachos exarados no processo nº 0788 de 18/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 341, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
RETIFICA a Portaria de nº 1.274 de 20 de dezembro de 2018, que concedeu 
Adicinal de Tempo de Serviço à Enfermeira Generalista, Alexandra Cássia 
de Oliveira Marques, matricula nº 111.2558, para que onde se lê “... período 
2015/2018...” leia-se “...  período 2014/2018 ...”. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 342, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 03/03/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Enfermeira Generalista Alexandra Cássia de Oliveira Marques 
matrícula nº 111.2558, referente ao 2º triênio do período 2018/2021, 
perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso IV, 
do parágrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março 
de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 343, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/11/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista Marcus Vinícius Ferreira Justino matrícula nº 111.2140, 
referente ao 2º triênio do período 2016/2020, perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, do artigo 2°, 
da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, produzindo efeitos 
financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 

Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 344, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Elaine Cristina Marques 
Coelho Brum, matrícula nº. 112.1071, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 345, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Maiza Barbosa de Mendonça 
dos Santos, matrícula nº. 112.1620, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 346, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Rosineide Marques Simões 
da Silva, matrícula nº. 112.3176, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 347, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Gisele Vasconcelos dos 
Santos, matrícula nº. 114.271, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 348, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
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COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Thais Marques Tavares Dias, 
matrícula nº. 114.284, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 349, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Alessandro da Silva Pires, 
matrícula nº. 112.786, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 350, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Kivia Almeida, matrícula nº. 
112.714, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei 
nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 351, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Ilva Costa Bastos, matrícula 
nº. 112.784, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da 
Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 352, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Rodrigo Magalhães Silva, 
matrícula nº. 112.1206, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 

PORTARIA Nº 353, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Simone Gionatti Tofano 
Mesquita, matrícula nº. 112.753, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 354, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Joselia da Silva Sousa China, 
matrícula nº. 114.276, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 355, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Leticia de Souza Queiroz, 
matrícula nº. 112.992, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 356, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Gevan Augusto Gonçalves 
Pereira, matrícula nº. 112.607, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 357, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Vanete Ramos, matrícula nº. 
112.849, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei 
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nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 358, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Jeferson dos Santos 
Gonçalves, matrícula nº. 112.1384, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 359, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Patricia Carvalho de Sá, 
matrícula nº. 112.980, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 360, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Cristina Aparecida Pacheco 
Faustino, matrícula nº. 112.1397, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 361, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Ana Lucia da Silva Stephan, 
matrícula nº. 112.976, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 362, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 

O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Gildo Rocha, matrícula nº. 
112.1245, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, da 
Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 363, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Luciana Raposo Marques, 
matrícula nº. 112.1674, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 364, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Marco Aurelio Castilho de 
França, matrícula nº. 112.1350, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 365, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Simone Adelina Pacheco, 
matrícula nº. 112.1296, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 366, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Jadir Antonio Matioli, 
matrícula nº. 112.790, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 367, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Adriana Cristina Ribeiro da 
Silva dos Santos, matrícula nº. 112.1541, sob o Regime de Tempo Integral, 
de acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 
4329/2016, conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 368, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Alessandra Cristina Alcantara 
de Carvalho Pimentel, matrícula nº. 112.1220, sob o Regime de Tempo 
Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei 
nº 4329/2016, conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 369, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Sabrina de Senna Quinelato, 
matrícula nº. 112.1044, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 370, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Elaine de Fátima da Silva 
Porcino Nunes, matrícula nº. 112.1410, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 371, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 

COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Maria Aparecida Pinheiro 
Lima, matrícula nº. 112.1354, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 372, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Suzane da Silva Ferreira 
Lima de Oliveira, matrícula nº. 112.1319, sob o Regime de Tempo Integral, 
de acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 
4329/2016, conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 373, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Denail Dutra de Oliveira, 
matrícula nº. 112.1495, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 374, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Humberto Gomes Gonçalves, 
matrícula nº. 112.1365, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 375, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Isabel Cristina da Silva Morais 
Guedes, matrícula nº. 114.272, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
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PORTARIA Nº 376, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Ivanice Vieira Nogueira, 
matrícula nº. 114.133, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 377, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Sandra Elena Silva de Brito, 
matrícula nº. 114.289, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 378, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Nivia Maria Alvim da Costa, 
matrícula nº. 112.1004, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 379, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Magda Helena Silva Bastos, 
matrícula nº. 112.1033, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 380, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Vera Lucia Souza de Oliveira, 
matrícula nº. 112.1064, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 

artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 381, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Daniele Dutra Silva 
Gonçalves, matrícula nº. 112.1066, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 382, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Tatiane de Oliveira Melo, 
matrícula nº. 112.1623, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 383, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Jorge Luiz de Castro, 
matrícula nº. 112.666, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 384, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Rita de Cassia de Almeida 
Tepedino, matrícula nº. 112.1358, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 385, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Cristiane Pereira Fontainha 
de Carvalho, matrícula nº. 112.1150, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 386, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Juliana Caravana Wogel 
Ormindo, matrícula nº. 112.1196, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 387, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Lara Martins de Almeida, 
matrícula nº. 112.1571, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 388, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Aline Cristina Ramos Costa, 
matrícula nº. 112.1599, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 389, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Nilcia Aparecida Carvalho 
Vasconcelos Coelho, matrícula nº. 112.1362, sob o Regime de Tempo 
Integral, de acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei 
nº 4329/2016, conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 390, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Cintia Aparecida de Mello 
Portugal, matrícula nº. 112.1414, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 391, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Iris Regina Teodosio Barbosa 
de Oliveira, matrícula nº. 112.1597, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 392, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Luciana Rodrigues 
Nascimento, matrícula nº. 112.1280, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 393, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Marcia Cristina de Oliveira, 
matrícula nº. 112.1242, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 394, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
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COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Naila Maria dos Santos 
Soares, matrícula nº. 114.254, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 395, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Talida Ferreira da Silva Rosa, 
matrícula nº. 112.1074, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 396, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Ana Lucia de Carvalho 
Neves, matrícula nº. 112.1475, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 397, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Manoelina Santiago da Silva 
Costa, matrícula nº. 112.1001, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 398, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Luiz Alberto Barbosa, 
matrícula nº. 112.705, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 

PORTARIA Nº 399, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Lenice Oliveira de Souza, 
matrícula nº. 112.1654, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 400, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Romilda Aparecida da Silva 
Mendes, matrícula nº. 112.637, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 401, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Jucimere da Silva Pereira 
Alves, matrícula nº. 112.1479, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 402, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Sandra Helena Coelho 
Molina, matrícula nº. 112.1214, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 403, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Rosimeri Silva Rufino Scarp, 
matrícula nº. 112.1257, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
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artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 404, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira Sonia Regina da Cruz Araujo, 
matrícula nº. 114.162, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 405, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Amanda da Silva Matos 
Pereira, matrícula nº. 112.989, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 406, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
e informações da Secretaria de Administração e Recursos Humanos, a 
Auxiliar de Serviços Gerais, Eunice Leite da Silva, matrícula nº 111.1145, 90 
(noventa) dias de Licença Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias 
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 06/03/2023, 
referente ao período de 2012/2017, conforme despachos exarados no 
processo nº 1712 de 03/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 407, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir 28/02/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei 
nº. 2.092 de 07/02/97 e Emenda a LOM nº 56 de 06 de maio de 2022, 10% 
(dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço, ao Assessor de 
Gabinete, Bruno Vianna, matrícula nº 124.3100, referente ao 1º triênio do 
período 2014/2019. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). Produzindo 
efeitos financeiros a partir de 31/10/2022. De acordo com as informações 
prestadas no processo de n° 18659 de 31/10/2022. 

 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 408, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir 08/03/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da Lei 
nº. 2.092 de 07/02/97 e Emenda a LOM nº 56 de 06 de maio de 2022, 10% 
(dez por cento) de Adicional por Tempo de Serviço, ao Sub Secretário, 
Luciano José Alves Barbosa, matrícula nº 124.2988, referente ao 1º triênio 
do período 2013/2016. Perfazendo um total de 10% (dez por cento). 
Produzindo efeitos financeiros a partir de 01/02/2023. De acordo com as 
informações prestadas no processo de n° 1519 de 01/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 409, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Camilla Pecene de Lima 
Andre, matrícula nº. 112.1184, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 410, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Sergio Damião de Azevedo 
Monteiro, matrícula nº. 112.783, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 411, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Monitor de Educação Paulo Wilson de 
Oliveira, matrícula nº. 111.989, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
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Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 412, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Jane Lucia de Figueiredo 
Gomes, matrícula nº. 112.1078, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 413, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Suely Fernandes de Araujo, 
matrícula nº. 112.912, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 414, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Dulce Cristiane Pereira Rosa 
Silva, matrícula nº. 112.1057, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 415, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Maria Aparecida Garcia da 
Silva, matrícula nº. 112.1509, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 416, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Gilseia Lima Rodrigues, 
matrícula nº. 112.1039, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 

artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 417, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Francilaine Pereira de Castro 
Alves, matrícula nº. 112.1557, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 418, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Elaine Cruz Silva Passos, 
matrícula nº. 112.1042, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 419, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Dalva Luisa do Nascimento 
Florencio, matrícula nº. 112.1304, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 420, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Nanci Souza Rocha de Brito, 
matrícula nº. 112.273, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 421, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Silvana de Faria Paschoal, 
matrícula nº. 112.1068, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 422, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Andrea Rodrigues Gomes, 
matrícula nº. 112.1558, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 423, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Ana Paula de Souza Ventura, 
matrícula nº. 112.874, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 424, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Monica Schmitz Barbosa, 
matrícula nº. 112.1083, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 425, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Luana de Cassia Fontes 
Fernandes, matrícula nº. 112.1270, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 

Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 426, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, ao Professor Luã Neves Cabral, matrícula 
nº. 112.1253, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o artigo 28, 
da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme memorando 
nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 427, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Newde de Souza Martins, 
matrícula nº. 112.1059, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 428, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Gilza Maria Zaja de Souza, 
matrícula nº. 112.770, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 429, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Simone Gorni Gonçalves, 
matrícula nº. 112.1676, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 430, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
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COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Paula Cardoso de Viveiros, 
matrícula nº. 112.1275, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 431, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Edna Aparecida Januario, 
matrícula nº. 112.600, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 432, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Miriam Dark Santos 
Fagundes, matrícula nº. 112.362, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 433, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Camila dos Santos Antas, 
matrícula nº. 112.1488, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 434, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Natalia Conde Cleveland, 
matrícula nº. 112.1447, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 

PORTARIA Nº 435, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Milena Guedes de Castro, 
matrícula nº. 112.1268, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 436, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Paula de Almeida Rinaldi 
Amarante, matrícula nº. 112.824, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 437, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Professora Flavia Esteves Mauricio, 
matrícula nº. 112.1446, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28, da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 438, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Supervisora Escolar Helida Mendes de 
Medeiros Siqueira, matrícula nº. 112.407, sob o Regime de Tempo Integral, 
de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, alterado pela Lei nº 
4329/2016, conforme memorando nº: 050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 439, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, à Supervisora Escolar Lenidia de Fatima 
Emiliano Novo, matrícula nº. 112.967, sob o Regime de Tempo Integral, de 
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acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980, conforme memorando nº: 
050/2023/SMECT. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 440, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA a partir de 01/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Professora, Cristina Fernandes 
Bonavere Salgado, na matrícula n°: 112.937, para a função de Auxiliar de 
Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 19806 de 
23/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 441, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de 23/12/1980, 
e informações da Secretaria de Meio Ambiente, ao Guarda Municipal, 
Alexandre Rosa Carneiro, matrícula nº 111.785, 90 (noventa) dias de Licença 
Prêmio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e 
cinco) dias em folga a partir de 01/04/2023, referente ao período de 
2013/2018, conforme despachos exarados no processo nº 14522 de 
18/08/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 442, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/12/2022, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, 
de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º 
da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 
4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à 
Professora, Fernanda da Cruz Machado dos Santos, na matrícula nº. 
112.1598, conforme despachos exarados no processo nº 21089 de 
14/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 443, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 

CONCEDE a partir de 07/12/2022, 90 (noventa) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Professora, Maria de 
Fatima Martins Lopes, na matrícula nº. 112.918, conforme despachos 
exarados no processo nº 20292 de 30/11/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 444, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/07/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, à Educadora Social Ariane Rafaela Duarte Soares, 
matrícula 111.1568, Progressão Funcional da Referência “A” para a 
Referência “B” Nível III, Classe Única, conforme despachos exarados no 
processo n° 1746 de 03/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 445, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/02/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Transporte Escolar Pedro Antonio 
Nardelli Fernandes, matrícula 111.925, Progressão Funcional da Referência 
“B” para a Referência “C” Nível IV, Classe Única, conforme despachos 
exarados no processo n° 1505 de 01/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 446, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/08/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da Lei 
4.312 de 04/04/2016, à Monitora de Educação Barbara Stefanon Lima 
Fonseca, matrícula 111.2369, Progressão Funcional da Referência “A” para 
a Referência “B” Nível III, Classe Única, conforme despachos exarados no 
processo n° 1471 de 01/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 447, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 



www.tresrios.rj.gov.br

Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios
BIO N° 1.846 - Poder Executivo

Três Rios, 28 de Fevereiro de 2023.

46

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS     
 

 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS Página 34 de 43 

  
 
 

 
DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica posicionado 
na referência “C”, Nível IV, Classe Única, a partir de 15/08/2019, o Motorista 
de Transporte Escolar, Dario Baptista Parreira da Rocha, matrícula 111.720, 
por contar com mais de 10 anos de efetivo exercício, conforme despachos 
exarados no processo n° 1652 de 02/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 448, DE 10 DE FEVEREIRO 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 28/02/2020, de acordo com o artigo 33, anexo I, da 
Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão Funcional à Professora, Luciane do 
Couto Bittencourt, matrícula n° 112.910, de Docente I – Classe “D”, 
referência MAG 06 (seis) para Docente I – Classe “D”, referência MAG 07 
(sete), conforme despachos exarados no processo n° 1730 de 03/02/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 449, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo 
pelo falecimento de sua irmã, a Cozinheira Sandra Elena Silva de Brito, 
matrícula 114.289. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
V 
 
PORTARIA Nº 450, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 09/02/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Monitora de 
Educação Infantil, Fernanda Portes da Silva Camilo, matricula nº 112.978. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 451, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 

 
CONCEDE, a partir de 24/01/2023, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII 
da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, à 
Professora Cátia Magaton de Matos, na matricula nº 112.1324. 
 
                                    Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 452, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 05/12/2022, de acordo com o artigo 7º, inciso XVIII 
da Constituição Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licença Maternidade, à 
Médica Generalista Leticia Junqueira Marques Takenawa, na matricula nº 
125.3606. 
 
                                    Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 453, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 08/02/2023, a Monitora de Educação Infantil, Neuza 
Beatriz Moreira dos Santos Neves, matrícula nº. 111.2356, sob o Regime de 
Tempo Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 454, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 01/02/2023, a Monitora de Educação Infantil, Sindreia 
do Nacimento Costa, matrícula nº. 111.2501, sob o Regime de Tempo 
Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 455, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Cozinheira, Rosimere Dias Leme, 
matrícula nº. 114.196, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
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Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 456, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, o Cozinheiro, Ronan Vinagre dos Santos, 
matrícula nº. 114.205, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 457, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 09/02/2023, o Professor, Fernando de Almeida 
Rodrigues, matrícula nº. 112.1528, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28 da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme Memorando: 060/2023/RH-SMECT.    
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 458, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Cozinheira, Rozilma Satyro Felipe 
Ferreira, matrícula nº. 114.078, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 459, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Cozinheira, Andreia da Conceição Couto 
Ferreira, matrícula nº. 114.095, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 460, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Cozinheira, Elisabete Gonçalves 
Portugal, matrícula nº. 114.234, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo 
com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 

Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 461, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 06/02/2023, a Cozinheira, Raimunda Antonia Rita de 
Oliveira Andrade, matrícula nº. 114.218, sob o Regime de Tempo Integral, 
de acordo com o artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 462, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Cozinheira, Mirian Lucia da Silva Dias, 
matrícula nº. 114.115, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 165, da Lei nº. 1385/1980. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
PORTARIA Nº 463, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 13/02/2023, a Professora, Juliana Gomes da Silva, 
matrícula nº. 112.1494, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com o 
artigo 28 da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, conforme 
Memorando: 060/2023/RH-SMECT.    
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
77 
 
PORTARIA Nº 464, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 05/09/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37 inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão 
Funcional a Professora Maiza Barbosa de Mendonça dos Santos, matrícula 
n°. 112.1620, de Docente I – Classe “D”, referência MAG 04 (quatro) para 
Docente I – Classe “D”, referência MAG 05 (cinco). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 465, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/02/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
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Licença Sem Vencimentos, a Professora, Juliana de Fátima Quinelato 
Marino, matrícula nº. 112.1426, conforme despachos exarados no processo 
nº 20934 de 12/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 466, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/05/2021, de acordo com os artigos 17, 18 e 21 da 
Lei 4.312 de 04/04/2016, à Enfermeira, Catiane do Carmo Lucas, matrícula 
111.2691, Progressão Funcional da Referência “A” para a Referência “B” 
Nível NS I, Classe I, por ter apresentado o certificado de conclusão do curso 
de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Saúde Pública com ênfase em Saúde 
da Família, fica posicionada na Referência “C” Nível NS I, Classe I, conforme 
despachos exarados no processo n° 1521 de 01/02/2023. De acordo com o 
inciso IV do parágrafo 8º do artigo 2º da Lei Complementar nº 191 de 
08/03/2022, produzindo efeitos financeiros,  a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 467, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 24/01/2022, de acordo com o artigo 20, alínea “C”, § 
1º e 2º, anexo 1º, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco) por 
cento de Adicional de Qualificação relativos a 3.435 (três mil quatrocentas e 
trinta e cinco) horas de cursos, a Professora Francilaine Pereira de Castro 
Alves, matrícula nº. 112.1557, conforme despachos exarados no processo 
nº. 707 de 24/01/2022. 
 
                                                                           . 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
         
PORTARIA Nº 468, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/02/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, a Professora, Natália Coutinho Fernandes 
Santos, matrícula nº. 112.1628, conforme despachos exarados no processo 
nº 0710 de 17/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 469, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 

 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/02/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, a Professora, Rita Helena Xavier, matrícula nº. 
112.1673, conforme despachos exarados no processo nº 17949 de 
17/10/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 470, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/03/2023, de acordo com o artigo 108, da Lei nº 
1.385/80, artigos 1º e 2º, da Lei 2.919 de 14/03/2006, 02 (dois) anos de 
Licença Sem Vencimentos, a Cozinheira, Ana Paula Mendes Silva, matrícula 
nº. 114.101, conforme despachos exarados no processo nº 0513 de 
12/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 471, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 02/07/2020, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Técnica de Enfermagem Generalista Maisa Pinto de Souza 
matrícula nº 111.2789, referente ao 1º triênio do período 2017/2020, 
perfazendo um total de 10% (dez por cento), de acordo com o inciso IV, do 
parágrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 
2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 472, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/04/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Coveiro Emanuel Merces matrícula nº 111.2378, referente ao 2º 
triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 473, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE a partir de 19/04/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Cuidador Marcia Maria Samuel da Costa matrícula nº 
111.2464, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 474, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 1.787 de 15 de agosto de 2017, que 
concedeu Adicional de Tempo de Serviço ao Médico, Rafael Padilha do 
Carmo, matricula: 111.1495. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 475, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 08/09/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Rafael Padilha do Carmo matrícula nº 111.1495, referente 
ao 2º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 15% (quinze por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 476, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Rafael Padilha do Carmo matrícula nº 111.1495, referente 
ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 477, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 

Serviço ao Médico Matheus Bitencourt Amaral dos Santos matrícula nº 
111.1474, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 478, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Médico Ricardo Silva Campos do Amaral matrícula nº 111.1437, 
referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 479, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 21/05/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Técnico Nível Médio Social Erli de Souza Pereira Junior matrícula 
nº 111.2484, referente ao 3º triênio do período 2017/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 480, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Cozinheira Nair de Oliveira Silva matrícula nº 114.156, referente 
ao 6º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 35% (trinta e 
cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
V 
 
PORTARIA Nº 481, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 07/01/2023, de acordo com o artigo 3º da Lei 3.753 
de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licença Aleitamento, à Médica 
Generalista, Priscila Canellas Barbosa Ferreira, matricula nº 111.2413. 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 482, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 10/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534 de 
09/07/1986, artigo 63, inciso III da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de Licença Nojo 
pelo falecimento de seu pai, a Monitora de Educação Infantil, Sabrina 
Aparecida Reis Borges, matrícula 111.1083. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 483, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 09/02/2023, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1º e 9º, parágrafo único do decreto 
4.333/2011, a Readaptação de Função da Auxiliar de Serviços Gerais, 
Janice Helena Epifânio de São Severino, na matrícula n°: 111.654, para a 
função de Auxiliar de Portaria da Policlínica Walter Gomes Francklin, 
conforme despachos exarados no processo nº. 1200 de 27/01/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 484, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.  
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, de acordo com os artigos 1º, 7º, parágrafo único, 8º, do Decreto 
nº 4.333 de 04/04/2011, artigo 13º da Lei nº. 1.534, de 09/07/1986, § 1º e 2º 
do artigo 103 da Lei nº. 1385 de 23/12/1980, Licença para Acompanhar 
Pessoa da Família, à Técnica de Enfermagem, Janaina Flores de Matos, 
matrícula n° 111.1649, por 30 (trinta) dias a partir de 26/01/2023, conforme 
despachos exarados no processo nº. 0897 de 23/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 485, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/01/2023, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, 
de acordo com os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º 
da Lei nº. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 
4333/2011, Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à 
Técnica Nível Médio Administrativo, Herica Cristina Rezende, na matrícula 

nº. 111.2225, conforme despachos exarados no processo nº 884 de 
23/01/2023. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 486, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
COLOCA, a partir de 14/02/2023, a Professora, Luana Almeida dos Santos 
Gonçalves, matrícula nº. 112.1390, sob o Regime de Tempo Integral, de 
acordo com o artigo 28 da Lei nº. 3554/2011, alterado pela Lei nº 4329/2016, 
conforme Memorando: 064/2023/RH-SMECT.    
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
77 
 
PORTARIA Nº 487, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 20/09/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37, inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, 
Progressão Funcional a Professora Denise Cardoso da Silva Rodrigues, 
matrícula n°. 112.1376, de Docente I – Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) 
para Docente I – Classe “D”, referência MAG 06 (seis), conforme despacho 
exarados no processo n° 2079 de 10/02/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
77 
 
PORTARIA Nº 488, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 19/02/2020, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37 inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão 
Funcional a Professora Juliane de Medeiros, matrícula n°. 112.1335, de 
Docente I – Classe “D”, referência MAG 05 (cinco) para Docente I – Classe 
“D”, referência MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no processo 
n° 2076 de 10/02/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
77 
 
PORTARIA Nº 489, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
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O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 06/03/2019, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37 inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão 
Funcional a Professora Leandra Santiago de Abreu da Silva, matrícula n°. 
112.1243, de Docente I – Classe “A”, referência MAG 02 (dois) para Docente 
I – Classe “A”, referência MAG 03 (três), conforme despachos exarados no 
processo n° 2081 de 10/02/2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 490, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, pelo período de 01 (um) ano a partir de 06/02/2023, de acordo 
com artigo 53º, parágrafo 1º, alínea “A”, parágrafos 2º, 3º e 4º, da Lei nº 
3554/2011, Licença Sabática à Professora, Erika Vargas de Souza Barros, 
matrícula nº. 112.1038, conforme despachos exarados no processo nº. 
21992 de 29/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretário de Administração 
 
e Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 491, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 75 de 06 de janeiro de 2023, referente a 
Comissão de Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da 
Lei 1385 de 23 de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 06 de 
fevereiro de 2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 492, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 15/10/2022, 210 (duzentos e dez) dias, de acordo com 
os artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 
de 14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, 
Redução de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Orientadora 
Pedagógica, Edna Lucia de Souza, na matrícula nº. 112.1657, conforme 
despachos exarados no processo nº 18250 de 21/10/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 

 
PORTARIA Nº 493, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/12/2022, 90 (noventa) dias, de acordo com os 
artigos 1º § 1 e 2, 2º § único, alínea “a”, artigo 3º, 5º e 6º da Lei nº. 1.741 de 
14/08/91 e artigos 1º e 7º, parágrafo único do Decreto 4333/2011, Redução 
de Carga Horária em 50% (cinquenta) por cento, à Professora, Cristiane 
Aparecida Bonifácio Araújo Rodrigues, na matrícula nº. 112.1080, conforme 
despachos exarados no processo nº 21176 de 15/12/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 494, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos 
1º e 9º parágrafo único e artigos 10 e 11, Readaptação de Função à 
Professora Cinelia Fernandes Kopke, matrícula n°: 112.1002, para a função 
de Professora Auxiliar de Classe, conforme despachos exarados no 
processo nº. 20815 de 08/12/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 495, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos 
1º e 9º parágrafo único e artigos 10 e 11, Readaptação de Função à 
Cozinheira, Cláudia Cristina Barbara, matrícula n°: 114.124, para a função 
de Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados no processo nº. 
20029 de 25/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 496, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 01/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos 
1º e 9º parágrafo único e artigos 10 e 11, Readaptação de Função à 
Cozinheira, Wilma Lopes de Mello, matrícula n°: 114.111, para a função de 
Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados no processo nº. 19620 
de 21/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
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Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 497, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 12/11/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo com a 
Lei 1385/80, artigos 38 e 39 regulamentado pelo Decreto 4.333/2011, artigos 
1º e 9º parágrafo único e artigos 10 e 11, Readaptação de Função à 
Professora, Marilda Ribeiro da Silva, matrícula n°: 112.1585, para a função 
de Auxiliar de Secretaria, conforme despachos exarados no processo nº. 
19096 de 08/11/2022. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 498, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
RETIFICA a Portaria de nº 450 de 13 de fevereiro de 2023, que concedeu 
Licença Aleitamento à Professora, Fernanda Portes da Silva Camilo, 
matricula nº 112.978, para que onde se lê “... à Monitora de Educação 
Infantil...” leia-se “...  à Professora ...”. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 499, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, a Portaria nº 222 de 20 de fevereiro de 2019, que 
concedeu Adicional de Tempo de Serviço à Agente Endêmica, Samela de 
Araujo Almeida, matricula: 123.2810. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 500, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir 11/01/2019, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Agente Endêmica Samela de Araujo Almeida matrícula nº 
123.2810, referente ao 2º triênio do período 2015/2019, perfazendo um total 
de 10% (dez por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 

PORTARIA Nº 501, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir 01/05/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei nº. 2.998 
de 22 de março de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Agente Endêmica Samela de Araujo Almeida matrícula nº 
123.2810, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 502, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 19/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Enfermeira Generalista Catiane do Carmo Lucas matrícula nº 
111.1975, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 503, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Farmacêutica Bioquímica Ellen Zimmermann Fattori matrícula nº 
111.2083, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 504, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 06/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Isabela dos Santos Correa matrícula 
nº 111.1091, referente ao 3º triênio do período 2017/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 505, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONCEDE a partir de 03/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Cozinheira Eliethe de Souza Mauro de Oliveira matrícula nº 
114.203, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 506, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Cirurgião Dentista Henrique Santos Goulart do Amaral matrícula 
nº 111.2149, referente ao 3º triênio do período 2019/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 507, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 28/09/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Fiscal Municipal Ilma Coutinho matrícula nº 111.375, referente ao 
9º triênio do período 2018/2022, perfazendo um total de 50% (cinquenta por 
cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 508, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 11/03/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Secretária de Escola Fernanda Martello Amaral matrícula nº 
111.2112, referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total 
de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 509, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 07/06/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Monitora de Educação Aline de Lima Sousa matrícula nº 111.2533, 

referente ao 2º triênio do período 2017/2022, perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 510, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 26/07/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Elcio de Souza Amaral matrícula nº 
111.859, referente ao 3º triênio do período 2015/2018, perfazendo um total 
de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 511, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 25/07/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Elcio de Souza Amaral matrícula nº 
111.859, referente ao 4º triênio do período 2018/2021, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, 
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, 
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 512, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 27/06/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Denilson Cesario matrícula nº 111.857, 
referente ao 4º triênio do período 2018/2021, perfazendo um total de 25% 
(vinte e cinco por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, do 
artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, produzindo 
efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 513, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 27/07/2021, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Motorista de Ambulância Milton Cesar Pacele matrícula nº 
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111.862, referente ao 4º triênio do período 2018/2021, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com o inciso IV, do parágrafo 8°, 
do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de março de 2022, 
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 514, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, as Portarias nº 256 de 14 de janeiro de 2015 e n° 646 
de 11 de agosto de 2020, que concedeu Adicional de Tempo de Serviço à 
Auxiliar de Serviços Gerais, Daniele Cristina Pereira Pires, matricula: 
111.1120. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 515, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 15/12/2014, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Daniele Cristina Pereira Pires matrícula 
nº 111.1120, referente ao 1º triênio do período 2011/2014, perfazendo um 
total de 10% (dez por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 516, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 05/04/2018, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Daniele Cristina Pereira Pires matrícula 
nº 111.1120, referente ao 2º triênio do período 2014/2018, perfazendo um 
total de 15% (quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 517, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 09/11/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Auxiliar de Serviços Gerais Daniele Cristina Pereira Pires matrícula 

nº 111.1120, referente ao 3º triênio do período 2018/2022, perfazendo um 
total de 20% (vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 518, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
TORNA SEM EFEITO, as Portarias nº 206 de 16 de fevereiro de 2017 e n° 
601 de 07 de agosto de 2020, que concedeu Adicional de Tempo de Serviço 
ao Guarda Municipal, Cleber da Silva Aragão, matricula: 111.938. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 519, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 22/10/2016, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Cleber da Silva Aragão matrícula nº 111.938, 
referente ao 2º triênio do período 2013/2016, perfazendo um total de 15% 
(quinze por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 520, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/10/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Cleber da Silva Aragão matrícula nº 111.938, 
referente ao 3º triênio do período 2016/2019, perfazendo um total de 20% 
(vinte por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 521, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 30/10/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Cleber da Silva Aragão matrícula nº 111.938, 
referente ao 4º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total de 25% 
(vinte e cinco por cento). 
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Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 522, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 13/01/2022, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço ao Guarda Municipal Edson Carlos Correa Junior matrícula nº 
111.884, referente ao 4º triênio do período 2019/2022, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 523, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.                                                                 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE a partir de 29/06/2019, de acordo com os artigos 1º, 2º e 3º da 
Lei nº. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de 
Serviço à Oficial Administrativo Milene Christina Belisario Barbosa matrícula 
nº 111.534, referente ao 4º triênio do período 2012/2019, perfazendo um total 
de 25% (vinte e cinco por cento). 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
77 
 
PORTARIA Nº 524, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
CONCEDE, a partir de 16/03/2022, de acordo com o artigo 33, parágrafo 
único, anexo I, e artigo 37 inciso IV da Lei nº 3554 de 27/06/2011, Progressão 
Funcional a Professora Sirley Mendes Vieira, matrícula n°. 112.737, de 
Docente II – Classe “C”, referência MAG 07 (sete) para Docente II – Classe 
“C”, referência MAG 08 (oito). 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 525, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração no uso de suas atribuições legais, 
NOMEAR: ARIANE ALVES NOGUEIRA, Técnico Nível Médio 
Administrativo, matrícula 111.2246, ANDREA STEFANI MONTES, 
Professora, matrícula 112.278 e JULIANA NOGUEIRA CRUZ DIAS, Oficial 
Administrativo, matrícula 111.2635 para sob a presidência do primeiro e nos 
termos da Lei 1.385 de 23/12/1980, bem como o Decreto Municipal nº 4.313 
de 14 de fevereiro de 2011, comporem a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO por um período de 12 (doze) 
meses a partir de 11/02/2023, encarregada de dar continuidade à avaliação 

de desempenho dos funcionários municipais, que estejam no período de 
Estágio Probatório admitidos a partir de 2018. 
 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
Secretário de Administração e 
Recursos Humanos 
 
PORTARIA Nº 526, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 
 
O Secretário de Administração e Recursos Humanos no uso de suas 
atribuições legais, 
 
PRORROGA, o prazo da portaria 101 de 11 de janeiro de 2023, publicada 
no BIO de nº 1830 de 19 de janeiro de 2023, referente a Comissão de 
Sindicância, de acordo com o artigo 191, parágrafo único, da Lei 1385 de 23 
de dezembro de 1980, por 15 (quinze) dias a partir de 18 de fevereiro de 
2023. 
Ricardo Webster Martins de Oliveira 
 
Secretária de Administração e 
 
Recursos Humanos 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS RIOS
AVISOS DE LICITAÇÕES – UASG: 985919

 
AVISO DE ADIAMENTO DO PREGÃO ELETRONICO Nº 016/2023
O Município de Três Rios torna público que decide ADIAR para o dia 03/03/2023 o certame referente ao Edital do Pregão Eletrônico nº 016/2023. Processo nº
19625/2022. OBJETO: Gêneros Alimentícios para atender os alunos da Rede Municipal de Ensino no início do ano letivo de 2023.
 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Os editais completos poderão ser examinados e adquiridos através do endereço eletrônico: Portal de Compras do Governo
Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br e no site www.tresrios.rj.gov.br. Outras informações poderão ser obtidas na Secretaria de Gestão Pública e Compras
Governamentais sediada na Rua Gomes Porto, nº 225, Centro Empresarial Américo Silva, Sala 803, Centro, Três Rios/RJ, no horário compreendido das 09 às 17
horas, ou pelo telefone (24) 2252-2286.
 

Caio Correa de Carvalho
Diretor Geral da Sec. de Gestão Pública e Compras Governamentais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS RIOS
AVISOS DE LICITAÇÕES – UASG: 985919

 
AVISO DE ADIAMENTO DO PREGÃO ELETRONICO Nº 016/2023
O Município de Três Rios torna público que decide ADIAR para o dia 03/03/2023 o certame referente ao Edital do Pregão Eletrônico nº 016/2023. Processo nº
19625/2022. OBJETO: Gêneros Alimentícios para atender os alunos da Rede Municipal de Ensino no início do ano letivo de 2023.
 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Os editais completos poderão ser examinados e adquiridos através do endereço eletrônico: Portal de Compras do Governo
Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br e no site www.tresrios.rj.gov.br. Outras informações poderão ser obtidas na Secretaria de Gestão Pública e Compras
Governamentais sediada na Rua Gomes Porto, nº 225, Centro Empresarial Américo Silva, Sala 803, Centro, Três Rios/RJ, no horário compreendido das 09 às 17
horas, ou pelo telefone (24) 2252-2286.
 

Caio Correa de Carvalho
Diretor Geral da Sec. de Gestão Pública e Compras Governamentais

 
 
 

 RESULTADO DO CADASTRO DE CRECHE - FEVEREIRO-2023
 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE TRÊS RIOS

 N.º  NOME

 DATA DE
NASCIMENT

O
 MODALIDA

DE  ETAPA  HORÁRIO  NOME DA ESCOLA 1  ESPECIAL  TOTAL  ATENDIMENTO
 ABREVIADO

 796  ALVRDS  9/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. E. M. SANTA TEREZINHA  NÃO  0  ATENDIDO

 798  CFMG  8/10/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. E. M. SANTA TEREZINHA  NÃO  0  ATENDIDO

 795  DSS  4/26/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  C. E. M. SANTA TEREZINHA  NÃO  0  ATENDIDO

 797  MADS  8/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  C. E. M. SANTA TEREZINHA  NÃO  0  ATENDIDO

 618  NLT  10/21/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 673  EVAC  3/8/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  2  AGUARDANDO

 443  MLMP  12/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  1  AGUARDANDO

 140  IDSS  1/21/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 223  LERDS  4/7/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 777  LFPN  3/7/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 462  MTDC  1/25/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  1  AGUARDANDO

 745  MFDAC  10/11/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  1  AGUARDANDO

 790  PCDS  7/14/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  1  AGUARDANDO

 778  ENH  8/5/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 763  MARS  11/7/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  0  AGUARDANDO

 611  HENP  3/19/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  C. M. ALENCAR JACOB  NÃO  1  AGUARDANDO

 643  ALNS  5/25/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  1  ATENDIDO

 544  LMEL  11/15/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  1  ATENDIDO

 434  LSDFM  10/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 475  ADSL  3/17/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 713  JVDRP  3/3/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 543  LMEL  6/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 642  SNS  9/2/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL C. M. JOSE FERREIRA DE CERQUEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 661  BDOL  4/14/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  ATENDIDO

 770  LELDSB  12/30/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  3  ATENDIDO

 286  GDSGM  8/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO
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 702  VDSM  4/11/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 734  ALTD  1/30/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 737  BDSRL  2/21/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 753  RDSM  5/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 743  MFDADSP  9/28/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 671  ADSLA  5/4/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 607  RFL  2/15/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 752  MCCDSBB  3/10/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 780  EBM  12/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  2  ATENDIDO

 73  RVDSCF  11/20/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 655  JGMR  6/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 740  YVNBT  10/16/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 789  PMMDDS  2/18/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 691  MAAR  8/13/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  3  AGUARDANDO

 645  MFRL  5/9/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 695  CERDO  5/14/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 712  AS  8/12/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 788  MDCA  9/24/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 787  AFS  8/3/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 205  MLCB  10/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 297  ELDSCS  7/16/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 311  GCBP  10/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 422  MMDS  9/13/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 63  JGDSF  7/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 170  NBDSD  7/13/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 156  EADSF  2/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 67  JJGDSP  2/15/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 152  HMDCDS  2/26/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 259  AJMR  6/16/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 208  IEDC  8/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO
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 702  VDSM  4/11/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 734  ALTD  1/30/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 737  BDSRL  2/21/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 753  RDSM  5/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 743  MFDADSP  9/28/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 671  ADSLA  5/4/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 607  RFL  2/15/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 752  MCCDSBB  3/10/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 780  EBM  12/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  2  ATENDIDO

 73  RVDSCF  11/20/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  ATENDIDO

 655  JGMR  6/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  1  AGUARDANDO

 740  YVNBT  10/16/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 789  PMMDDS  2/18/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. MARLY SARNEY  NÃO  0  AGUARDANDO

 691  MAAR  8/13/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  3  AGUARDANDO

 645  MFRL  5/9/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 695  CERDO  5/14/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 712  AS  8/12/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 788  MDCA  9/24/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 787  AFS  8/3/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 205  MLCB  10/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 297  ELDSCS  7/16/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 311  GCBP  10/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 422  MMDS  9/13/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  AGUARDANDO

 63  JGDSF  7/2/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 170  NBDSD  7/13/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 156  EADSF  2/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 67  JJGDSP  2/15/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 152  HMDCDS  2/26/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 259  AJMR  6/16/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 208  IEDC  8/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 29  AGDSM  8/31/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 289  SEDSB  7/4/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 299  PACDA  1/9/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 332  HVDSL  4/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 369  AEF  8/17/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 414  LPMO  4/30/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 441  ÁASDS  5/14/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 508  ACTDS  10/13/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 604  BJMD  5/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 674  JMN  5/11/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 667  ATS  12/7/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 698  MLDSW  6/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 758  ABDL  8/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 122  JMGM  2/7/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 180  BDDG  5/20/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 212  BMP  11/23/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 404  GPM  4/4/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 504  HMM  6/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 525  JDGS  5/19/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 533  FBLF  2/10/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 621  KFS  3/6/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 708  MVTM  9/1/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  3  ATENDIDO

 638  EVPA  4/24/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  ATENDIDO

 772  BLB  10/5/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  2  ATENDIDO

 637  AEPADS  11/6/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  ATENDIDO

 670  DXHP  2/17/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  ATENDIDO

 749  LLHTDP  8/23/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 785  ADOS  3/23/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  1  AGUARDANDO

 656  ÁSDSC  9/30/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  C. M. VILA ISABEL  NÃO  0  AGUARDANDO

 721  JMGDSS  6/30/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO
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 704  MHML  9/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 774  LCA  4/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 639  EDSF  4/28/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 626  HVFG  8/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 722  DMDNM  3/28/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 791  GHB  4/3/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 635  EMO  10/3/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 666  JLDCV  2/25/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 675  HBDODM  3/17/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 663  ÓCDS  3/29/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 685  AGDON  7/7/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 707  EADO  12/30/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 754  FV  10/23/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 776  AEGS  3/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 690  HFDS  4/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 775  NGS  3/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 747  THPDSF  12/13/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  3  ATENDIDO

 633  LGG  4/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 699  AVMDSS  1/6/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 742  MHDORT  10/20/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 765  GEDOS  7/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 627  AJFG  6/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 650  ACDDS  11/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 741  LLDS  7/17/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 748  EMC  3/30/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  3  ATENDIDO

 680  AEBM  2/16/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 757  LRF  7/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 746  SMO  6/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 767  MDDSDS  6/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 608  LLDSC  10/6/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO
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 704  MHML  9/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 774  LCA  4/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 639  EDSF  4/28/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 626  HVFG  8/19/2022  CRECHE  BERÇÁRIO  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 722  DMDNM  3/28/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 791  GHB  4/3/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 635  EMO  10/3/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 666  JLDCV  2/25/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 675  HBDODM  3/17/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 663  ÓCDS  3/29/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 685  AGDON  7/7/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 707  EADO  12/30/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 754  FV  10/23/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 776  AEGS  3/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 690  HFDS  4/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 775  NGS  3/12/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 747  THPDSF  12/13/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  3  ATENDIDO

 633  LGG  4/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 699  AVMDSS  1/6/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 742  MHDORT  10/20/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 765  GEDOS  7/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 627  AJFG  6/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 650  ACDDS  11/12/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 741  LLDS  7/17/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 748  EMC  3/30/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  3  ATENDIDO

 680  AEBM  2/16/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 757  LRF  7/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  2  ATENDIDO

 746  SMO  6/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 767  MDDSDS  6/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  1  ATENDIDO

 608  LLDSC  10/6/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 625  HDSF  3/12/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 756  JHRM  12/25/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  CIEP 290 - PLANETA CRIANÇA  NÃO  0  ATENDIDO

 662  AJEV  11/28/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. E. M. LUTHER KING  NÃO  0  AGUARDANDO

 693  JPADS  5/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. E. M. LUTHER KING  NÃO  0  AGUARDANDO

 726  ALTDO  7/20/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. E. M. LUTHER KING  NÃO  0  AGUARDANDO

 759  AGDSA  6/6/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. E. M. LUTHER KING  NÃO  0  AGUARDANDO

 485  JMSNN  10/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. BRANCA ROSA CABRAL  NÃO  0  AGUARDANDO

 794  JPDSA  4/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. BRIGADEIRO BIJOS  NÃO  0  ATENDIDO

 793  SDSP  4/20/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. BRIGADEIRO BIJOS  NÃO  0  ATENDIDO

 792  VCD  10/10/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. BRIGADEIRO BIJOS  NÃO  0  ATENDIDO

 659  ACDRF  4/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 631  KDOB  6/19/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 630  RDOB  6/19/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 672  ESDO  9/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 620  AMBC  3/30/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 689  LHAH  1/14/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  1  ATENDIDO

 709  PDJPDS  11/10/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. HERMELINDO ROSMANINHO  NÃO  0  ATENDIDO

 678  LFT  7/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 609  MCSDC  2/16/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 711  JGPADO  8/26/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 684  JFFDO  9/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 715  LHDCJ  1/9/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 728  EDSD  11/26/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 730  ACP  12/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOAQUIM TIBURCIO JUNQUEIRA  NÃO  0  ATENDIDO

 603  JLNM  4/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOVINA DE FIGUEIREDO SALLES  NÃO  1  ATENDIDO

 706  RMGB  4/25/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOVINA DE FIGUEIREDO SALLES  NÃO  1  ATENDIDO

 617  IDRR  2/11/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOVINA DE FIGUEIREDO SALLES  NÃO  0  ATENDIDO

 687  MVDSF  2/3/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. JOVINA DE FIGUEIREDO SALLES  NÃO  0  ATENDIDO

 762  ALDSS  12/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 668  AFDFC  12/19/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  3  ATENDIDO
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 682  ANCDS  1/29/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 624  WDOGJ  7/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 781  NBM  11/5/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  2  ATENDIDO

 710  DLDRS  12/10/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 725  KVJBDM  5/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 782  LESMDN  8/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 658  PGORS  11/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 779  LDCM  6/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 632  LFBS  12/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  1  AGUARDANDO

 720  AARDS  10/18/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  1  AGUARDANDO

 755  NSDD  8/6/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  0  AGUARDANDO

 665  ÍDSM  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 653  MLCDSR  1/3/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 724  AMDS  7/27/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 768  LMCCB  11/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 717  ALRDF  3/10/2020  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 606  PAFD  9/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 646  AMA  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 651  GFB  1/6/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 692  MLDSS  5/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 716  ELDRD  1/11/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 395  JDSPB  7/2/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 733  ALCA  11/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 786  RCDS  2/25/2020  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. SAO JOAO BATISTA  NÃO  3  ATENDIDO

 700  ESDSM  6/26/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. SAO JOAO BATISTA  NÃO  1  ATENDIDO

 126  PMMF  2/4/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 368  ETF  12/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 425  ALF  4/11/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 130  PLCCR  12/8/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO

 697  AGPDS  11/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO
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 682  ANCDS  1/29/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 624  WDOGJ  7/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. LAURA DA SILVA RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 781  NBM  11/5/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  2  ATENDIDO

 710  DLDRS  12/10/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 725  KVJBDM  5/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 782  LESMDN  8/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 658  PGORS  11/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 779  LDCM  6/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ E. M. LEILA APARECIDA DE ALMEIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 632  LFBS  12/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  1  AGUARDANDO

 720  AARDS  10/18/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  1  AGUARDANDO

 755  NSDD  8/6/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. MARGARETHA SCHOLLER  NÃO  0  AGUARDANDO

 665  ÍDSM  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 653  MLCDSR  1/3/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  1  ATENDIDO

 724  AMDS  7/27/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 768  LMCCB  11/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA APARECIDA  NÃO  0  ATENDIDO

 717  ALRDF  3/10/2020  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 606  PAFD  9/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 646  AMA  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 651  GFB  1/6/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 692  MLDSS  5/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 716  ELDRD  1/11/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  1  AGUARDANDO

 395  JDSPB  7/2/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 733  ALCA  11/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  E. M. NOSSA SENHORA DE FATIMA  NÃO  0  AGUARDANDO

 786  RCDS  2/25/2020  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. SAO JOAO BATISTA  NÃO  3  ATENDIDO

 700  ESDSM  6/26/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  E. M. SAO JOAO BATISTA  NÃO  1  ATENDIDO

 126  PMMF  2/4/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 368  ETF  12/9/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 425  ALF  4/11/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 130  PLCCR  12/8/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO

 697  AGPDS  11/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO

 7  MADSM  6/16/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 136  MFL  7/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 25  LAM  1/26/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 447  EDS  12/7/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 473  LGTKF  1/27/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 714  HDSD  2/13/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 703  HRV  3/15/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 540  HPPB  5/6/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO

 677  NGRV  7/19/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  0  AGUARDANDO

 21  GMM  3/24/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  3  AGUARDANDO

 479  GLMDC  3/28/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. E. M. FRANCISCO COELHO  NÃO  1  AGUARDANDO

 679  DBL  5/26/2020  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  1  AGUARDANDO

 292  LFPS  7/21/2020  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 308  MMDA  2/8/2021  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 553  YSD  7/19/2020  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 570  WVRP  12/23/2020  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 676  ÁDOC  7/23/2020  CRECHE  MATERNAL II  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 760  AVSA  6/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  1  ATENDIDO

 647  SDF  6/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 616  MEDOE  8/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 602  HVDMDO  1/27/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 723  LVRGG  2/8/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 771  LCR  1/6/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE E. M. PROFESSORA MILCAH DE SOUS  NÃO  0  AGUARDANDO

 660  KLSSM  6/24/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  3  ATENDIDO

 634  TMDSS  7/31/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 628  MASDS  4/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 622  AARMR  7/22/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 623  EDOFL  9/16/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 601  ALCMT  3/23/2021  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 696  GGPDS  6/27/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO
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 729  EADSSV  12/18/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 629  MS  5/31/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 641  MRS  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 612  PDDO  4/30/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 719  ACDAT  5/29/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 764  MLAR  11/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 619  LHFDN  10/27/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  SIM ESPECIAL  ATENDIDO

 761  ERM  10/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 613  DSBF  6/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 615  AJADCRNP  3/23/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 718  MLMLDO  10/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 750  CDSG  6/18/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 652  CRF  3/15/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 649  ODLB  11/25/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 648  AADLS  2/22/2021  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 769  TLFP  5/1/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  AGUARDANDO

 773  PLAR  6/23/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  AGUARDANDO

 664  HPPB  5/6/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 739  HCS  8/7/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 614  ALB  6/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 636  MAPADS  8/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 669  IMM  12/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 640  LHRM  4/4/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 735  ANPT  4/12/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 783  JMVDO  8/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 727  WFFDS  5/28/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  SIM ESPECIAL  ATENDIDO

 644  ADON  11/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 694  MBP  10/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 731  LDCLC  11/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 751  GWGDS  7/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO
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 729  EADSSV  12/18/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  AGUARDANDO

 629  MS  5/31/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 641  MRS  10/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 612  PDDO  4/30/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 719  ACDAT  5/29/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 764  MLAR  11/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 619  LHFDN  10/27/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  SIM ESPECIAL  ATENDIDO

 761  ERM  10/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  2  ATENDIDO

 613  DSBF  6/9/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 615  AJADCRNP  3/23/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 718  MLMLDO  10/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 750  CDSG  6/18/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  1  ATENDIDO

 652  CRF  3/15/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. CARLOS RIBAS  NÃO  0  ATENDIDO

 649  ODLB  11/25/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 648  AADLS  2/22/2021  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 769  TLFP  5/1/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  AGUARDANDO

 773  PLAR  6/23/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  AGUARDANDO

 664  HPPB  5/6/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 739  HCS  8/7/2020  CRECHE  MATERNAL II  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 614  ALB  6/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 636  MAPADS  8/17/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 669  IMM  12/24/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 640  LHRM  4/4/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 735  ANPT  4/12/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 783  JMVDO  8/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  MANHÃ  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 727  WFFDS  5/28/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  SIM ESPECIAL  ATENDIDO

 644  ADON  11/15/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 694  MBP  10/3/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 731  LDCLC  11/16/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 751  GWGDS  7/13/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  1  ATENDIDO

 605  ACHCB  11/25/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 681  TVEB  12/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 686  AHAL  6/8/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  ATENDIDO

 688  PHRTDS  12/11/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 701  YDSCS  1/11/2020  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 738  ICS  5/31/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 732  MFDCNB  9/12/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 766  LADSF  4/14/2019  CRECHE  MATERNAL III  TARDE  J. I. M. DR VALMIR PEÇANHA  NÃO  0  AGUARDANDO

 784  OMPR  3/18/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  4  AGUARDANDO

 705  IDSDSFJ  2/4/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  3  AGUARDANDO

 247  ADOBS  1/9/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 221  JLDCMC  1/27/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 337  ÁDSF  9/10/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 536  BDSM  2/23/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 657  MSF  6/29/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 103  NDSG  11/26/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 163  AVDSDCA  2/22/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 209  GPSM  9/14/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 296  ALDP  4/15/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 281  IDSO  12/27/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 374  LTO  11/24/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 512  ETNDA  5/16/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 516  ECDR  10/22/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 610  VDSR  11/1/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 736  BJDODS  10/5/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 744  PHBDM  6/23/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 107  VOC  4/30/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 10  BMFT  2/20/2022  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 683  MCS  10/28/2021  CRECHE  MATERNAL I  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  0  AGUARDANDO

 155  JPTRDA  1/31/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO
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 654  SCMDS  1/6/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 303  ISDO  6/4/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 330  MDOM  10/19/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 346  PMG  2/28/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 519  KEDMA  12/7/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 440  GDRPDR  3/14/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO
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 654  SCMDS  1/6/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 303  ISDO  6/4/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 330  MDOM  10/19/2020  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 346  PMG  2/28/2021  CRECHE  MATERNAL II  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

 519  KEDMA  12/7/2019  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  2  AGUARDANDO

 440  GDRPDR  3/14/2020  CRECHE  MATERNAL III  INTEGRAL  J. I. M. VIOLETA SILVEIRA  NÃO  1  AGUARDANDO

                                                             

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 – centro – Três Rios/RJ – CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950

EPP JANEIRO OMISSO

C O N T R A T O nº 0008/2022
PP 0018/2022 – Ata RP 018/2022

OMISSO NO BIO DE 31/01/2023
CONTRATANTE: Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Três 
Rios - SAAETRI, CNPJ nº 39.754.247/0001 - 39. 
CONTRATADO: ACEPEL COMÉRCIO DE ALIMENTOS 
TRIRRIENSE EIRELI / CELEFRUTAS, inscrita no CNPJ sob o 
nº 10.881.034/0001-96, inscrição municipal nº 
0101015921, inscrição estadual nº 78.838.493, com sede 
na Praça Salim Chimelli, nº 44, Centro – Três Rios/RJ – CEP 
25.807-280, telefone: (24) 2252-7898, e-mail: 
vendas@celefrutas.com.br. OBJETO: Compra de cestas 
básicas. FUNDAMENTO LEGAL: Lei 10.520/2002 c/c Lei Geral 
das Licitações e Contratos com a Administração Pública 
(8666/93). VALOR: R$ 312,66/unidade.
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE TRÊS RIOS – CODETRI 
CNPJ/MF Nº 08.492.490/0001-00 NIRE Nº 33.3.002805 -1 

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA –  06/01/2023  
 
 

Aos seis dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e três, sexta-feira, às dezesseis horas 
da tarde, na Sala de Reuniões do Gabinete do Prefeito, vinculado à Secretaria de Governo, situada 
à Praça São Sebastião, nº 81, 2º Pavimento, bairro Centro, CEP 25.804-080, Sede da Prefeitura 
Municipal de Três Rios/RJ, na presença dos SÓCIOS ACIONISTAS, representando a totalidade 
do Capital Social, convocados por meio de carta com recibo constante em anexo, tornando a 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REGULAR, independente da publicação dos EDITAIS 
DE CONVOCAÇÃO, como preceitua o § 4º, do art. 124, da Lei Federal nº 6.404, de 15 de 
dezembro de 1976, em que, verificado quórum necessário, os trabalhos foram abertos pelos 
SÓCIOS ACIONISTAS, sendo estes, o MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS, ACIONISTA MAJORITÁRIO, 
pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ sob o nº 29.138.377/0001-93, tendo como 
representante legal, seu Prefeito, Sr. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA, brasileiro, solteiro, servidor 
público, inscrito sob o CPF nº 995.XXX.XXX-53, portador da identificação civil RG nº 06.XXX.XXX-
9, expedido em XX/XX/2013 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Avenida Rui Barbosa, nº 
XXX, bairro Cantagalo, CEP 25805-000, Três Rios/RJ; e, o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, ACIONISTA MINORITÁRIO, pessoa jurídica de direito 
público, inscrito no CNPJ sob o nº 39.754.247/0001-39, tendo como representante legal, seu 
Diretor, Sr. JEAN LOUIS SILVEIRA, brasileiro, divorciado, engenheiro civil e servidor público, 
inscrito sob o CPF nº 026.XXX.XXX-25, portador da identificação civil CREA/RJ nº 65878/D, 
residente e domiciliado à Rua Travessa Sebastião do Norte, nº XX, XXXX, bairro Vila Isabel, CEP 
25.807-050, Três Rios/RJ; no qual, reuniram-se conjuntamente a todos os indicados para 
assumirem à DIRETORIA, composta pelos cargos de DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES, Srs. ARSONVAL SILVEIRA 
MACEDO NETTO, ANTÔNIO MAGNO TEIXEIRA DE SIQUEIRA e JÂM CARLOS MARIOSA DE 
ARAÚJO, bem como, para o CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, Srs. NILTON CÉSAR QUEIROZ 
CORDEIRO, CARLOS ANTÔNIO MIZAEL, KEVIN TEIXEIRA SOARES, RYAN DIAS MAGRANI, 
HILTON CÉZAR TEIXEIRA LIMA e MARCO ANTÔNIO SILVA, CONSELHO FISCAL, Srs. 
MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA, OSCAR FERREIRA SALGUEIRO DE CASTRO, MATHEUS 
ZANARDI NUNES, RODRIGO DA SILVA SANTOS DE ARAÚJO, CLÁUDIO LUÍS FERRARI e 
CLÁUDIO BILHERI DE SOUZA, e SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL, Srs. GETÚLIO DE 
OLIVEIRA, BERNARDO GOYTACAZES DE ARAÚJO, MARIA CLARA MUNIZ RAMOS MENDES, 
IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, RENATA DE OLIVEIRA PINTO RAMOS, e ANA PAULA DA 
SILVA SOUZA, que, foram também, regularmente convocados para estarem presentes. Para 
presidir e secretariar a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, foram indicados e eleitos por 
aclamação de todos os presentes, os Srs. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA e MATHEUS 
ZANARDI NUNES, para Presidente e Secretário da Assembleia, respectivamente, em que dando 
prosseguimento aos trabalhos, o Sr. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA, agradecendo a presença 
de todos os convocados, passou para a leitura dos itens constantes nos Editais de Convocação 
para deliberação da ordem do dia, sendo: 1º ITEM – INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, para o cargo de PRESIDENTE DO 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; 2º ITEM – INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para gestão de 
2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, dos 5 (cinco) membros para o CONSELHO DE 
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ADMINISTRAÇÃO; 3º ITEM – INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio 2023/2024, para o cargo de PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL; 4º ITEM – 
INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, dos 
5 (cinco) membros para o CONSELHO FISCAL; 5º ITEM – INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, dos 5 (cinco) suplentes para o CONSELHO 
FISCAL; 6º ITEM – INDICAÇÃO, ELEIÇÃO E POSSE, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao 
biênio 2023/2024, dos membros da DIRETORIA, para os cargos de DIRETOR-PRESIDENTE, 
DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES; 7º ITEM – JETON 
percebido, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, pelo PRESIDENTE e 
membros do CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; 8º ITEM – JETON percebido, para gestão de 2 
(dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, pelo PRESIDENTE e membros do CONSELHO FISCAL; 
9º ITEM – REMUNERAÇÃO percebida, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2025, 
pela DIRETORIA, composta pelo DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES. Apresentada a pauta, o Presidente da Assembleia, 
seguindo do 1º ao 6º item, informou os indicados para comporem o CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO, o CONSELHO FISCAL, os SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL e para a 
DIRETORIA, no qual, os Sócios Acionistas, composto pelo Acionista Majoritário, o MUNICÍPIO DE 
TRÊS RIOS, e o Acionista Minoritário, o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS 
RIOS – SAAETRI, que dentro da proporcionalidade, indicam, elegem e dão posse para o 
preenchimento dos referidos cargos para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024, 
cumprindo com o 1º ITEM, fica indicado pelo Acionista Majoritário para assumir a PRESIDÊNCIA 
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, o Sr. NILTON CÉSAR QUEIROZ CORDEIRO, brasileiro, 
viúvo, advogado e empresário, inscrito sob o CPF nº 029.XXX.XXX-73, portador da identificação 
civil OAB/RJ nº 154.400, expedida em XX/XX/2008, residente e domiciliado à Rua Hermeto Novais, 
nº XX, XXXXX, bairro Vila Isabel, CEP 25.811-140, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por 
unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao o Sr. NILTON CÉSAR 
QUEIROZ CORDEIRO para o cargo de PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, 
para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; seguindo para o 2º ITEM, a 
indicação dos 5 (cinco) membros para comporem o CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, sendo 4 
(quatro) indicados pelo Acionista Majoritário e 1 (um) indicado pelo Acionista Minoritário, assim 
discriminado, os quais, em comum acordo, respeitadas o percentual para indicação e observadas 
as suas indicações para ocuparem o CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, o MUNICÍPIO DE TRÊS 
RIOS e o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, indicam os 
nomes para apreciação e deliberam: por indicação do Acionista Majoritário, Sr. CARLOS 
ANTÔNIO MIZAEL, brasileiro, divorciado, autônomo e servidor público, inscrito sob o CPF nº 
618.XXX.XXX-91, portador da identificação civil RG nº 06.XXX.XXX-7, expedida em XX/XX/1989 
pelo IFP/RJ, residente e domiciliado à Rua Santa Efigênia, nº XXX, bairro Pilões, CEP 25.821-180, 
Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão 
posse ao Sr. CARLOS ANTÔNIO MIZAEL como membro do Conselho de Administração, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, 
Sr. KEVIN TEIXEIRA SOARES, brasileiro, solteiro, autônomo e servidor público, inscrito sob o 
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CPF nº 146.XXX.XXX-96, portador da identificação civil CNH nº 07362420XXX, emitida em 
XX/XX/2021 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Iris de Matos Souza, nº XX, bairro 
Centro, CEP 25.870-000, Comendador Levy Gasparian/RJ, ficando este aprovado por 
unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. KEVIN TEIXEIRA SOARES 
como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, Sr. RYAN DIAS MAGRANI, brasileiro, casado, 
autônomo e servidor público, inscrito sob o CPF nº 169.XXX.XXX-13, portador da identificação civil 
RG nº 27.XXX.XXX-7, expedida em XX/XX/2014 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua 
Tenente Otaviano José da Silva, nº XXX, bairro Vila Isabel, CEP 25.815-340, Três Rios/RJ, ficando 
este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. RYAN 
DIAS MAGRANI como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, Sr. HILTON CÉZAR 
TEIXEIRA LIMA, brasileiro, casado, professor e servidor público, inscrito sob o CPF nº 
012.XXX.XXX-37, portador da identificação civil CNH nº 00319968XXX, emitida em XX/XX/2018 
pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Sebastião Barbosa, nº XXX, bairro Vila Isabel, 
CEP 25.812-340, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o 
qual elegem e dão posse ao Sr. HILTON CÉZAR TEIXEIRA LIMA como membro do Conselho de 
Administração, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; e por indicação do 
Acionista Minoritário, Sr. MARCO ANTÔNIO SILVA, brasileiro, divorciado, técnico em patologia 
clínica, inscrito sob o CPF nº 032.XXX.XXX-38, portador da identificação civil CNH nº 
00149144XXX, emitida em XX/XX/2016 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Travessa 
Francisco Couto, nº XX, XXXX, Palmital, bairro Vila Isabel, CEP 25.811-080, Três Rios/RJ, ficando 
este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. MARCO 
ANTÔNIO SILVA como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio de 2023/2024. Cumprido o 1º e 2º item, passou-se para o 3º ITEM, ficando 
indicado pelo Acionista Majoritário para assumir a PRESIDÊNCIA DO CONSELHO FISCAL, o Sr. 
MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA, brasileiro, casado, advogado e servidor público, inscrito sob o 
CPF nº 800.XXX.XXX-53, portador da identificação civil OAB/RJ nº 85.305, expedida em 
XX/XX/2011, residente e domiciliado à Rua Barão do Rio Branco, nº XXX, bairro Centro, CEP 
25.800-000, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual 
elegem e dão posse ao o Sr. MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA para o cargo de PRESIDENTE DO 
CONSELHO FISCAL, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; seguindo 
para o 4º ITEM, a indicação dos 5 (cinco) membros para comporem o CONSELHO FISCAL, sendo 
4 (quatro) indicados pelo Acionista Majoritário e 1 (um) indicado pelo Acionista Minoritário, assim 
discriminado, os quais, em comum acordo, respeitadas o percentual para indicação e observadas 
as suas indicações para ocuparem o CONSELHO FISCAL, o MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS e o 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, indicam os nomes 
para apreciação e deliberam: por indicação do Acionista Majoritário, Sr. OSCAR FERREIRA 
SALGUEIRO DE CASTRO, brasileiro, casado, advogado e servidor público, inscrito sob o CPF nº 
108.XXX.XXX-90, portador da carteira de identificação OAB/RJ nº 152.932, expedida em 
XX/XX/2008, residente e domiciliado à Rua Alípio Cabral, nº X, bairro Morada do Sol, CEP 25.811-
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CPF nº 146.XXX.XXX-96, portador da identificação civil CNH nº 07362420XXX, emitida em 
XX/XX/2021 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Iris de Matos Souza, nº XX, bairro 
Centro, CEP 25.870-000, Comendador Levy Gasparian/RJ, ficando este aprovado por 
unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. KEVIN TEIXEIRA SOARES 
como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, Sr. RYAN DIAS MAGRANI, brasileiro, casado, 
autônomo e servidor público, inscrito sob o CPF nº 169.XXX.XXX-13, portador da identificação civil 
RG nº 27.XXX.XXX-7, expedida em XX/XX/2014 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua 
Tenente Otaviano José da Silva, nº XXX, bairro Vila Isabel, CEP 25.815-340, Três Rios/RJ, ficando 
este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. RYAN 
DIAS MAGRANI como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, Sr. HILTON CÉZAR 
TEIXEIRA LIMA, brasileiro, casado, professor e servidor público, inscrito sob o CPF nº 
012.XXX.XXX-37, portador da identificação civil CNH nº 00319968XXX, emitida em XX/XX/2018 
pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Sebastião Barbosa, nº XXX, bairro Vila Isabel, 
CEP 25.812-340, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o 
qual elegem e dão posse ao Sr. HILTON CÉZAR TEIXEIRA LIMA como membro do Conselho de 
Administração, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; e por indicação do 
Acionista Minoritário, Sr. MARCO ANTÔNIO SILVA, brasileiro, divorciado, técnico em patologia 
clínica, inscrito sob o CPF nº 032.XXX.XXX-38, portador da identificação civil CNH nº 
00149144XXX, emitida em XX/XX/2016 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Travessa 
Francisco Couto, nº XX, XXXX, Palmital, bairro Vila Isabel, CEP 25.811-080, Três Rios/RJ, ficando 
este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. MARCO 
ANTÔNIO SILVA como membro do Conselho de Administração, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio de 2023/2024. Cumprido o 1º e 2º item, passou-se para o 3º ITEM, ficando 
indicado pelo Acionista Majoritário para assumir a PRESIDÊNCIA DO CONSELHO FISCAL, o Sr. 
MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA, brasileiro, casado, advogado e servidor público, inscrito sob o 
CPF nº 800.XXX.XXX-53, portador da identificação civil OAB/RJ nº 85.305, expedida em 
XX/XX/2011, residente e domiciliado à Rua Barão do Rio Branco, nº XXX, bairro Centro, CEP 
25.800-000, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual 
elegem e dão posse ao o Sr. MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA para o cargo de PRESIDENTE DO 
CONSELHO FISCAL, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; seguindo 
para o 4º ITEM, a indicação dos 5 (cinco) membros para comporem o CONSELHO FISCAL, sendo 
4 (quatro) indicados pelo Acionista Majoritário e 1 (um) indicado pelo Acionista Minoritário, assim 
discriminado, os quais, em comum acordo, respeitadas o percentual para indicação e observadas 
as suas indicações para ocuparem o CONSELHO FISCAL, o MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS e o 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, indicam os nomes 
para apreciação e deliberam: por indicação do Acionista Majoritário, Sr. OSCAR FERREIRA 
SALGUEIRO DE CASTRO, brasileiro, casado, advogado e servidor público, inscrito sob o CPF nº 
108.XXX.XXX-90, portador da carteira de identificação OAB/RJ nº 152.932, expedida em 
XX/XX/2008, residente e domiciliado à Rua Alípio Cabral, nº X, bairro Morada do Sol, CEP 25.811-
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087, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem 
e dão posse ao Sr. OSCAR FERREIRA SALGEIRO DE CASTRO como membro do Conselho 
Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista 
Majoritário, Sr. MATHEUS ZANARDI NUNES, brasileiro, solteiro, autônomo e servidor público, 
inscrito sob o CPF nº 181.XXX.XXX-84, portador da identificação civil RG nº 23.XXX.XXX-7, 
expedido em XX/XX/2017 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Benjamin Constant, nº 
XXX, bairro Portão Vermelho, CEP 25.808-000, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por 
unanimidade dos Sócios Acionista, o qual elegem e dão posse ao Sr. MATHEUS ZANARDI 
NUNES como membro do Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, Sr. RODRIGO DA SILVA SANTOS DE 
ARAÚJO, brasileiro, solteiro, servidor público, inscrito sob o CPF nº 136.XXX.XXX-30, portador 
da identificação civil RG nº 23.XXX.XXX-4, expedido em XX/XX/2012 pelo DETRAN/RJ, residente 
e domiciliado à Rua Padre Solano, nº XXX, XXXX, bairro Vila Isabel, CEP 25.815-110, Três 
Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão 
posse ao Sr. RODRIGO DA SILVA SANTOS DE ARAÚJO como membro do Conselho Fiscal, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, 
Sr. CLAUDIO LUÍS FERRARI, brasileiro, casado, servidor público, inscrito sob o CPF nº 
006.XXX.XXX-71, portador da identificação civil RG nº 08.XXX.XXX-0, expedido em XX/XX/2009 
pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Alameda Rufino Vicente da Silva, nº XX, XXXXXX, 
bairro Cantagalo, CEP 25.806-135, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos 
Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. CLAUDIO LUÍS FERRARI como membro do 
Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; e por indicação do 
Acionista Minoritário, Sr. CLAUDIO BILHERI DE SOUZA, brasileiro, solteiro, técnico em 
contabilidade, inscrito sob o CPF nº 455.XXX.XXX-53, portador da identificação civil CRC/RJ nº 
080182/0-2, residente e domiciliado à Rua Tupiniquins, nº XXX, bairro Monte Castelo, CEP 25.810-
210, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem 
e dão posse ao Sr. CLAUDIO BILHERI DE SOUZA como membro do Conselho Fiscal, para gestão 
de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024. Após indicarem, elegerem e darem posse ao 
CONSELHO FISCAL, cumprindo com o 3º e 4º item da ordem do dia, os Sócios Acionistas 
prosseguem ao 5º ITEM, que trata da indicação dos 6 (seis) SUPLENTES DO CONSELHO 
FISCAL, sendo 4 (quatro) indicados pelo Acionista Majoritário e 2 (dois) indicado pelo Acionista 
Minoritário, assim discriminado, os quais, em comum acordo, respeitadas o percentual para 
indicação e observadas as suas indicações para ocuparem o CONSELHO FISCAL, o MUNICÍPIO 
DE TRÊS RIOS e o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, 
indicam os nomes para apreciação e deliberam: por indicação do Acionista Majoritário, para 1º 
Suplente, Sr. GETÚLIO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, contador e servidor público, inscrito sob 
o CPF nº 049.XXX.XXX-68, portador da identificação civil CRC/RJ nº 073947/0-7, expedida em 
XX/XX/2006, residente e domiciliado à Rua Nelson Viana, nº XXX, XXXXX, bairro Centro, CEP 
25.805-290, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual 
elegem e dão posse ao Sr. GETÚLIO DE OLIVEIRA como 1º Suplente do Conselho Fiscal, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, 
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para 2º Suplente, Sr. BERNARDO GOYTACAZES DE ARAÚJO, brasileiro, casado, professor e 
servidor público, inscrito sob o CPF nº CPF 103.XXX.XXX-41, portador da identificação civil CNH 
nº 02440899XXX, emitida em XX/XX/2018 pelo DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Dr. 
Antônio Carlos, nº XXX, XXXXXXX, bairro Centro, CEP 25.802-150, Três Rios/RJ, ficando este 
aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. BERNARDO 
GOYTACAZES DE ARAÚJO, como 2º Suplente do Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, 
relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, para 3º Suplente, Sra. 
MARIA CLARA MUNIZ RAMOS MENDES, brasileira, casada, advogada e servidora pública, 
inscrita sob o CPF nº 162.XXX.XXX-09, portadora da identificação civil OAB/RJ nº 228.860, 
expedida em XX/XX/2019, residente e domiciliada à Rua Hilda Teixeira Pinto, XXX, bairro 
Hermogênio Silva, CEP 25.821-630, Três Rios/RJ, ficando esta aprovada por unanimidade dos 
Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse a Sra. MARIA CLARA MUNIZ RAMOS MENDES, 
como 3ª Suplente do Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; por indicação do Acionista Majoritário, para 4º Suplente, Sr. IURI DE OLIVEIRA 
MEDEIROS, brasileiro, solteiro, servidor público, inscrito sob o CPF nº 059.XXX.XXX-50, portador 
da identificação civil RG nº 20.XXX.XXX-0, expedido em XX/XX/2009 pelo DETRAN/RJ, residente 
e domiciliado à Travessa Dona Albina, nº XX, bairro Centro, CEP 25.806-100, Três Rios/RJ, 
ficando este aprovada por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. 
IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, como 4ª Suplente do Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) 
anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação do Acionista Minoritário, para 5º Suplente, 
Sra. ANA PAULA DA SILVA SOUSA, brasileira, solteira, contadora e servidora pública, inscrito 
sob o CPF nº 032.XXX.XXX-08, portadora da identificação civil CRC/RJ nº 097839/O-5, expedido 
em XX/XX/2005, residente e domiciliada à Rua Barbosa de Andrade, nº XXX, XXXXXXX, 
XXXXXXX, bairro Centro, CEP 25.802-160, Três Rios/RJ, ficando esta aprovada por unanimidade 
dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse a Sra. ANA PAUL DA SILVA SOUSA, como 5ª 
Suplente do Conselho Fiscal, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por 
indicação do Acionista Minoritário, para 6º Suplente, Sra. RENATA DE OLIVEIRA PINTO RAMOS, 
brasileira, casada, servidora pública, inscrito sob o CPF nº 082.XXX.XXX-60, portadora da 
identificação civil RG nº 10.XXX.XXX-7, expedida em XX/XX/2015 pelo DETRAN/RJ, residente e 
domiciliada à Rua Augusto da Silva Pinto, nº XXX, bairro Brocotó, CEP 25.850-000, Paraíba do 
Sul/RJ, ficando esta aprovada por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse 
a Sra. RENATA DE OLIVEIRA PINTO RAMOS, como 6ª Suplente do Conselho Fiscal, para gestão 
de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024. O Presidente da Assembleia Geral 
Extraordinária, dando prosseguimento à pauta, diante o cumprimento do 5º item, passou para o 6º 
ITEM, que em conjunto dos Sócios Acionista, trata da indicação dos 3 (três) membros da 
DIRETORIA, composta pelos cargos de DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES, sendo o DIRETOR-
PRESIDENTE indicado pelo Acionista Majoritário, o DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS indicado pelo Acionista Majoritário, e o DIRETOR DE OPERAÇÕES indicado pelo 
Acionista Minoritário, assim discriminado, os quais, em comum acordo, respeitadas o percentual 
para indicação e observadas as suas indicações para ocuparem a DIRETORIA, o MUNICÍPIO DE 
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TRÊS RIOS e o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – SAAETRI, 
indicam os nomes e respectivos cargos para apreciação e deliberam: por indicação do Acionista 
Majoritário, qualificam, para ocupar o cargo de DIRETOR-PRESIDENTE, Sr. ARSONVAL 
SILVEIRA MACEDO NETTO, brasileiro, casado, empresário, inscrito sob o CPF nº 187.XXX.XXX-
51, portador da identificação civil CNH nº 00983275XXX, expedido em XX/XX/2017 pelo 
DETRAN/RJ, residente e domiciliado à Rua Pedro Braz da Silva, nº XX, XXXXXX, 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, bairro Nova Niterói, CEP 25.802-330, Três Rios/RJ, ficando este 
aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. ARSONVAL 
SILVEIRA MACEDO NETTO para o cargo de DIRETOR-PRESIDENTE, para gestão de 2 (dois) 
anos, relativo ao biênio de 2023/2024; por indicação pelo Acionista Majoritário, qualificam, para 
ocupar o cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, Sr. ANTÔNIO MAGNO 
TEIXEIRA DE SIQUEIRA, brasileiro, solteiro, economista, inscrito sob o CPF nº 010.XXX.XXX-31, 
portador da identificação civil RG nº 07.XXX.XXX-3, expedida em XX/XX/2016 pelo DETRAN/RJ, 
residente e domiciliado à Rua Barão de Entre Rios, nº XXX, bairro Centro, CEP 25.802-315, Três 
Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual elegem e dão 
posse ao Sr. ANTÔNIO MAGNO TEIXEIRA DE SIQUEIRA para o cargo de DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; 
e por indicação do Acionista Minoritário, qualificam, para ocupar o cargo de DIRETOR DE 
OPERAÇÕES, Sr. JAM CARLOS MARIOSA DE ARAÚJO, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito 
sob o CPF nº 036.XXX.XXX-16, portador da identificação civil OAB/RJ nº 221.699, expedida em 
XX/XX/2018, residente e domiciliado à Rua Irineu Moreira, nº XXX, XXXXX, Pátio da Estação, 
bairro Centro, CEP 25.815-415, Três Rios/RJ, ficando este aprovado por unanimidade dos Sócios 
Acionistas, o qual elegem e dão posse ao Sr. JAM CARLOS MARIOSA DE ARAÚJO para o cargo 
de DIRETOR DE OPERAÇÕES, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024. 
Uma vez concluso o 6º item, o Presidente da Assembleia Geral Extraordinária, dando 
prosseguimento do 7º ao 9º item, coloca em pauta na ordem do dia o 7º ITEM, que trata do jeton 
percebido pelo PRESIDENTE e pelos membros do CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, para 
gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, nos termos do ART. 26, DO ESTATUTO 
SOCIAL; o 8º ITEM, tratando do jeton percebido pelo PRESIDENTE e pelos membros do 
CONSELHO FISCAL, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio 2023/2024, nos termos do 
ART. 36, DO ESTATUTO SOCIAL; e o 9º ITEM, da remuneração percebida pelos membros da 
DIRETORIA, para os cargos de DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS  e DIRETOR DE OPERAÇÕES, nos termos do ART. 27 DO ESTATUTO SOCIAL, os 
quais, em comum acordo, os Sócios Acionistas, composto pelo Acionista Majoritário, o MUNICÍPIO 
DE TRÊS RIOS, e o Acionista Minoritário, o SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
TRÊS RIOS – SAAETRI, indicam os valores para apreciação e deliberam: ao CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO, para o PRESIDENTE, fica estabelecido o jeton no valor de R$ 3.620,00 (três 
mil, seiscentos e vinte reais) proporcionalmente ao que versa o art. 26, do ESTATUTO SOCIAL; 
aos membros, fica estabelecido o jeton no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) 
proporcionalmente ao que versa o art. 26, do ESTATUTO SOCIAL; ficando estes aprovados por 
unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual estabeleces os referidos valores do jeton percebido 
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pelo CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; ao CONSELHO FISCAL, para o PRESIDENTE, fica estabelecido o jeton no valor de 
R$ 2.000,00 (dois mil reais) proporcionalmente ao que versa o art. 36, do ESTATUTO SOCIAL; 
aos membros, fica estabelecido o jeton no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) proporcionalmente 
ao que versa o art. 36, do ESTATUTO SOCIAL; ficando estes aprovados por unanimidade dos 
Sócios Acionistas, o qual estabeleces os referidos valores do jeton percebido pelo CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; aos 
membros da DIRETORIA, para o cargo de DIRETOR-PRESIDENTE, fica estabelecido o valor de 
R$ 10.345,64 (dez mil, trezentos e quarenta e cinco reais, e sessenta e quatro centavos) 
proporcionalmente ao que versa o parágrafo único, do art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; para o 
cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, fica estabelecido o valor de R$ 4.622,50 
(quatro mil, seiscentos e vinte e dois reais, e cinquenta centavos) proporcionalmente ao que versa 
o art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; e para o cargo de DIRETOR DE OPERAÇÕES, fica 
estabelecido o valor de R$ 4.622,50 (quatro mil, seiscentos e vinte e dois reais, e cinquenta 
centavos) proporcionalmente ao que versa o art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; ficando estes 
aprovados por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual estabeleces os referidos valores da 
remuneração percebida pelos DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024. E por não haver mais nada a tratar, depois de lavrada, lida e uma vez achada em 
conformidade, às vinte e duas horas da noite a Assembleia Geral Extraordinária foi encerrada e a 
presente Ata vai assinada por mim, MATHEUS ZANARDI NUNES, que a secretariei e a transcrevi, 
submetendo-a para aprovação do Sr. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA, que a presidiu e a 
aprovou, e por estarem assim todas as partes que abaixe subscrevem de acordo com o exposto, 
firmam o presente para que o mesmo produza os seus devidos efeitos legais. 
 

___________________________________ 
JOACIR BARBAGLIO PEREIRA 

___________________________________ 
JEAN LOUIS SILVEIRA 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS 
& PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA 

DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – 

SAAETRI 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DIRETORIA EXECUTIVA 
 

___________________________________ 
ARSONVAL SILVEIRA MACEDO NETTO 

DIRETOR-PRESIDENTE 
 

___________________________________ 
ANTÔNIO MAGNO TEIXEIRA DE SIQUEIRA 

 
___________________________________ 

JAM CARLOS MARIOSA DE ARAÚJO 
DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 
DIRETOR DE OPERAÇÕES 
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pelo CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024; ao CONSELHO FISCAL, para o PRESIDENTE, fica estabelecido o jeton no valor de 
R$ 2.000,00 (dois mil reais) proporcionalmente ao que versa o art. 36, do ESTATUTO SOCIAL; 
aos membros, fica estabelecido o jeton no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) proporcionalmente 
ao que versa o art. 36, do ESTATUTO SOCIAL; ficando estes aprovados por unanimidade dos 
Sócios Acionistas, o qual estabeleces os referidos valores do jeton percebido pelo CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 2023/2024; aos 
membros da DIRETORIA, para o cargo de DIRETOR-PRESIDENTE, fica estabelecido o valor de 
R$ 10.345,64 (dez mil, trezentos e quarenta e cinco reais, e sessenta e quatro centavos) 
proporcionalmente ao que versa o parágrafo único, do art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; para o 
cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, fica estabelecido o valor de R$ 4.622,50 
(quatro mil, seiscentos e vinte e dois reais, e cinquenta centavos) proporcionalmente ao que versa 
o art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; e para o cargo de DIRETOR DE OPERAÇÕES, fica 
estabelecido o valor de R$ 4.622,50 (quatro mil, seiscentos e vinte e dois reais, e cinquenta 
centavos) proporcionalmente ao que versa o art. 27, do ESTATUTO SOCIAL; ficando estes 
aprovados por unanimidade dos Sócios Acionistas, o qual estabeleces os referidos valores da 
remuneração percebida pelos DIRETOR-PRESIDENTE, DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS e DIRETOR DE OPERAÇÕES, para gestão de 2 (dois) anos, relativo ao biênio de 
2023/2024. E por não haver mais nada a tratar, depois de lavrada, lida e uma vez achada em 
conformidade, às vinte e duas horas da noite a Assembleia Geral Extraordinária foi encerrada e a 
presente Ata vai assinada por mim, MATHEUS ZANARDI NUNES, que a secretariei e a transcrevi, 
submetendo-a para aprovação do Sr. JOACIR BARBAGLIO PEREIRA, que a presidiu e a 
aprovou, e por estarem assim todas as partes que abaixe subscrevem de acordo com o exposto, 
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___________________________________ 
JOACIR BARBAGLIO PEREIRA 

___________________________________ 
JEAN LOUIS SILVEIRA 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS 
& PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA 

DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE TRÊS RIOS – 

SAAETRI 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DIRETORIA EXECUTIVA 
 

___________________________________ 
ARSONVAL SILVEIRA MACEDO NETTO 

DIRETOR-PRESIDENTE 
 

___________________________________ 
ANTÔNIO MAGNO TEIXEIRA DE SIQUEIRA 

 
___________________________________ 

JAM CARLOS MARIOSA DE ARAÚJO 
DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 
DIRETOR DE OPERAÇÕES 
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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
___________________________________ 

NILTON CÉSAR QUEIROZ CORDEIRO 
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
___________________________________ 

CARLOS ANTÔNIO MIZAEL 

 
___________________________________ 

KEVIN TEIXEIRA SOARES 
CONSELHEIRO DE ADMINISTRAÇÃO CONSELHEIRO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
___________________________________ 

RYAN DIAS MAGRANI 
CONSELHEIRO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
___________________________________ 

HILTON CÉZAR TEIXEIRA LIMA 

 
___________________________________ 

MARCO ANTÔNIO SILVA 
CONSELHEIRO DE ADMINISTRAÇÃO CONSELHEIRO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

CONSELHO FISCAL 
 

___________________________________ 
MÁRCIO MESQUITA MALAFAIA 

PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL 
 

___________________________________ 
OSCAR FERREIRA SALGUEIRO DE 

CASTRO 

 
___________________________________ 

MATHEUS ZANARDI NUNES 

CONSELHEIRO FISCAL CONSELHEIRO FISCAL & SECRETÁRIO DA 
ASSEMBLEIA 

 
___________________________________ 

RODRIGO DA SILVA SANTOS DE ARAÚJO 
CONSELHEIRO FISCAL 

 
___________________________________ 

CLÁUDIO LUÍS FERRARI 

 
___________________________________ 

CLÁUDIO BILHERI DE SOUZA 
CONSELHEIRO FISCAL CONSELHEIRO FISCAL 
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......................................................................................................................................................... 
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL 

 
___________________________________ 

GETÚLIO DE OLIVEIRA 

 
___________________________________ 
BERNARDO GOYTACAZES DE ARAÚJO 

1º SUPLENTE 2º SUPLENTE 
 

___________________________________ 
MARIA CLARA MUNIZ RAMOS MENDES 

 
___________________________________ 

IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS 
3ª SUPLENTE 4º SUPLENTE 

 
___________________________________ 

RENATA DE OLIVEIRA PINTO RAMOS 

 
___________________________________ 

ANA PAULA DA SILVA SOUSA 
5ª SUPLENTE 6ª SUPLENTE 
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                            PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TRÊS RIOS 
                               JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infrações 
                               Praça São Sebastião, nº 81, Centro.CEP:25.804-080  Três Rios – RJ 
                                  Tel.: (24) 2251-7400 ramal: 226, e-mail: jari@tresrios.rj.gov.br 

 
 
             

                                                                                                   Três Rios, 27 de fevereiro de 2023. 
 
A JARI – Junta Administrativa de Recursos de Infrações, por seu Presidente. Dr. Carlos Alberto Monteiro, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, comunica a(s) pessoa(s) abaixo relacionada(s) que seu(s) processo(s) fora(m) julgado(s) e 
que teve o(s) seguinte(s) resultado(s): 
 
                                                                                  
  
     
     
     
     

Que o(s) inconformado(s) com a(s) decisão(ões) prolatada(s), poderá no prazo de 30 dias, a contar da data desta publicação, 
recorrer(em) ao CETRAN/RJ, conforme determina o Art. 288, Caput do C.T.B.   

 
     
 

 
Dr. Carlos Alberto Monteiro 

Presidente da JARI 
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DECRETO Nº 6.633, DE 2 DE AGOSTO DE 2021  
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Em favor da Comissão Deliberativa dos Recursos dos Royalties do Petróleo, simplesmente 
“CODERRP”, instituída pelo Decreto nº 6.633, de 2 de agosto de 2021, prorrogada pelo Decreto nº 
6.890, de 1º de agosto de 2022, eu, MATHEUS ZANARDI NUNES, Subsecretário de Governo, 
designado para função de “Membro de Apoio” pela Portaria nº 56, de 16 de janeiro de 2023, 
ENCAMINHO ao BIO – Boletim Informativo Oficial do Município de Três Rios, nos termos do inciso 
VII, do art. 4º, e inciso VIII, do parágrafo único, do art. 5º, do Decreto nº 6.633/2021, o presente 
EXTRATO contendo as seguintes deliberações tomadas em REUNIÃO GERAL ORDINÁRIA, 
realizada no dia 24 de janeiro de 2023, terça-feira, na Sala de Reuniões do Gabinete do Prefeito, 
vinculado à Secretaria de Governo, situada à Praça São Sebastião, nº 81, 2º Pavimento, bairro 
Centro, CEP 25.804-080, Sede da Prefeitura Municipal de Três Rios/RJ: 
 
1. Indicação e eleição para o exercício das funções de “Presidente” e “Vice-Presidente”, em virtude 

da recente recomposição da presente, ficando indicados e reeleitos para reassumirem as referidas 
funções, o Sr. OTORINO BILHERI DE SOUZA, Secretário de Governo, e Sra. CAROLINE 
GORITO DE OLIVEIRA, Secretária de Fazenda, Finanças e Desenvolvimento Econômico; 

2. Apresentação dos novos membros que constituíram a presente: Sra. FLAVIA FERREIRA DOS 
SANTOS BATISTA, Chefe de Gabinete, Sr. JORGE LUIZ RIBEIRO, Secretário de Integração, 
Planejamento e Projetos, Sr. GUILHERME MEDEIROS DA SILVA, Secretário de Comunicação, e 
Sr. MATHEUS ZANARDI NUNES, Subsecretário de Governo, SUBSTITUTO ao Sr. EDUARDO 
DOS SANTOS OLIVEIRA, para ocupar a função de “Membro de Apoio”; 

3. Autorização para pagamento, na forma de contrapartida, no valor de R$ 599.521,26 (quinhentos 
e noventa e nove mil, quinhentos e vinte e um reais, e vinte e seis centavos) necessário ao 
atendimento do Convênio nº 910476/2021 do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR) para 
aquisição de equipamentos, referida “Patrulha Mecanizada”, constituída de 1 (um) caminhão 
basculante toco e 1 (uma) retroescavadeira, advinda de Emenda Parlamentar indicada pela Sra. 
ROSÂNGELA GOMES, Deputada Federal; 

4. Autorização para processamento dos restos a pagar, especialmente os destinados à obras em R$ 
514.936,56 (quinhentos e quatorze mil, novecentos e trinta e seis reais, e cinquenta e seis 
centavos), e equipamentos em R$ 407.935,42 (quatrocentos e sete mil, novecentos e trinta e cinco 
reais, e quarenta e dois centavos), perfazendo um total de R$ 922.871,98 (novecentos e vinte e 
dois mil, oitocentos e setenta e um reais, e noventa e oito centavos), além dos cerca de R$ 
4.000.000,00 (quatro milhões de reais) já previamente estipulados, destinados aos restos a pagar 
à pessoas jurídicas e materiais de consumo; 

5. Autorização para o pagamento do laudêmio no valor estimado em R$ 200.000,00 (duzentos mil 
reais), para fins de prosseguimento do feito à desapropriação da área da “antiga Fábrica de Talco”, 
situada à Rua Santo Antônio, bairro Triângulo, destinado a abrigar às Agremiações Recreativas 
Escolas de Samba; 
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VII, do art. 4º, e inciso VIII, do parágrafo único, do art. 5º, do Decreto nº 6.633/2021, o presente 
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realizada no dia 24 de janeiro de 2023, terça-feira, na Sala de Reuniões do Gabinete do Prefeito, 
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Centro, CEP 25.804-080, Sede da Prefeitura Municipal de Três Rios/RJ: 
 
1. Indicação e eleição para o exercício das funções de “Presidente” e “Vice-Presidente”, em virtude 

da recente recomposição da presente, ficando indicados e reeleitos para reassumirem as referidas 
funções, o Sr. OTORINO BILHERI DE SOUZA, Secretário de Governo, e Sra. CAROLINE 
GORITO DE OLIVEIRA, Secretária de Fazenda, Finanças e Desenvolvimento Econômico; 

2. Apresentação dos novos membros que constituíram a presente: Sra. FLAVIA FERREIRA DOS 
SANTOS BATISTA, Chefe de Gabinete, Sr. JORGE LUIZ RIBEIRO, Secretário de Integração, 
Planejamento e Projetos, Sr. GUILHERME MEDEIROS DA SILVA, Secretário de Comunicação, e 
Sr. MATHEUS ZANARDI NUNES, Subsecretário de Governo, SUBSTITUTO ao Sr. EDUARDO 
DOS SANTOS OLIVEIRA, para ocupar a função de “Membro de Apoio”; 

3. Autorização para pagamento, na forma de contrapartida, no valor de R$ 599.521,26 (quinhentos 
e noventa e nove mil, quinhentos e vinte e um reais, e vinte e seis centavos) necessário ao 
atendimento do Convênio nº 910476/2021 do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR) para 
aquisição de equipamentos, referida “Patrulha Mecanizada”, constituída de 1 (um) caminhão 
basculante toco e 1 (uma) retroescavadeira, advinda de Emenda Parlamentar indicada pela Sra. 
ROSÂNGELA GOMES, Deputada Federal; 

4. Autorização para processamento dos restos a pagar, especialmente os destinados à obras em R$ 
514.936,56 (quinhentos e quatorze mil, novecentos e trinta e seis reais, e cinquenta e seis 
centavos), e equipamentos em R$ 407.935,42 (quatrocentos e sete mil, novecentos e trinta e cinco 
reais, e quarenta e dois centavos), perfazendo um total de R$ 922.871,98 (novecentos e vinte e 
dois mil, oitocentos e setenta e um reais, e noventa e oito centavos), além dos cerca de R$ 
4.000.000,00 (quatro milhões de reais) já previamente estipulados, destinados aos restos a pagar 
à pessoas jurídicas e materiais de consumo; 

5. Autorização para o pagamento do laudêmio no valor estimado em R$ 200.000,00 (duzentos mil 
reais), para fins de prosseguimento do feito à desapropriação da área da “antiga Fábrica de Talco”, 
situada à Rua Santo Antônio, bairro Triângulo, destinado a abrigar às Agremiações Recreativas 
Escolas de Samba; 
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6. Autorização para pagamento da desapropriação de um imóvel no valor de R$ 480.000,00 
(quatrocentos e oitenta mil reais) destinado à instalação de uma Unidade Básica de Saúde (UBS) 
no bairro Palmital, em que fora estabelecido o pagamento de uma entrada correspondente à 50% 
(cinquenta por cento) do valor do imóvel, em R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), e 3 
(três) parcelas iguais e sucessivas de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); 

7. Autorização para pagamento de uma suplementação na Secretário de Esportes e Lazer 
necessária à conclusão da obra da “Praça da Juventude” no valor total de R$ 224.066,77 (duzentos 
e vinte e quatro mil, sessenta e seis reais, e setenta e sete centavos); e 

8. Autorização para pagamento de uma suplementação na Secretário de Esportes e Lazer 
necessária à Cobertura da Quadra Poliesportiva situado no Distrito de Bemposta, perfazendo o 
valor de R$ 157.586,90 (cento e cinquenta e sete mil, quinhentos e oitenta e seis reais, e noventa 
centavos). 

 
DECLARO que, foi respeitado o quórum necessário para tornar a referida REUNIÃO GERAL 
ORDINÁRIA, REGULAR, conforme preceitua o inciso III, do art. 4º, do Decreto nº 6.633/2021; seus 
membros foram convocados previamente por Edital de Convocação e em meio eletrônico via 
aplicativo de mensagem instantânea; a presente foi iniciada às 18h25min de 24 de janeiro de 2023 e 
encerrada às 23h20min do mesmo dia e ano; e, todas as partes foram de acordo com o exposto, 
tendo sido firmado por meio de Ata em que todos a subscreveram com a chancela do Sr. OTORINO 
BILHERI DE SOUZA, que a presidiu e a aprovou. 

 
Três Rios, 24 de fevereiro de 2023. 

 
 

_________________________ 
MATHEUS ZANARDI NUNES 

MEMBRO DE APOIO DA CODERRRP & 
SUBSECRETÁRIO DE GOVERNO 
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