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TN 62 edigéo

Trés Rios amplia vacinacdo bivalente
para todos os grupos prioritarios

A Prefeitura de Trés Rios, por meio da Secretaria de Saude
e Defesa Civil, torna ampliada, a partir desta segunda-feira
{20), para todos os grupos prioritarios, a vacinagao contra a
covid-19 com o imunizante bivalente. A decisdo segue ori-
entagdo do Ministério de Salde divulgada na Ultima sex-
ta-feira (17).

Leia aqui!

Prefeitura e Governo do Estado
estudam parcerla para implantacao
do Centro da Cidadania LGBTI+ no
munlclplo

Na pauta do encontro estava a possivel parceria entre a
Prefeitura de Trés Rios e 0 Governo do Estado para a im-
plantacdo do Centro de Cidadania LGBTI+, do Programa
Rio Sem LGRBTIfobia, no municipio.

Leia aquil!

,”_H_H _.
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Tuberculose: sem abandono do
tratamento, doenca tem cura; Trés
Rios oferece suporte

De acordo com a Secretaria de Salide de Trés Rios, no ano
de 2022 o municipio teve 50 pessoas com tuberculose
curadas, dentro do universo de 67 casos diagnosticados, e

9 Sbitos.

Obras da galeria de aguas pluviais
do Tridngulo entram em nova fase

A Prefeitura de Trés Rios, por meio da Secretaria de Obrase
Habitacdo, esta em pleno andamento com as obras da Ga-
leria de Aguas Pluviais, no Triangulo, para resolver o téo
sonhado problema de enchentes na Avenida Zoello Sola.

Trés Rios, RJ - 25 de Marco de 2023
TN 6° edicao

Leia aquil

2l

Leia aquil!
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Trés Rios, 30 de Marco de 2023.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

tex ne __ 5056 pe_22 e MARCO DE 2023.

Autoriza o Poder Executive a conceder
reajuste de remuneracio, nos
percentuais e condicdes que menciona,
determina o indice de revisio salarial dos
servidores publicos municipais da
Administracde Indireta, e di outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LET:

Art. 12 - Fica o Poder Executive autorizado a
conceder aos servidores plblicos municipals ativos da Administracdo Indireta
(SAAETRI} reajuste total de 13,78% (treze inteiros e setenta e oito centésimos
por cento), referente a perdas inflaciondrias de 2022 e reposicio de perda
salarial, que sera dividido da seguinte forma:

I - 59% (cinco inteiros e nove décimos por
cento) retroativos a janeiro de 2023;
II - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por

cento) a serem aplicados no més de setembro de 2023 e

IIT - 3,38% (trés inteiros e trinta e oito centésimos
por cento) a serem aplicados no més de abril de 2024.

Pardgrafo Unico — Os indices acima aplicados
incidirdo também sobre os valores:
I = Das Functes Gratificadas — FG.

Pagina 1 de 2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - R

et ne __ 5056 pE 22 e MARCO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a conceder
reajuste de remuneracdo, nos
percentuais e condicdes gue menciona,
determina o indice de revisio salarial dos
servidores pablicos municipais da
Administracde Indireta, e di outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LET:

Art. I? - Fica o Poder Executivo autorizado a
conceder aos servidores publicos municipais ativos da Administragdo Indireta
(SAAETRI) reajuste total de 13,78% (treze inteiros e setenta e ofto centésimos
por cento), referente a perdas inflaciondrias de 2022 e reposicio de perda
salarial, que sera dividido da seguinte forma:

I = 5,9% (cinco inteiros e nove decimos por
cento) retroativos a janeiro de 2023;
IT - 4,5% (quatro inteiros e cinco decimos por

cento) a serem aplicados no més de setembro de 2023 e

III - 3,38% (trés inteiros e trinta e oito centésimos
par cento) a serem aplicados no més de abril de 2024.

Pardgrafo Unico — Os indices acima aplicados
incidirdo também sobre os valores:
I - Das Funches Gratificadas — FG.

Pigina 1 de 2
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Trés Rios, 30 de Marco de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

Art, 2° - As dEspHasdecmTeﬂtESmmaExEcugﬁﬂ
desta Lel correrdo a conta das dotaghes proprias consignadas na Lel
Orgamentaria wgente suplementadas se necessarias.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2023.

Art. 4° - Revogam-se todas as disposiches em
contrario.

pagina 2 de 2
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LEI N® 5.057 DE 24 DE MARCO DE 2023.

Altera a Lei Municipal n°® 4.249/2015 e dé
outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL MANTEVE E EU PROMULGO
0S SEGUINTES DISPOSITIVOS DA PRESENTE LEL:

Art. 19-0 artigo 2° da Lei n© 4.249, de 23 de cutubro
de 2015, passa a vigorar com a sequinte redacao:

“Art. 22 - A emissdo de ruidos, sons e vibracoes
provenientes de fontes fixas, no Municipio de Trés Rios, obedecera aos
seguintes niveis maximos de decibéis:

[ — 70 decibéis, no periodo entre 07 hs e 01
minuto as 19 hs;

IT — 60 decibéis, no periodo entre 19 hs € 01
minuto ds 07 hs do dia seguinte. o

§1Fﬂ.ﬂ.5medfpﬂesdanﬁwdemmseraﬂ
realizadas utilizando-se a curva de ponderagio A com circuito de
resposta rdpida, devendo o microfone ficar afastado, me minimo, de
1,50 m (um metro e cinquenta centimetro) dos limites reais da
pmpdedaﬁemdﬂsedéusupastnmﬁﬁmada, e & altura de 1,20 (um
metro e vinte centimetros) do piso.

§ 29 - na impossibilidade de verificacdo dos
niveis de imissio no local do suposto incémodo, serdé admitida a
realizacio de medico no passeio imediatamente contigue a0 MesmMo;
sendo considerados como limites os niveis maximos fixados no Art. 2%,
da presente Lei, acrescidos de 05 Db (a) (cinco decibéis em curva de
ponderagao A).

Pégina 1 de 7
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§ 39 - Para o resultade das medicoes efetuadas
serdo adotados os seguintes critérios:

a) ruide continue e ruido intermitente: o
nivel de som corrigide serd igual ao nivel de som equivalente medido;

b)  ruido impulsivo e som com componentes
tonais: o nivel de som corrigide serd igual ao nivel de som equivalente
medido, acrescido de 05 Db (a) (cinco decibéis em curva de ponderacao
aky

c) ruido proveniente da operacio de
compressores, de sistemas de troca de calor, de sistemas de
aquecimenta, de ventilagdo, de condicionamento de ar, de
bombeamento hidrdulice ou similares, independentemente de sua
natureza continua ou intermitente: o nivel de som corrigide serd igual
ao nivel equivalente medido, acrescido de 05 Db (a) (cinco decibéis em
curva de ponderacdo A).

§ 49 - Independentemente do ruido de fundo, o
nivel de som proveniente da fonte poluidora, medido dentro dos limites
reais da propriedade onde se dd o suposto incomodo, nio poderd
exceder os niveis fixados no art. 29, desta lei.

§ 59 - Para o cumprimento do disposto nesta
Lei, o executive poderd utilizar-se, além, além dos recursos técnicos e
humanos de que dispde, do concurso de outros drgdos ou entidades
pliblicas ou privadas, mediante convénios, contratos e credenciamento
de agentes.

§ 69 - Serd franqueada aos agentes publicos e
agentes credenciados pelo executivo, a entrada nas dependéncias das
fontes poluidoras localizadas ou a se instalarem no municipio, onde
poderdo permanecer pelo tempo que se fizer necessdrio, para as
avaliacées técnicos-fiscais do cumprimento dos dispositivos desta Lei. ™

Pégina d de 7
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Art. 22- 0 Inciso V, do artigo 4° da Lei n° 4, 249, de
23 de outubro de 2015, passa a vigorar com a sequinte redacdo:
"V = velculos utilizados Por empresas de tele

respeitar o limite de 85 decibéis, desde que em movimento,
prevalecendo, entretanto, a regra estampada no artigo 2° para o caso
dmmﬁfﬂmhﬁnsmemﬂampamdm”

Art. 32 -0 art. 52 da Lei n® 4.249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 5° - Considera-se infracdo a esta Lei a
desobediéncia ou inobservéncia dos limites estabelecidos nos artigos
2% e 39 desta Lei e o infrator estars sujeito ds seguintes penalidades:

I - adverténcia;

II - potificacio de adequacdo; (redacio
alterada pela Lei n® 4.641 de 30/12/2019)

I - multa; (redacio afterada pela Lei no
4.641 de 30/12/2019)

IV - interdicSo de atividade. fechamento do
estabelecimente, embargo da obra ou apreensdo da fonte: (redacso
alterada pela Lei n® 4.641 de 30/12/2019)

v - cassacdo do alvara de autorizacio ou de
licenca. (redacdo alterada pela Lei 4.641 de 30/12/2019)"

Art. 4°- 0 art, 8° da Lei n® 4, 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Pédgina 3 de 7
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"Art. 8° - As entidades e drgdos publicos
municipalis competentes, no exercicio de seu poder de policia, disporio,
de acordo com o estabelecido nesta Lei, sobre a emissdo ou proibicdo
de emissio de ruidos produzidos por quaisquer meios ou gqualguer
espécie, considerando sempre os locais, horario e a natureza das
atividades emissoras, com vistas a compatibilizar o exercicio das
atividades com preservacio da saude e do sossego publico,
respeitando-se sempre, os limites dispostos nesta Lei.”

Art. 52-0 art. 11 da Lei n® 4, 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11 - Fica proibida a emissido de ruidos
produzidos por gquaisquer meios ou quaisquer espécies, com niveis
superiores aos determinados por esta Lei.

& 19 - As medicbes deverdo ser efetuadas de
acorde com o determinado nesta Lei, garantindo-se que sejam sempre
realizadas no local do eventual denunciante, bem como, no local
denunciado.

§ 29 - O resultado das medicdes devera ser
puiblico e registrado & vista das partes, prioritariamente, ov de
testermunhas.

Art. 6°- 0 art. 13 da Lei n® 4. 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 13 - A solicitacdo de alvard de licenca
especial para os estabelecimentos ja em funcionamento, que
habitualmente utilizam-se de fonte sonora com transmissdo ao vivo,
apds ds 22:00 hs, gue comprovadamente extrapolem os limites fixados
nesta Lei, deverd ser Instruida com os documentos ja exigidos pela
legislacio em vigor, acrescidas das seguintes informacoes:

Pagina 4 de 7
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I — tipo(’s) de atividades do estabelecimento e
asuquipamenfﬁmnms;rﬂmpdﬁ;
IT — zona e categoria de uso do local;

Iy - | hordric de funcionamente do

estabelecirmento; ‘

IV - capacidade ou lotagdo mdxima do
estabelecimento;

V — niveis méximos de ruido permitido;

VI - laudo técnico comprobatdric de
tratamento acustico;

VII - descricioe dos procedimentos
recomendados pelo laudo técnico para o perfeito desempenho da
pmuu;-ﬂ'oanisﬂcadnm:a#

VIIT — declaracio do responsdvel legal do
estabelecimento de que aceita as condicfes de uso impostas para o
focal.

Pardgrafo Unico — O alvard deverd ser afixado
na entrada principal do astabelecimento, em focal visivel ao piiblico e
iluminado com letras em tamanho compativel com a leitura usual,
devendo conter informagoes resumidas dos itens descritos no caput
deste artigo.”

Art. 7°- 0 § 4%, do art. 15 da Lei n® 4, 249, de 23 de
outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"§ 40 - Em caso de mudanca da atividade
desenvolvida no estabelecimento, serd garantida a manutencio do
funcionarnento por prazo razodvel, a critério da fiscalizacio, até que
sefam promovidas as devidas alteracdes estruturais ou documentais,
desde que nmeste periodo os limites de emissio de som e ruidos sefam

weles fixados na presente Lei.”
g fix. P %ﬂ Pigina 5 de 7
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Art. 82 -0 art. 16 da Lei n® 4.249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

“Art. 16 — Sem prejuize das penalidades
cominadas pelas legislacdes federal e estadual em vigor, especiaimente
do disposto no art. 330 do Codigo Penal, os infratores dos dispositivos
compreendidos nesta lel estdo sujeitos as seguintes penalidades:

I - aos estabelecimentos sem alvard de
funcionamento ou que os portem vencidos, ou nao afixados em focal
visivel, e que causem emissio de som acima do permitido:

a) multa de 7 UFM na primeira autuacdo e
intimacdo para, no prazo improrrogdvel de 60 (sessenta) dias requerer
o licenciamento, nos termos da legislacio prdpria, observadas as
exigéncias desta Lei;

b) interdicio de uso, até o atendimento da
intimacdo, na segunda autuacio;

c) fechamento administrative, com a lacragdo
de todas as entradas, na terceira autuacao;

IT - aos estabelecimentos licenciados, cujas
mmmummjmmmmuhuwmﬂwamm
pela Prefeitura e com emissio de sons acima dos limites legais:

a) multa de 7 UFMTR, para os locais com
capacidade para até 100 (cem) pessoas; 20 UFMTR, para locais com
capacidade superior a 100 (cem) pessoas, e intimacdo para, noe prazo
improrrogével de 10 (dez) dias, adequar-se ao sisterna acdstice

descrito no laudo técnico;
b) interdicio do uso, até o atendimento da
intimacdo, na segunda autuacdo;

¢) fechamente administrative, com facracdo
de todas as entradas, na terceira autuagcio.

Pagina 6 de T
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§ 17 - A persisténcia da emiss3o de sons acima
do permitido, na vigéncia do prazo da intimacdo, caracterizard infracio
continuada e serd aplicada nova multa, acrescida de 1/3 (um tergo) do
valor da primeira mufta emitida para o focal.

§ 2° - Das penalidades impostas, caberd
recurso, em dnica instincia, ao drgdo competente da Prefeitura
Municipal.

§ 3° - Desrespeitada a interdigdo ou o
fechamento administrative, a fiscalizacdo da Prefeitura Municipal
solicitard auxilio policial, para exigir o cumprimento da penalidade
administrativa, e providenciara o boletim de ocorréncia, com base no
art. 330 do Cddigo Penal.”

Art. 92 - Esta Lel entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em mntrériu;

Autoria: Vereador Anténio Carlos Canavez Coellho

Phgina 7 de 7
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wrne 5059 pe_29 oe MARQO DE 2023.

Abre Crédito Adicional Especial no
orcamente vigente do Municipio de Trés
Rios no valor de R$ 71.073,19 e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LET:

Art. 1¢ - Fica aberto no orgamento vigente do
Municipio de Trés Rios Crédito Adicional Especial no valor DE r§ 71.073,19
(setenta e um mil, setenta e trés reais e dezenove centavos), em conformidace
com o disposto na Lel Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, em seu artigo
41, inciso I1, combinado com o artigo 42 e inciso I, paragrafo 1¢ do artigo 43, do
superavit financeiro, apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior na
fonte de recurso 220 - Repasse Emergencial - Portaria MC/GM n® 369 de
29/04/2020.

Art. 29 -Em decorréndia do Crédito Adicional Especial
ora aberto, fica suplementada no orgamento vigente a dotagdoc abaixo
discriminada:

02.03.11 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 - Assisténcia Social

00.244 — Assisténcla Comunitaria

00.000.2021 — Gestdo da Assisténcia Social

00.000.0000.2989 — Agquisicdo de Alimentos para © enfrentamento a0
Covid-19 no SUAS

Natureza de Despesa, Valor e Fonte de Recurso;
3,3.90.30.00 — Material de Consumo - R$ 48.906,865

Pagina 1de 2
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08 - Assisténcia Social

00.244 — Assisténcla Comunitaria

00.000.2021 - Gest3o da Assisténcia Social

00.000.0000.2990 — Aquisicdo de EPI para o enfrentamento ao Covid-19 no
SUAS

Natureza de Despesa, Valor e Fonte de Recurso:

3.3.90.30.00 — Material de Consumo - R$ 19.407,50

0B - Assisténcia Social

00.244 - Assisténcia Comunitaria

00.000.2021 - Gestao da Assistencia Social

00.000.0000.2991 - Agles Socipassistendials para o enfrentamento ao

Covid-19 no SUAS
Natureza de Despesa, Valor e Fonte de Recurso:
3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Rs 2.758.,84

Fonte de Recurso — 220 Repasse Emergendcial — Portaria MC/GM n® 369 de

29/04/2020

Art. 39 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas todas as disposicbes em
contrario.
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0
DECRETO N° 6.965 DE 2 DE JANEIRO DE 2023. 020311 |  08.244.2021.1814 3.3.90.92.00 212 | R$ 2.300,00
Suplementa e anula dotagGes em 0201.04 |  04.122.1000.2093 3.3.90.93.00 00 | R$ 17.659,98
R$ 12.134.132,85 e da outras 0201.05 |  04.129.2001.2024 3.3.90.93.00 00 | R$ 10.000,00
providéncias. 020106 | 12.361.2015.2662 3.3.90.93.00 00 | RS 1017445
02.01.06 | 12.361.2015.2662 3.3.9093.00 192 | RS 24208192
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas 020115 |  04.124.1500.2082 3.3.90.93.00 00 | R$ 94.999,68
atribuigBes legais, 020210 |  10.302.2014.2156 3.3.90.93.00 230 | R$ 40.000,00
H H et 0
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 5.028 de 29 de | | ;105 | 1545120181410 44905100 | 217 | RS 12248869
Dezembro de 2022 e;
CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual | [-021-12 | 27.812.2009.1601 44905100 0 | RS 22406677
de trabalho; 020112 | 27.812.2009.1741 44.9051.00 217 | R$ 11282695
020210 |  10.302.2014.1891 44.9051.00 246 | R$ 57310944
DECRETA: 02.01.05 |  04.129.2001.2024 44.9052.00 0 | R§ 2.000,00
Ficam suplementadas no orgamento vigente as dotacbes abaixo — — — RS 30‘400’00
discriminadas, no valor total de R$ 12.134.132,85 (doze milhdes, cento e | [ 020105 | 04.129.2001.2024 4.4.90.52.00 2 -
trinta e quatro mil e cento e trinta e dois reais e oitenta e cinco centavos), 0201.06 | 12.361.2015.2028 4.4.9052.00 02 | R$  380.00000
sendo os referidos valores segregados da seguinte forma: 0201.06 | 12.361.2015.2028 44.9052.00 08 | RS 27500000
Art. 1° - Suplementa: 02.01.06 | 12.361.2015.2028 44.9052.00 225 | R$  1.100.000,00
02.01.13 | 04.122.2007.2071 44.9052.00 0 | R§ 25.500,00
I - O valor de R 9.690.081,85 (Nove Milhges Seiscentos Noventa Mile | | 50120 | 04.122.2005 2001 44905200 | 217 | RS 22500000
Oitenta e Um Reais e Qitenta e Cinco Centavos), de acordo com a Lei 020122 | 041221002245 44905200 o | Rs 1000000
Orgamentaria Anual n° © 5.028 de 29 de dezembro de 2022, Art. 15, — — — —
Incisos I, II, Il e IV: 020124 | 20.606.1001.1821 4.4.9052.00 217 | R$ 54952161
020210 |  10.301.2014.2235 4.4.9052.00 226 | R$  179.000,00
‘ Un. Orgam. ‘ Funcional Elem. Despesa ’ Fonte ‘ Valor 020517 |  17.512.2022.2093 3.3.90.36.00 00 | R$ 30000000
02.0210 |  10.301.2014.2235 33.71.70.00 33 | RS 190.15200 Il - O valor de R$ 2.444.051,00 (dois milhdes, quatrocentos e quarenta e
uatro mil e cinquenta e um reais), de acordo com o parégrafo dnico do
0201.02 |  04.122.2017.2375 3.3.90.30.00 0 | R$ 12.391,00 q . i ’
Art. 15 da Lei Orgamentaria Anual n° ° 5028 de 29 de dezembro de 2022,
0201.06 |  12.361.2015.2299 3.3.90.30.00 08 | R$  120.000,00 At 16+
e 0 Ar. 16;
0201.07 |  15.452.2010.2103 3.3.90.30.00 174 | R$  112.826,95
020126 |  04.122.2024.2017 3.3.90.3000 0 | RS 45.000,00 ‘ Un. Orgam. ‘ Funcional ‘ Elem. Despesa ‘ Fonte ‘ Valor
02.01.05 |  04.122.2001.1820 3.3.90.36.00 00 | R$ 8.600,00
0201.08 | 04.122.2018.2890 3.3.90.36.00 00 | R$  136.600,00 02.02.10 | 10.301.2014.2894 3.1.9011.00 232 | R§  400.000.00
02.01.12 04.122.2009.2470 3.3.90.36.00 00 R$ 4.000,00 02.02.10 10.302.2014.2038 3.1.90.11.00 70 R$ 400.000,00
02.01.25 04.122.2027.2087 3.3.90.36.00 00 R$ 26.350,00 02.02.10 10.302.2014.2041 3.1.90.11.00 86 R$ 250.000,00
02.01.02 04.122.2017.2375 3.3.90.39.00 00 R$ 33.000,00 02.02.10 10.302.2014.2156 3.1.90.11.00 230 R$ 150.000,00
02.01.05 04.129.2001.2026 3.3.90.39.00 27 R$ 193.000,00 02.02.10 10.302.2014.2038 3.1.90.13.00 70 R$ 600.000,00
02.01.07 04.122.2010.2106 3.3.90.39.00 00 R$ 46.000,00 02.02.10 10.302.2014.2041 3.1.90.13.00 86 R$ 300.000,00
02.01.13 15.452.2007.2072 3.3.90.39.00 27 R$ 100.000,00 02.01.03 04.122.2017.2010 3.1.90.96.00 00 R$ 344.051,00
020114 |  15.451.1400.1403 3.3.90.39.00 217 | R§  232.071,00 - .
Art. 2° - Anula o valor de § 12.134.132,85 (doze milhdes, cento e trinta e
020122 | 1339210022441 33903900 27 | RS 280000000 quatro mil e cento e trinta e dois reais e oitenta e cinco centavos), de
020124 | 23.694.1001.2148 3.3.90.39.00 27| RS 45.000,00 acordo com a Lei Orgamentaria Anual n° 5.028 de 29 de dezembro de
020125 | 04.122.2027.2087 33.90.30.00 0 | R$ 3.600,00 2022, Art. 15, Incisos I, Il il e 1V;
020126 |  04.122.2024.2017 3.3.90.39.00 0 | R 145.150,00
$ : ‘ Un. Orgam. I Funcional Elem. Despesa I Fonte ‘ Valor ‘
020126 |  04.122.2024.2019 3.3.90.39.00 00 | R$  100.000,00
020210 |  10.301.2014.2235 3.3.90.39.00 33 | R$  303.348,00
02.01.02 04.122.2017.2375 44905100 | 00 | R$ 28.000,00
020210 |  10.301.2014.2235 3.3.90.39.00 26 | R§ 30712721
02.01.02 04.122.2017.2375 44905200 | 00 | R$ 17.391,00
020113 | 15.452.2007.2071 3.3.90.47.00 o0 | RS 21920
02.01.03 04.122.2017.2000 45906100 | 217 | R$ 77358838
02.01.13 |  15452.2007.2072 3.3.90.92.00 27 | R$ 17.017,00
02.01.03 04.122.2017.2010 31909400 | 00 | R$ 34405100
02.01.14 |  04.122.1400.2090 3.3.90.92.00 0 | R 86.500,00
i 02.01.04 04.122.1000.2993 33903900 | 00 | R$ 17.659,98
02.01.20 |  04.122.2005.2001 3.3.90.92.00 0 | R 66.000,00
i 02.01.05 04.129.2001.2024 33903000 | 00 | R$ 50.000,00
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02,0105 04.129.2001.2024 3.3.90.30.00 wl rs 60.600,00 Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
02.01.05 04.129.2001.2024 339047.00 | 00 | R$ 29.950,00 Joacir Barbaglio Pereira
02.01.05 04.129.2001.2027 32902100 | 00 | R$  190.000,00 Prefeito
020106 1236120151593 33903000 08 R$ 50000’00 ...................................................................................................................
02.01.06 12.361.2015.1593 33903900 | 08 | R 50.000,00
5 DECRETO N° 6.986 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.
02.01.06 12.122.2015.1902 33903900 | 08 | R$ 70.000,00
02.01.06 12.364.2015.2171 3.3.90.18.00 00 | RS 25225637 Suplementa e anula dotagées em
02.01.06 12.365.2015.2232 33903900 | 08 | R$ 15500000 R$ _1'§88;242’00 e da outras
providéncias.
02.01.06 12.365.2015.2232 44905100 | 225| R$  1.100.000,00
02.01.06 12.361.2015.2299 44905200 | 02 | R$  380.000,00
02.01.06 12.361.2015.2328 33903900 | 08 | RS 70.000,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
02.01.07 04.122.2010.2106 33903900 | 217 | R$ 20.000,00 atribuicoes legals,
— — E— — CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 5.028, de 29 de
02.01.07 04.122.2010.2106 44905200 | 27 | R$ 11250000 Dezembro de 2022 e;
02.01.07 04.122.2010.2106 44905200 | 217 | RS 30.000,00 CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento ao programa anual
02.01.08 15.451.2018.1429 44905100 | 217 | RS 207.81564 de trabalho;
02.01.08 15.451.2018.1877 44905100 |23 | R$  3.106.126,68 DECRETA:
02.01.08 04.122.2018.2890 339039.00 | 00 | R$ 13660000 Ficam suplementadas no orgcamento vigente as dotacbes abaixo
020112 04.122.2009 2470 33903000 | 00 | RS 4,000,00 discriminadas, no valor total de R$ 1.888.242,00 (um milhdo, oitocentos
e oitenta e oito mil, duzentos e quarenta e dois reais), sendo os referidos
02.01.13 15.452.2007.2072 33903900 | 00 | R$ 219,20 : )
valores segregados da seguinte forma:
02.01.13 15.452.2007.2168 33903900 | 00 | R$ 46.000,00
02.01.13 15.452.2007.2433 33903900 | 00 | R$ 25.500,00 Art. 1° - Suplementa:
02.01.13 15.452.2007.2433 44905200 | 27 | R$  100.000,00
0201.14 | 04.122.1400.2090 33903000 100 L RS 8650000 | | |.(Q valor de R$ 1.888.242,00 (um milhdo oitocentos e oitenta e oito mil
02.01.14 04.122.1400.2091 33903900 | 00 | R$ 50.000,00 duzentos e quarenta e dois reais), de acordo com a Lei Orcamentaria
1v;
02.01.14 15.451.1400.2130 33903900 | 77 | R$ 25.000,00
02.01.14 04.122.1400.2194 33903900 | 00 | R$ 13207100
02.01.15 04.124.1500.2082 3.3.90.30.00 00 R$ 5.000,00 ‘ Un. Orgam. ‘ Funcional Elem. Despesa ’ Fonte ’ Valor
02.01.15 04.124.1500.2082 33903600 | 00 | R$ 2.910,00
02.01.15 04.124.1500.2082 4.4.90.52.00 00 R$ 7.500,00 02.01.06 12.361.2015.2662 3.3.90.39.00 08 R$ 20.000,00
02.01.15 04.124.1500.2083 3.3.90.36.00 00 R$ 1.940,00 02.01.13 15.452.2007.2072 3.3.90.92.00 27 R$ 25.000,00
02.01.15 04.124.1500.2083 3.3.90.39.00 00 | R$ 10.090,00 02.01.15 | 04.124.1500.2083 3.3.90.39.00 00 RS 20000
02.01.20 04.122.2005.2001 3.3.90.93.00 00 R$ 66.000,00 02.02.10 10.301.2014.2235 3.3.90.39.00 33 R$ 130.000,00
02.01.22 04.122.1002.2456 3.3.9093.00 00 | R$ 40.000,00 02.01.24 | 04.1221001.2144 3.3.90.92.00 00 RS 42,00
02.01.24 20.601.1001.2146 3.3.90.32.00 217 R$ 157.826,95 02.02.10 10.302.2014.2255 3.3.90.39.00 84 R$ 1.680.000,00
02.01.25 04.122.2027.2151 33903500 | 00 | R$ 10.000,00
020210 10.302.2014.1891 44905200 |246| R§ 57310944 Art. 2° - Anula o valor de R$ 1.888.242,00 (um milhdo, oitocentos e
02.02.10 10.302.2014.2038 33903900 | 70 | R$  1.000.000,00 oitenta e oito mil, duzentos e quarenta e dois reais) de acordo com a Lei
. o
02.02.10 10.302.2014.2041 3.3.90.36.00 8 | RS 20000000 Orgamentana Anual n° 5.028 de 29 de dezembro de 2022, Art. 15,
Incisos I, Il Il e IV;
02.02.10 10.302.2014.2041 33903900 | 86 | R$ 35000000
02.02.10 10.302.2014.2156 33903900 | 230 | R$  190.000,00 ‘ Un. Orgam. ‘ Funcional Elem. Despesa ‘ Fonte ‘ Valor
02.02.10 10.301.2014.2235 31901100 | 33 | R$ 49350000
02.02.10 10.301.2014.2235 44906100 | 226 | RS 486.127.21 020106 | 12.365.2015.2341 33.90.30.00 8 | RS 20.000,00
02.02.10 10.301.2014.2894 33903900 232 | RS 40000000 02.01.13 | 15.452.2007.2433 3.3.90.39.00 27| R§ 20.000,00
02.03.11 08.244.2021.1814 44905200 | 212 | R$ 2.300,00 02.0113 |  15.452.2007.2433 3.3.90.92.00 Pl R$ 5.000,00
02.05.17 1.751.220.222.093 3.3.90.30.00 00 | R$  300.00000 02.01.13 | 18.543.2007.2434 3.3.90.39.00 00 R$ 18.042,00
02.01.13 | 18541.2007.2435 3.3.90.39.00 9% | RS 15.000,00
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02.01.15 04.124.1500.2083 3.3.90.30.00 00 R$ 200,00
02.02.10 10.301.2014.1889 3.3.90.39.00 20 R$ 1.680.000,00
02.02.10 10.301.2014.2235 3.1.90.94.00 33 R$ 130.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 7.006, DE 3 DE MARGO DE 2023.

Nomeia membros para comporem
e desempenharem atividades em
comissdo ndo onerosa que
especifica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso
[, art. 43, e inciso Il, do art. 136, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, nas suas respectivas representatividades, para
comporem e desempenharem atividades em comisséo n&o onerosa,
tendo como finalidade precipua a conjugagdo de esforgos para
organizagdo da 5% Conferéncia Municipal de Cultura, simplesmente
denominada “Comissdo Organizadora da 5% Conferéncia Municipal de
Cultura de Trés Rios”, os membros abaixo relacionados:

I - Representantes da Sociedade Civil, indicados pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural de Trés Rios:

a) 1° Titular; Lucas Magrani Silvestre;

b) 1° Suplente: José de Almeida Rodrigues;

c) 2° Titular: Marianne Nunes Mockedece;

d) 2° Suplente: Andrea Guimarées Phebo.

Il - Representantes do Poder Executivo Municipal, integrantes da
Secretaria de Cultura e Turismo:

a) 1° Titular; Manoel Alves da Silva Neto;

b) 1° Suplente: Vinicius dos Santos Pereira;

c) 2° Titular: Vera Lucia Alves Pereira;

d) 2° Suplente: Anderson Luiz Nascimento Bernardes.

Art. 2° Compete a Comissdo Organizadora da 5% Conferéncia Municipal
de Cultura de Trés Rios:

I - Organizar, coordenar e elaborar a minuta do Regimento da
Conferéncia;

Il - Estabelecer o calendario, local e programagéo para realizagao da
Conferéncia;

lll - Definir as regras e condugdo do processo eleitoral do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Trés Rios; e

IV - Acolher temas propostos pela sociedade civil para discussdo na
Conferéncia.

Paragrafo (nico. Poderdo, quando julgar necessério, objetivando
desenvolver suas atribuigbes e subsidiar seus trabalhos, solicitar e valer-
se do assessoramento e/ou apoio técnico de terceiros para produgao de
pareceres ou consultoria especializada na area ou no tema em questéo,
sejam estes funcionarios ou ndo, podendo ser convidados profissionais
especificos de fora para participarem das reunides e entre outras agdes.

Art. 3° A participagdo dos nomeados para comporem esta comissao nao
onerosa sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, no
remunerada, sendo estes praticados de forma inteiramente voluntria,
ndo decorrendo o recebimento de qualquer gratificagéo, vantagem ou
vencimento pelos servigos prestados.

Art. 4° Esta comissdo ndo onerosa permanecera vigente pelo periodo
que perdurar o processo de organizagao da 52 Conferéncia Municipal de
Cultura de Trés Rios, podendo sofrer alteragbes e ser reavaliada ha
qualquer momento vistas as proposi¢des dos envolvidos, desde que
observadas as necessidades e os critérios previamente estabelecidos.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposicbes em contrario.

Trés Rios, 3 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N°7.016, DE 21 DE MARGO DE 2023.

Altera o Decreto Municipal n°
6.563, de 13 de maio de 2021 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuiges legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso
I, art. 43, e inciso Il, do art. 135, da Lei Orgénica do Municipio; e,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°. 6.563, de 13 de
maio de 2021

CONSIDERANDO a necessidade de troca de profissionais e 0 aumento
da demanda das agdes de Educacdo Permanente em Salde

DECRETA:

Art. 1° Altera o art. 1° do Decreto Municipal n® 6.563, de 13 maio de 2021
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.
1 o

1- Juliana da Silva Muniz (Coordenadora);

2 - Djanira Mendonga Ferreira de Oliveira (Apoiadora
Institucional);

3 - Thalita Emiliano Cassiano da Silva (Membro);

4 — Maria Eduarda Ribeiro de Jesus (Membro)” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogadas todas as disposigtes em contrario.

Trés Rios, 21 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N°7.017, DE 21 DE MARGO DE 2023.
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Cria  Comissdao Intersetorial
Permanente de Monitoramento e
Avaliagao das Medidas
Socioeducativas de Liberdade
Assistida e de Prestagdo de
Servigos @ Comunidade, vinculada
a Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social e Direitos
Humanos, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso
|, art. 43, e inciso II, do art. 135, da Lei Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de uma Comissdo
Intersetorial Permanente de Monitoramento e Avaliagdo das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade para atender a requisicdo do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro formalizada através do Oficio n° 314/2022 -
Procedimento MPRJ n°. 2022.00504118;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersetorial Permanente de
Monitoramento e Avaliagdo das Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida e de Prestagéo de Servigos a Comunidade para elaboragéo de
plano de trabalho, monitoramento e avaliagdo, das medidas
socioeducativas de liberdade assistida e de prestagdo de servigos a
comunidade sejam adequadamente ofertadas e cumpridas pelos 6rgédos
publicos com atribuicéo.

Paragrafo Gnico. A comissdo instituida pelo caput deste artigo, sera
composta por representantes das Secretarias de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia; de Saude e Defesa Civil; de Esporte e Lazer; de Meio
Ambiente e Sustentabilidade e de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
tendo como intuito adotar providéncias referentes ao cumprimento,
monitoramento e avaliagdo do plano de trabalho e das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade.

Art. 2° Para o bom cumprimento e desempenho de sua missdo, a
comissdo tratada neste Decreto devera, ao menos:

| - Reunir-se-a uma vez por més, podendo esta, ocorrer remotamente;

Il - Estabelecer um cronograma para a realizagéo das reunides e suas
devidas pautas;

Il - Estipular prazos para execucdo dos trabalhos e ao envio e
recebimento de notificagdes;

IV - Produzir relatério com informages sobre as atividades realizadas e
os resultados atingidos;

V- Monitorar o cumprimento das medidas de forma ativa;

VI - Realizar visitas e solicitar documentos, quando necessario, para
subsidiar o monitoramento, emitindo Relatérios de Visitas Técnicas,
quando essencial para verificagdo do cumprimento dos objetivos e do
alcance das metas;

VIl - Elaboragdo de proposta de aprimoramento dos procedimentos
relacionados as medidas e apresentagao aos técnicos do CREAS;

VIl - Produzir entendimentos voltados & priorizagdo do controle de
resultados;

IX - Utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de
resultados, se necessario;

X - Avaliar efetivamente o cumprimento dos objetivos e do alcance das
metas referentes as Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e
de Prestagéo de Servigos a Comunidade.

Paragrafo unico. A Comisséo Intersetorial Permanente de
Monitoramento e Avaliagdo das Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida e de Prestagéo de Servigos @ Comunidade podera solicitar
assessoramento e apoio técnico de terceiros, servidor publico ou ndo,
para subsidiar seus trabalhos.

Art. 3° Ficara a cargo do Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos o acompanhamento dos trabalhos e a avaliagéo das
atividades desempenhadas pelos integrantes da comiss&o tratada neste
Decreto, bem como apurar os dados obtidos e analisar os resultados
alcangados ao enunciado ab initio.

Art. 4° A comiss@o sera constituida no minimo por 05 (cinco) integrantes,
sendo:

|- 01 (um) Presidente;

11-01 (um) Vice-presidente;

Il - 01 (um) Secretario;

IV - 02 (dois) Membros Representantes.

Paragrafo unico. A inclusdo além do minimo pré-determinado de
integrantes conforme trata o caput deste artigo é permitida desde que
observadas as necessidades e os critérios apresentados neste Decreto,
sob solicitagdo do Secretario da pasta mediante apresentagdo de
justificativas e motivagBes a Secretaria de Governo.

Art. 5° A designacéo dos membros que integrardo a comisséo tratada
por este Decreto se dara liviemente por ato do Prefeito via Portaria, sob
conhecimento da Secretaria de Governo vista as recomendages do
Secretario da pasta e serdo substituiveis e dispensaveis ad nutum.

Art. 6° A comissdo tratada pelo presente Decreto, inicialmente,
permanecera vigente pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias e podera ser prorrogada, por solicitagdo do secretério da pasta
mediante apresentagéo de justificativas e motivagdes a Secretaria de
Governo.

Paragrafo tinico. No ato de encerramento dos trabalhos da comiss&o,
seu resultado devera ser encaminhado & Secretaria de Governo para
conhecimento e outras medidas.

Art. 7° A participagdo na presente Comissdo de Trabalho sera
considerada prestagao de servi¢o publico relevante, ndo remunerada.

Art. 8° O presente Decreto ndo se aplica as entidades pertencentes a
Administragéo Indireta, Autarquica, Fundacional ou de Economia Mista.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10 Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.
Trés Rios, 21 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N°7.018, DE 21 DE MARGO DE 2023.
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Institui a  Comissdao  de
Acompanhamento da Ajuda de
Custo para Valorizagdo do
Magistério Publico Municipal -
ACVM, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso das atribuigtes
legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso |, artigo 43, e inciso Il, do artigo
136, da Lei Organica do Municipio de Trés Rios; e

CONSIDERANDO a necessidade de instituicio de Comissdo de
Acompanhamento da Ajuda de Custo para Valorizagdo do Magistério
Publico— ACVM, prevista na Lei Municipal n® 4.484, de 6 de abril de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comiss@o de Acompanhamento da Ajuda de
Custo para Valorizagdo do Magistério Publico — ACVM (Comisséo de
Acompanhamento da ACVM), subordinada a Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia para analise e acompanhamento do
cumprimento da Lei Municipal n.° 4.484, de 6 de abril de 2018.

Art. 2° Compete a Comiss&o de Acompanhamento da ACVM:

I - Executar os planos, processos e agdes para viabilizar a ocorréncia da
ACVM no tempo planejado;

Il - Prestar orientagdes aos Servidores Publicos Municipais a respeito
das préaticas e da prestacédo de contas a serem realizadas;

Il - Receber reivindicagdes dos beneficidrios, prestando suporte para
sanar dividas e atos recorrentes;

IV - Analisar os casos especiais, para tomada das devidas providéncias;
V - Implantar calendario de prestagdo de contas visando organizar as
demandas, divulgando as datas e prazos a serem cumpridos pelos
servidores beneficiarios.

Art. 3° Para o bom cumprimento e desempenho de sua misséo, a
Comiss&o de Acompanhamento da ACVM, devera, ao menos:

I - Reunir-se sempre que necessario, podendo inclusive, ocorrer
remotamente;

Il - Estabelecer um cronograma para realizagéo das atividades que seréo
desempenhadas com suas devidas pautas;

Il - Estipular prazos para a execugéo e cumprimento dos trabalhos
propostos, enviar e receber notificagées, convocar e prestar informagdes;
e

IV — Produzir relatérios e registrar em Ata todos os atos da Comissao.

Art. 4° Ficara a cargo do Secretario de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Municipio 0 acompanhamento dos trabalhos realizados e a avaliagio
das atividades desempenhadas pelos integrantes da Comissdo de
Acompanhamento da ACVM, bem como apurar os dados, datas e
analisar os resultados alcangados.

Art. 5° Esta Comissao podera ser constituida por, no minimo, 05 (cinco)
integrantes, podendo contar com mais servidores, dentre eles, devera
haver, ao menos:

I-01 (um) Presidente;

Il - 01 (um) Vice-Presidente:

Il - 01 (um) Secretério efou Diretor definido por contexto de atuagéo ou
fungao;

IV - 02 (dois) Membros e/ou Representantes.

Paragrafo tnico. A inclus&o, além do nimero minimo pré-determinado
de integrantes, é permitida desde que observadas as necessidades e 0s
critérios apresentados neste Decreto.

Art. 6° A designacéo e substituigdo dos integrantes que irdo compor esta
Comissao se daréo livremente por ato do Prefeito, via Portaria, e serdo
substituiveis e dispensaveis ad nutum.

Art. 7° Esta Comisséo vigorara a cada ano, pelo periodo que durarem os
trabalhos de Acompanhamento da ACVM, nunca excedendo o prazo de
11 (onze) meses.

Art. 8° Os servidores designados para comporem a Comiss&o que trata
esta Portaria, fardo jus ao recebimento de gratificagdo pelo exercicio de
suas atividades, os quais far@o jus ao recebimento mensal a titulo de
jeton, proporcional a 08 (oito) UFMTR ao Presidente, Vice-Presidente e
Secretario e/ou Diretor e 07 (sete) UFMTR aos demais membros e/ou
representantes.

Paragrafo unico. A gratificacéo de que trata o caput deste artigo devera
ser paga pelo periodo em que perdurarem os trabalhos da Comiss&o e
enquanto  seus participantes permanecerem em atividade
continuamente, podendo ser suspensa ou reajustada proporcionalmente
a participagdo de seus integrantes quando ndo houver justificativa quanto
as faltas, bem como do ndo cumprimento das suas responsabilidades
elou obrigagdes quando delegadas.

Art. 9° O presente Decreto ndo se aplica as entidades e/ou 6rgaos
pertencentes & Administragéo Indireta, Autarquica, Fundacional ou de
Economia Mista.

Art. 10 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 11 Revogam-se todas as disposi¢des em contrario, em especial, 0
Decreto n® 5.916, de 6 de abril de 2018.

Trés Rios, 21 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 7.020, DE 27 DE MARGO DE 2023.

Institui a “Sala de
Situagédo” para (]
enfrentamento das
arboviroses  (Dengue,
Zika, Chikungunya)
transmitidas pelo
mosquito Aedes Aegypti,

e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso das atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso |, artigo 43, e inciso I, do artigo
136, da Lei Organica do Municipio de Trés Rios; e

CONSIDERANDO que, a teor do artigo 196 da Constituicdo Federal, a
salde é direito de todos e dever do Poder Publico, a quem compete
garanti-la mediante a adogdo de politicas sociais e econdmicas que
visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agbes e servigos para sua promogao, prote¢éo
€ recuperacao;
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CONSIDERANDO que o combate efetivo e eficaz a proliferagdo do
mosquito Aedes aegypti, transmissor das arboviroses, depende da
indispensavel mobilizagdo da sociedade e participagdo da populagéo;

CONSIDERANDO que a criagéo da "Sala de Situagao" de combate para
enfrentamento das arboviroses, com énfase na dengue, devera definir
diretrizes para intensificar a mobilizagao e 0 combate ao mosquito Aedes
aegypti em todo o territdrio do municipio de Trés Rios, além de consolidar
e divulgar informagbes sobre as acdes e os resultados obtidos,
igualmente devera coordenar agdes com a disponibilizagéo de recursos
humanos, insumos, equipamentos e apoio técnico e logistico, em
articulagéo com os 6rgéos estaduais e federais e diante do relevante
interesse publico,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a "Sala de Situagéo", cujo objetivo é gerenciar e
monitorar a intensificagdo das agbes de mobilizagdo e enfrentamento no
combate as arboviroses, com énfase na dengue (mosquito Aedes

aegypti).

Art. 2° A "Sala de Situago" sera coordenada pela Secretaria Municipal
de Satde e Defesa Civil deste Municipio, através da Vigilancia em Saude
e sera composta pelos membros abaixo, representantes dos seguintes
orgéos:

| - Izabel Aparecida Mendonga Ferreira — Secretaria Municipal de Salde
e Defesa Civil;

Il - Daniele Ribeiro Paulino — Coordenadora da Vigiléncia em Salde e
Coordenadora da Vigilancia Epidemioldgica;

Il - Saulo Paschoaletto de Andrade — Coordenador de Vigilancia em
Saude Ambiental;

IV - Daniele Faria Daher — Coordenadora de Vigilancia Sanitaria;

V - Suellen Oliveira de Souza Marques — Coordenadora da Rede de
Urgéncia e Emergéncia;

VI - Léo Luiz Herdy - Representante da Coordenagéo de Atencéo
Bésica;

VII - Elisangela da Silva - Presidente do Conselho Municipal de Saude;
VIII - Guilherme Medeiros Silva — Secretario Municipal de Comunicag&o;
IX - Alessandra Govea Satiro — Representante da Secretaria Municipal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia;

X - Geraldo Gabriel de Oliveira Neto — Representante da Secretaria
Municipal de Ordem Publica e Politicas de Seguranca;

XI-Rdémulo César da Costa — Secretario Municipal de Servigos Publicos;
XIl - Lara Azevedo Nascimento — Representante da Secretaria Municipal
de Drenagem Urbana e Conservagao;

XIIl - Jean Louis da Silveira — Diretor do Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto de Trés Rios — SAAETRI;

XIV - Thiago Vila Verde — Secretario Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

XV - Antdnio Marcos Lasnor Nogueira — Presidente do Conselho
Municipal das Associagdes de Moradores Trirrienses — COMAMTRI.

Art. 3° A“Sala de Situagdo” sera um local de discussdes sobre a situagao
das arboviroses, com énfase na dengue, que estdo circulando no
municipio, para auxiliar a Secretaria Municipal de Salde e Defesa Civil
nas agdes complementares ao Programa Municipal de Combate &
Dengue, Lei Municipal ne. 3.209 de 01 de abril de 2009, visando a
permanente prevengao as doengas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N°7.021, DE 28 DE MARGO DE 2023.

Cria, no ambito do Municipio de
Trés Rios, a “Ronda Maria da
Penha” e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que |he sao conferidas pelo inciso
l, art. 43, e inciso II, do art. 135, da Lei Orgénica do Municipio; e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 11.340, de 7 de agosto
de 2006, que “Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, nos termos do § 8° do art. 226 da Constituigéo
Federal, da Convengdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminag&o contra as Mulheres e da Convencéo Interamericana para
Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a
criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher;
altera o Cédigo de Processo Penal, o Codigo Penal e a Lei de Execugéo
Penal; e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO a Lei Estadual n°. 9.353, de 14 de julho de 2021, que
“Dispde sobre a capacitagdo e treinamento das Guardas Municipais
fluminenses para atuarem nas ocorréncias e medidas relacionadas a Lei
Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha”

CONSIDERANDO que Lei Maria da Penha é reconhecida pela ONU
como uma das trés melhores legislagdes do mundo no enfrentamento a
violéncia contra as mulheres, pois determina a responsabilidade do
Estado na prevencéo e protecéo das mulheres agredidas, bem como
puni¢ao aos agressores.

CONSIDERANDO que, apesar da Lei Maria da Penha, os indices das
estatisticas de violéncia de qualquer espécie contra a mulher sdo altos.
A efetividade das medidas legais adotadas e as agdes desenvolvidas
pelos orgdos que fazem parte da rede de atendimento as mulheres
vitimas da violéncia ainda s&o insuficientes.

CONSIDERANDO ser importante para garantir a integridade da mulher,
em qualquer esfera, a unido de esfor¢os de forma articulada e em
parceria entre diversos 6rgéos, no intuito de combater as varias formas
de violéncia contra as mulheres.

CONSIDERANDO a importancia das vitimas terem acesso a uma
estrutura de atendimento adequado, bem como a execugéo de agdes
estratégicas para a integragdo, ampliagdo e adequagdo dos servigos
publicos especializados para o atendimento destas mulheres em
situagdo de violéncia e acompanhamento das medidas protetivas.

CONSIDERANDO a existéncia de mulheres que denunciam e que por
ndo haver acompanhamento s&o alvo de revolta de seus agressores e
assassinadas sem direito a defesa ou protecéo fisica e a importancia de
salvaguardar a vida e a garantia de seus direitos humanos, através de
atendimento juridico, psicolégico e de assisténcia social.

CONSIDERANDO, por fim, a obrigagdo também do Municipio prover a
protecdo das mulheres vitimas de violéncia, bem como estabelecer
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mecanismos que acompanhem o processo das medidas protetivas,
auxiliando e orientando para a diminuigdo do feminicidio em nossa
cidade.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar a Agdo Ronda
Maria da Penha, que atuard no atendimento as mulheres vitimas de
violéncia e que possuam medida protetiva, em visitas domiciliares, no
municipio e sera regida pela Lei Federal n.° 11.340, de 7 de agosto de
2006.

Art. 2° O cumprimento dos objetivos deste decreto ficara a cargo da
Guarda Civil Municipal de Trés Rios, em parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, podendo firmar
convénios com o Estado, Unido e Tribunal de Justi¢a do Rio de Janeiro,
bem como com a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

§1° A Ronda visa garantir a efetividade da Lei Maria da Penha,
integrando acdes e compromissos pactuados no Termo de Adeséo ao
Pacto Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres,
estabelecendo relagdo direta com a comunidade e assegurando o
acompanhamento e atendimento das mulheres vitimas de violéncia
doméstica que possuem medida protetiva.

§2° Para o desenvolvimento da presente agdo, 0s 6rgdos competentes
poderdo firmar termo de parceria com a Unido, Governo do Estado,
Tribunal de Justica do Rio de Janeiro e Policia Militar do Estado do Rio
de Janeiro, no sentido de garantir a efetividade das medidas protetivas
as mulheres vitimas de violéncia doméstica no &mbito da cidade de Trés
Rios como previsto na lei.

Art. 3° A Guarda Civil Municipal de Trés Rios devera designar efetivo
especifico para atuagdo na agdo Ronda Maria da Penha.

Art. 4° As diretrizes de atuagdo da agdo Ronda Maria da Penha séo:

I instrumentalizagdo dos Guardas Civis Municipais no campo de
atuacéo da Lei Maria da Penha;

Il. capacitagdo dos Guardas Civis Municipais da ronda e dos
demais agentes publicos envolvidos para o correto e eficaz
atendimento as mulheres vitimas de violéncia com medida
protetiva, conforme Lei Estadual n® 9353/2021;

M. integragdo dos servigos publicos oferecidos as mulheres em
situacéo de violéncia .

Art. 5° Sdo objetivos especificos da agdo Ronda Maria da Penha:

|- Auxiliar com especial cuidado os casos mais graves de situagéo
de violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

Il- Auxiliar no cumprimento das medidas protetivas;

- Auxiliar na orientagdo e esclarecimento das ddvidas das
vitimas;

IV- Quando se fizer necessario, elaborar relatérios para
informagdes Uteis a Policia Civil, Ministério Publico, Judiciario,
e a Defensoria Publica.

Art. 6° Em caso de flagrante, o infrator da medida protetiva devera ser
encaminhado a autoridade policial competente para as medidas legais
cabiveis.

Art. 7° Os Guardas Civis Municipais de Trés Rios selecionados para
desempenharem as novas fungdes atinentes a Ronda Maria da Penha,
teréo direito a Jeton equivalente a 8 (oito) UFMTR por més.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

DECRETO N° 7.022, DE 23 DE MARGO DE 2023.

Institui a Comissao Permanente de
Avaliagao e Levantamento de Bens
Méveis, Uteis e Inserviveis no
ambito da Prefeitura Municipal de
Trés Rios, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuiges legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, art. 43, e inciso II, do art. 135, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 5.290, de 1° de outubro de
2014, conhecido como “Controle dos Bens Moveis Patrimoniais”, em que
estabeleceu a obrigatoriedade de uma Comiss&o Permanente; além do
Decreto n° 5.623, de 24 de junho de 2016, que “dispdes sobre a
obrigatoriedade de realizar os procedimentos para levantamento,
reavaliagdo, redugdo ao valor recuperavel de ativos, depreciagdo,
amortizagdo e exaustdo dos Bens Moveis”; para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco.

CONSIDERANDO a continua necessidade de se apurar o estado de
conservagdo dos bens mdveis que j& integram o patrimdnio publico
municipal, a fim de que sejam definidos, de forma padronizada e com
critérios, o recebimento, o reparo ou a alienagao desses bens;

CONSIDERANDO que o Decreto n® 5.290, de 1° de outubro de 2014,
que “Regulamenta o registro e a administragéo do patriménio publico da
Administragdo Direta do Municipio de Trés Rios’, que contem
disposicdes atinentes a administragéo do patrimdnio publico municipal e
traz um regramento municipal mais especifico sobre o procedimento de
desfazimento de bens no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO, que o Ultimo levantamento patrimonial ocorreu no
ano de 2013;

CONSIDERANDO, os volumes de bens inserviveis ou imprestaveis
acumulados em diversas secretarias passiveis de alienagéo;

CONSIDERANDO, por fim a necessidade de se exercer efetivo controle
patrimonial dos bens permanentes pertencentes ao Municipio e a
necessidade de se formar nova consciéncia sobre o patrimdnio publico,
especialmente no aspecto de sua preservagao;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comiss@o Permanente de Avaliagdo e
Levantamento, para Baixa dos Bens Moveis Permanentes, no ambito da
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, nos termos dos
Decretos n° 5290, de 1° de outubro de 2014, e Decreto n° 5623, de 14 de
junho de 2016, suas alternagdes em relacéo a reavaliagéo e depreciagao.
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Art. 2° Cabera a presente Comissao:

I - Verificagdo da localizagéo fisica de todos os bens méveis patrimoniais
do Municipio de Trés Rios;

Il - Conferir o cadastro existente do Setor de Patrimbnio com os bens
moveis existentes em todas as unidades administrativas;

Il - Avaliagéo do estado de conservagao dos bens moveis;

IV - Verificar os bens moveis passiveis de disponibilidade de uso;

V - |dentificagdo de bens méveis patrimoniais n&o localizados;

VI - Atualizar a descri¢do dos bens méveis constantes no cadastro atual;
VII - Analisar as divergéncias encontradas e regularizar as informagdes,
realizando, se necessario, transferéncias, baixas, incorporagdes, dentre
outras;

VIl - Realizar andlise depreciativa dos bens mdveis, para atualizagéo do
valor financeiro do patriménio;

IX - Classificar os bens moveis inserviveis (ociosos, recuperaveis,
irrecuperaveis e antiecondmicos);

X — Realizar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera solicitar e valer-se do
assessoramento e/ou apoio técnico de terceiros, sejam estes servidores,
para desenvolver suas atribuicdes e subsidiar seus trabalhos.

Art. 3° Para o bom cumprimento e desempenho de sua missdo, a
Comisséo devera exercer, ao menos, as seguintes atividades:

I - Reunir-se sempre que necessario, podendo inclusive, ocorrer
remotamente;

Il - Estabelecer um cronograma para realizagdo das agdes que serdo
desempenhadas e definir seu calendario de reuniées com suas devidas
pautas;

Il - Estipular prazos para a execugdo e cumprimento dos trabalhos
propostos, enviar e receber notificagdes, convocar e prestar informagdes;
IV - Produzir relatério e/ou registro documental lavrado em Ata, seja
eletronicamente ou ndo, contendo informagdes acerca dos atividades
exercidas, deliberacdes tomadas, propostas encaminhadas e resultados
obtidos;

V - Submeter & Autoridade Superior todos os procedimentos instaurados
no &mbito da sua finalidade para aprovacao final.

Paragrafo Unico. Todos os relatérios, registros documentais e atas
corridas produzidas serdo objeto de arquivamento especifico, e compor-
se-80 junto a um Processo Administrativo para maior controle e
transparéncia das atividades desempenhadas.

Art. 4° A Comissdo terd pleno acesso a todas as unidades
administrativas onde se encontram os bens municipais, cabendo ao
responsavel pela unidade os meios necessarios ao desenvolvimento dos
trabalhos.

Art. 5° As agdes da Comissdo serdo levadas ao Secretario de
Administracéo e Recursos Humanos.

Art. 6° A Comissao podera ser constituida por 8 (oito) — componentes e
tera, dentre eles, ao menos, a seguinte composigao:

I -1 (um) servidor a ser investido na fungdo de “Presidente’;

I - 1 (um) servidor a ser investido na fungédo de “Vice-Presidente”;

Il - 1 (um) servidor a ser investido na fungéo de “Secretario”;

IV - 1 (um) servidor a ser investido na funcéo de “Vice-Secretario”;

V- 4 (quatro) servidores a ser investido na condigao de “Membro’.
Paragrafo Unico. A incluséo além do minimo pré-determinado de
componentes é permitida, desde que sejam respeitados os principios da
razoabilidade e proporcionalidade, e do conhecimento técnico-cientifico
com alto grau de responsabilidade, mediante apresentacdo de
justificativas e motivagdes, observadas as necessidades e os critérios
apresentados neste Decreto.

Art. 8° A designagdo dos integrantes que irdo compor a Comisséo se
darad livremente por ato do Prefeito através de Portaria, vistas as
recomendagdes do Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, e
serdo substituiveis e dispensaveis ‘ad nutum”,

Art. 9° Os servidores designados para comporem a Comisséo
desempenhardo suas atividades sem prejuizo das atribuigdes
pertinentes ao cargo e fungao que ocupam, ficando sujeitos a concesséo
de gratificagdo ‘propter laborem” em razao da excepcionalidade dos
trabalhos adicionais prestados, e fardo jus ao recebimento de
remuneracao a titulo de ‘jeton” fixadas em UFMTR - Unidades Fiscais
do Municipio de Trés Rios, nos termos do art. 135, VI e VIII, da Lei n°
1.385, de 23 de dezembro de 1980 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Municipio, a ser estabelecida por meio de Portaria que os
designem, na forma do art. 7° deste Decreto.

Art. 10 Este Decreto ndo se aplica a Administragdo Indireta, e
permanecera vigente enquanto perdurar avaliagéo e levantamento de
bens moveis, Uteis e inserviveis, de bens passiveis de alienagéo levando
em consideragdo o vultoso e complexo estoque das atividades a serem
desempenhadas, bem como o tempo de trabalho a ser despendido,
podendo sofrer alteragdes e ser reavaliado ha qualquer momento vistas
as proposicdes dos envolvidos, desde que observadas as necessidades
e 0s critérios previamente estabelecidos.

Art. 11 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 126, DE 1° DE MARGO DE 2023.

Designa servidores para
comporem a comissdo que
menciona, e da  outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, nas suas respectivas fungdes, para comporem
a Comissao Técnica para Gestdo e Captagdo de Recursos do ICMS
Ecoldgico, da Secretaria de Meio-Ambiente, instituida pelo Decreto n°
6.752, de 1° de fevereiro de 2022, prorrogada pelo Decreto n° 6.980, de
31 de janeiro de 2023, os servidores abaixo qualificados:

I - Presidente: THIAGO VILA VERDE, ocupante do cargo em comissao
de “Secretario de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-5, Matricula
n° 124.1955;

Il - Vice-Presidente: TIAGO LUIZ CARDOSO, ocupante do cargo efetivo
de “Gestor Ambiental”, Matricula n® 111.2436;

Il - DOUGLAS DOS SANTOS BARBOSA, ocupante do cargo efetivo de
“Oficial Administrativo”, Matricula n® 111.708;

IV - IVONE LOURDES FERNANDES DE ABREU JUSTEN, ocupante do
cargo efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n® 111.2304;
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V - PEDRO DIEGO ANDRADE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo em
comissao de “Subsecretario de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-
4E, Matricula n® 124.3003;

VI - MILLENE CHRISTINA BELISARIO BARBOSA CARVALHO,
ocupante do cargo efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n°
111.534;

VIl - LAURA DIAS PARREIRAS BENTO, ocupante do cargo em
comissdo de “Assessor de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-3,
Matricula n® 124.1990;

VIIl - LUCAS ALMEIDA DE OLIVEIRA COELHO, ocupante do cargo em
comissdo de “Assessor de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-3,
Matricula n° 124.3076;

IX - CAROLINA DA SILVA ZANARDI, ocupante do cargo em comissao
de “Coordenador de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-4,
Matricula n° 124.2008;

X - FLAVIO SEBASTIAO DE MATOS ROSA, ocupante do cargo em
comissao de “Coordenador de Gabinete”, DAS-4, Matricula n® 124.2081;
XI - CARLOS ANTONIO MIZAEL, ocupante do cargo em comissdo de
“Subsecretario de Gabinete”, DAS-4E, Matricula n® 124.2078; e

Xl - NATANI DE OLIVEIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo em
comissao de “Assistente de Meio-Ambiente e Sustentabilidade”, DAS-2,
Matricula n® 124.2032.

Paragrafo unico. Na auséncia, impedimento efou eventual afastamento
do Presidente, assumird o Vice-Presidente, e no egresso do Vice-
Presidente, respondera por este, o 1° Membro na ordem acima
estabelecida, e assim sucessivamente.

Art. 2° Deverdo ser observados os termos estabelecidos pelo Decreto n°
6.752/2022, em especial no que diz respeito as suas competéncias,
responsabilidades e objetivos.

Paragrafo dnico. Os servidores designados desempenhardo suas
atividades sem prejuizo das atribuicbes pertinentes ao cargo e fungao
que ocupam, fazendo jus ao recebimento da gratificacéo estabelecida
nos termos do art. 7°, do Decreto n°® 6.752/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposicbes em contrario, em especial as
Portarias:

| - Portaria n° 52, de 1° de fevereiro de 2022; e

Il - Portaria n° 193, de 2 de maio de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 1° de marco de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 153, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n® 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, JOAO PEDRO ROSARIO LOPES DE MEDEIROS,
CPF n® 174 XXX.XXX-66, para o cargo em comiss@o de Diregdo e
Assessoramento Superior, DAS-2, da Parte | do Quadro Permanente,
Controle n° 056/074, vaga criada pela Lei n° 4.950, de 1° de julho de
2022, para exercer a fungdo de “Assistente”, da Secretaria de Servigos
Publicos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 10 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 154, DE 15 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

CEDE, de acordo com que dispde a Lei n° 4.809, de 1° de setembro de
2021, ao Municipio de Areal/RJ, a servidora CLAUDIA SILVA DO
ESPIRITO SANTO, ocupante do cargo efetivo de “Professor | —
Educagdo Infantil”, Matricula n® 112.1568, lotada na Secretaria de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia, da Parte | do Quadro Permanente, com
dnus ao cessionario, conforme o disposto no Processo n° 3.713/2023,
produzindo efeitos a partir de 1° de margo de 2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 155, DE 15 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigbes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
Il, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da Casa
de Repouso S&o Jorge, pertencente & Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, e fique sob a responsabilidade da servidora MICHELI
BENAZZI DE OLIVEIRA SIMAS, Matricula n° 124.3057, devendo ser
prestado contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 60
(sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.03.11 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2021.2065
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 — FICHA: 0801.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 156, DE 15 DE MARGO DE 2023.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que |lhe séo conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), para atender as despesas gerais € de pronto-pagamento do
Centro de Atendimento a Mulher — CEAM, pertencente a Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, e fique sob a responsabilidade
da servidora FABIANA LAPA DOS SANTOS, Matricula n® 111.1795,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.03.11 — PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2021.2065
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 - FICHA: 0801,

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 156, DE 15 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicBes legais, especialmente das que Ihe s@o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), para atender as despesas gerais € de pronto pagamento do
Centro de Atendimento a Mulher — CEAM, pertencente a Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, e fique sob a responsabilidade
da servidora FABIANA LAPA DOS SANTOS, Matricula n® 111.1795,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.03.11 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2021.2065
- NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 — FICHA: 0801.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 157, DE 15 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicGes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento do
Centro Especializado de Reabilitagéo da Secretaria de Salde e Defesa
Civil e fique sob a responsabilidade do servidor DANIEL CANCELA

FERNANDES, Matricula n® 124.2000, devendo ser prestado contas ao
Departamento de Contabilidade no prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.2014.2041
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
122 - FICHA:705.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 158, DE 15 DE MARGO DE 2023,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DESIGNA, os servidores NATTANE DA SILVA OLIVEIRA, Oficial
Administrativo, Matricula n°® 111.1585; DANIELE DOS SANTOS
CORDEIRO, Coordenador, Matricula n® 124.3071; e MAYARA BRAGA
FERREIRA PEREIRA, Assessor, Matricula n°® 124.3081, sob a
Presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo de Inquérito
Administrativo, encarregada de, nos termos do art. 195, da Lei n° 1.385,
de 23 de dezembro de 1980, apurar os fatos relatados no Processo n°
327/2023, com despacho do Sr. Secretario de Administragdo e Recursos
Humanos, tendo o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos
trabalhos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 159, DE 15 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que |he sao conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23
de dezembro de 1980, RAFAELA GAZONI DOS SANTOS DE SOUSA,
do cargo em comisséo de Diregao e Assessoramento Superior, DAS-4,
Controle n® 136/147, Matricula n° 124.3283, da Parte | do Quadro
Permanente, nomeada pela Portaria n° 849, de 3 de outubro de 2022,
para exercer a fungdo de “Coordenador”, da Secretaria de Drenagem
Urbana e Conservagao, produzindo efeitos a partir do dia 5 de margo de
2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 15 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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PORTARIA N° 160, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigbes legais, especialmente das que |he séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), para atender as despesas gerais € de pronto-pagamento da
Secretaria de Obras, Infraestrutura e Habitagio e fique sob a
responsabilidade do servidor RAFAEL ANDRADE MELLO, Matricula n°
1243053, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.08 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2018.2890
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
00 - FICHA:0288.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 16 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 161, DE 17 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigbes legais, especialmente das que |he sé&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da
Secretaria Distrital de Bemposta e fique sob a responsabilidade do
servidor JEAN GERASSIME MAKRIS JUNIOR, Matricula n°® 124.2966,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.24 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.1003.2023
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 - FICHA: 0641.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 17 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 162, DE 17 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos e fique sob a

responsabilidade da servidora ARIANE ALVES NOGUEIRA , Matricula
n° 111.2246, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 30 (trinta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.03 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2017.2000
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 - FICHA:0012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 17 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 163, DE 17 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigOes legais, especialmente das que lhe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, a pedido, de acordo com o inciso |, do § 1°, e inciso |, do art.
61, da Lein®1.385, de 23 de dezembro de 1980, ELISANARA DA SILVA
ALMEIDA, do cargo efetivo de “Orientador de Disciplina”, Grupo
Ocupacional: Apoio Administrativo, Classe Unica, Nivel: lll, Matricula n®
111.1855, conforme solicitagdo formulada no Processo n® 3.857/2023,
produzindo efeitos a partir do dia 15 de margo de 2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 17 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 164, DE 17 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigOes legais, especialmente das que lhe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

CONCEDE, a partir de 1° de dezembro de 2022, conforme Processo n°
20.245/2022, & ex-servidora JANETE SAGGIORO ARAUJO DA SILVA,
aposentado pelo Regime Geral da Previdéncia Social, uma
Complementac&o de Beneficio (Proventos de Aposentadoria) no valor de
R$ 491,68 (quatrocentos e noventa e um reais e sessenta e oito
centavos), de acordo com o art. 4°, da Lei n° 2.626, de 30 de julho de
2002; art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003; e art. 3°, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 17 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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PORTARIA N° 165, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento com a
realizagdo do dia da saude no Municipio e fique sob a responsabilidade
da servidora JULIANA DA SILVA MUNIZ, Matricula n® 124.3032,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.301.2014.2235
- NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
033 - FICHA: 733.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 166, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da
Secretaria de Ordem Pdblica e Politicas de Seguranga, e fique sob a
responsabilidade da servidora CARLA APARECIDA MAZZINI
FERREIRA, Matricula n® 111.1174, devendo ser prestado contas ao
Departamento de Contabilidade no prazo de 30 (trinta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.20 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2005.2001
- NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 - FICHA: 0486.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 167, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe sao conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento do setor
de Farmacia do Municipio e fique sob a responsabilidade do servidor
SERGIO LUIZ ABRANTES DUTRA, Matricula n® 124.1658, devendo ser

prestado contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 90
(noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.2014.2041
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
122 — FICHA: 705.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 168, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), para atender as despesas gerais € de pronto-pagamento com
atendimento aos pacientes da Secretaria de Salde e Defesa Civil que
fazem tratamento fora do domicilio e fique sob a responsabilidade da
servidora ANDRYELLI AIRES DE MORAIS, Matricula n° 111.1704,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.02.10 - PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.2014.2043
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
122 - FICHA: 705.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 169, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicées legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

EXONERA, de acordo com o inciso |, do art. 61, da Lei n° 1.385, de 23
de dezembro de 1980, FERNANDO COELHO MACHADO, do cargo em
comisséo de Direcéo e Assessoramento Superior, DAS-4, Controle n°
140/147, Matricula n® 124.3300, da Parte | do Quadro Permanente,
nomeado pela Portaria n° 853, de 3 de outubro de 2022, para exercer a
fungdo de “Coordenador’, da Secretaria de Saude e Defesa Civil,
produzindo efeitos a partir do dia 13 de margo de 2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Trés Rios, 20 de margo de 2023.
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Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 170, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que lhe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

NOMEIA, de acordo com o inciso Il, do art. 13, da Lei n° 1.385, de 23 de
dezembro de 1980, FERNANDO COELHO MACHADO, CPF n°
956.XXX.XXX-68, para o cargo em comissdo de Diregdo e
Assessoramento Superior, DAS-4E, da Parte | do Quadro Permanente,
Controle n° 036/038, vaga criada pela Lei n® 4.950, de 1° de julho de
2022, para exercer a fungdo de “Subsecretario”, da Secretaria de Satde
e Defesa Civil, produzindo efeitos a partir do dia 13 de margo de 2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 171, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigées legais, especialmente das que Ihe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

TRANSFERE, de oficio e lotagdo, da Secretaria de Transportes e
Mobilidade, para a Secretaria de Servigos Publicos, o servidor ELTON
STOLER DE OLIVEIRA, ocupante do cargo em comissdo de
"Coordenador", DAS-4, Matricula n° 124.3153, nomeado pela Portaria n°
687, de 1° de setembro de 2022, n&o sofrendo alteragéo de nivel e valor,
mantendo-se 0 mesmo padrdo remuneratorio percebido, nos termos do
inciso Il, do art. 41, da Lei n° 4.950, de 1° de julho de 2022.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 172, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Designa servidor para compor a
comissdo que menciona, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicbes legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

Art. 1° Fica designado, em complementagéo & Portaria n° 61, de 16 de
janeiro de 2023, para compor a Comissao Gestora e de Aperfeicoamento
dos Cemitérios Municipais, no ambito da Secretaria de Servigos Publicos,
instituida pelo Decreto n® 6.604, de 1° de julho de 2021, prorrogada pelo

Decreto n° 6.847, de 13 de junho de 2022, o servidor ELTON STOLER
DE OLIVEIRA, ocupante do cargo em comissdo de “Coordenador”, DAS-
4, Matricula n°® 124.3153.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposicbes em contréario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 173, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Designa servidor para compor a
comissdo que menciona, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribui¢des legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

Art. 1° Fica designado, em complementagao a Portaria n° 100, de 6 de
fevereiro de 2023, para compor a Comissdo para Mapeamento,
Zoneamento e Fomento Cultural e Turistico do Distrito de Bemposta, da
Secretaria de Cultura e Turismo, instituida pelo Decreto n® 6.628, de 2 de
agosto de 2021, prorrogada pelo Decreto n° 6.871, de 18 de julho de
2022, a servidora MARIA JULYA PORTO DUQUE CESAR, ocupante do
cargo em comissdo de “Adjunto”, DAS-1, Matricula n® 124.3312, para
exercer a fungdo de “Assessor Administrativo”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se todas as disposicbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 20 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 175, DE 21 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuices legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento com
eventos e equipamentos da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos e fique sob a responsabilidade da servidora VALERIA
ERTHAL VILLELA, Matricula n® 124.2921, devendo ser prestado contas
ao Departamento de Contabilidade no prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.03.11 - PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.2021.2162
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
101 - FICHA: 930.

Pégina 13 de 17



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 1.858 - Poder Executivo

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 21 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 176, DE 23 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 1.000,00 (mil reais),
para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da Secretaria
de Controle Interno e fique sob a responsabilidade do servidor IURI DE
OLIVEIRA MEDEIROS, Matricula n° 124.2061, devendo ser prestado
contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.15 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.124.1500.2082
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 — FICHA: 0453.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 23 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 177, DE 23 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que lhe sao conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

RETIFICA, a Portaria n° 216, de 26 de margo de 2018, para que dela
conste a seguinte redagao:

“CONCEDE, a partir de 01/04/2017, a ex-servidora
VALDINEIA MARIA TEIXEIRA SILVA, aposentado pelo
Regime Geral da Previdéncia Social, uma
Complementagdo de Beneficio (Proventos de
Aposentadoria) no valor de R$ 1.779,60 (mil, setecentos e
setenta e nove reais e sessenta centavos), conforme
artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003.” (NR)

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 23 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 178, DE 23 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento dos
setores Fiscalizagéo de IPTU/ITBI, Fiscalizagdo ISSQN, Contabilidade,
Tesouraria e Secretaria de Fazenda e fique sob a responsabilidade do
servidor SAUHAN AFFONSO DA SILVA , Matricula n° 124.3025,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.05 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.129.2001.2024
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
00 - FICHA: 0049.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 23 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 179, DE 24 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento do curso
on-line referente a PPP Eletronico e o E-Social da Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos e fique sob a responsabilidade da
servidora LUCIANIA BRAGA DA CRUZ , Matricula n® 111.539, devendo
ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no prazo de 30
(trinta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.03 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2017.2012
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
000 — FICHA:0030.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 24 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 180, DE 27 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe s&o conferidas pelo inciso
II, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), para atender as despesas gerais € de pronto-pagamento do
Centro de Apoio Pedagdgico Especializado — CAPE e seus projetos da
Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia e fique sob a
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responsabilidade da servidora MONICA DE SOUSA ALEXANDRE,
Matricula n® 112.358, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.06 - PROGRAMA DE TRABALHO: 12.361.2015.2662
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
08 - FICHA:199.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 181, DE 27 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento
elencadas na Resolugdo Normativa do CMDCA n° 156 de 24 de margo
de 2023, despesas com as agdes para Crianga em situagao de risco e
vulnerabilidade social, atendidas entidades cadastradas no CMDCA, a
saber: Luz do Amanhecer, APAE, Creche Amigos do Caminho, GEFE,
Rede Divino Zelo e Programa Crianga Feliz da Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e fique sob a responsabilidade da servidora
LEANDRA GLORIA RODRIGUES DE OLIVEIRA, Matricula n® 112.837,
devendo ser prestado contas ao Departamento de Contabilidade no
prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
UNIDADE: 08.03.11 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2004.2078
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
052 - FICHA:823.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 182, DE 27 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribui¢des legais, especialmente das que Ihe séo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), para atender as despesas gerais, de pronto-pagamento e de
viagens da Secretaria de Meio-Ambiente e Sustentabilidade, bem como
para aquisi¢do de material para Educagéo Ambiental e reparos urgentes
em parques e jardins do Municipio, e fique sob a responsabilidade do
servidor PEDRO DIEGO ANDRADE DE OLIVEIRA, Matricula n°
1243003, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.13 - PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.2007.2071
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
096 FICHA: 0365.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 183, DE 27 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que |he s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

DESIGNA, em complementagdo a Portaria n® 944, de 1° de julho de
2021, para compor a Comiss&o para Revisao do Codigo de Obras e da
Lei de Uso e Parcelamento do Solo, da Secretaria de Obras,
Infraestrutura e Habitag&o, instituida pelo Decreto n° 6.603, de 1° de julho
de 2021, prorrogada pelo Decreto n® 6.824, de 10 de maio de 2022, o
servidor CARLOS RENATO PERES DA SILVA, ocupante do cargo em
comissao de “Subsecretario de Obras, Infraestrutura e Habitagdo”, DAS-
4E, Matricula n® 124.3340, para exercer a fungao de “Membro”.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 184, DE 27 DE MARGO DE 2023.

Designa servidor para compor a
comissdo que menciona, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

Art. 1° Fica designado, em complementag&o a Portaria n° 955, de 1° de
novembro de 2022, para compor a Comissao para Acompanhamento e
Implementagdo da Nova Lei de Licitagdes e Contratos, da Secretaria de
Gestéo Publica e Compras Governamentais, instituida pelo Decreto n°
6.618, de 27 de julho de 2021, prorrogada pelo Decreto n° 6.888, de 27
de julho de 2022, a servidora YVONETE DOS SANTOS SILVA, ocupante
do cargo efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n® 111.465, para
exercer a fungao de “Representante da Secretaria de Gestéo Publica e
Compras Governamentais”, da “Coordenadoria de Contratos”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposictes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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Trés Rios, 27 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 185, DE 28 DE MARGO DE 2023.

Designa servidor para compor
Comissdo de Residéncia Médica
(COREME) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicbes legais, especialmente das que |he sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; e,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°. 6.329, de 4 de
junho de 2020, que aprova o Regimento Interno do Programa de
Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade no &mbito do
Municipio de Trés Rios;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.065, de 1° de setembro de 2021, que
nomeou membros para comporem a Comissdo de Residéncia Médica
(COREME)

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada, em substituigdo a servidora Mariangela Moreira
de Oliveira, para o desempenho das atividades de “Representante da
Atengao Priméria & Satde”, a servidora DAMIANA CESARIO DA SILVA,
ocupante do cargo em comissédo de “Diretor”, Matricula n® 124.3018.

Paragrafo unico. Pelo disposto no caput deste artigo, permanecem
inalterados os demais membros designados através da Portaria n°.
1.065, de 1° de setembro de 2021, para comporem a Comisséo de
Residéncia Médica (COREME), tendo sua composigéo estabelecida da
seguinte forma:
1. COORDENADOR: VIRGINIA RODRIGUES DE CAMARGO,
Matricula n® 111.1462;
2. VICE-COORDENADOR: MICHELLE FONSECA CORREA
MAIA, Matricula n® 111.1443;
3. REPRESENTANTE DO CORPO DOCENTE: VIRGINIA
RODRIGUES DE CAMARGO, Matricula n° 111.1462;
4. REPRESENTANTE DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE:
DAMIANA CESARIO DA SILVA, Matricula n® 124.3018; e
5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO: ELIANE DE ANDRADE
VASCONCELLOS FAZA, Matricula n° 111.2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 186, DE 28 DE MARGO DE 2023.

Designa servidores para
comporem a Ccomissdo que
menciona, e da  outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribui¢des legais, especialmente das que lhe sao conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Orgénica do Municipio; RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, nas suas respectivas fungées, para comporem
a Comisséo Permanente de Avaliagéo e Levantamento de Bens Méveis,
no ambito da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos,
instituida pelo Decreto n°® 7.022, de 28 de margo de 2023, os servidores:

| - Presidente: JOAO PEDRO CALDEIRA FERREIRA, ocupante do
cargo efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n® 111.1612;

Il - Vice-Presidente: PIERRE RODRIGUES FERNANDES, ocupante do
cargo efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n® 111.1591;

Il - Secretario: EDUARDO TEIXEIRA DO AMARAL, ocupante do cargo
efetivo de “Técnico de Nivel Superior”, Matricula n® 111.1834;

IV - Vice-Secretario: THARCIO RIBEIRO DE ALMEIDA MANSO
ocupante do cargo efetivo de “Oficial administrativo’, Matricula n°
111.1782;

V - Membro: AMANDA LUCIA DE OLIVEIRA GASPAR, ocupante do
cargo efetivo de “Técnico de Nivel Médio Administrativo”, Matricula n°
111.2686;

VI - Membro: FRANCISLENE ABREU DE SOUZA, ocupante do cargo
efetivo de “Secretaria de Escola”, Matricula n® 111.969;

VIl - Membro: EDIMILSON GUIMARAES DE OLIVEIRA FILHO,
ocupante do cargo efetivo de “Oficial Administrativo’, Matricula n°
111.1619; e

VIl - Membro: MARCOS VINICIUS SILVA XAVIER, ocupante do cargo
efetivo de “Oficial Administrativo”, Matricula n° 111.696.

Paragrafo Gnico. Na auséncia, impedimento e/ou eventual afastamento
do Presidente, assumira o Vice-Presidente, e no egresso do Vice-
Presidente, respondera por este, o Secretario, 0 Vice-Secretario seguido
do 1° Membro na ordem acima estabelecida, e assim sucessivamente.

Art. 2° Deverdo ser observados pelos servidores designados para
comporem a Comissdo, os termos estabelecidos pelo Decreto n® 7.022,
de 28 de margo de 2023, em especial no que diz respeito as suas
competéncias, responsabilidades e objetivos.

Art. 3° A investidura dos servidores designados para comporem a
Comissdo, sera exercida enquanto perdurar avaliagéo e levantamento de
bens moveis, Uteis e inserviveis, de bens passiveis de alienagao levando
em consideragao o vultoso e complexo estoque das atividades a serem
desempenhadas, bem como o tempo de trabalho a ser despendido,
podendo sofrer alteragdes e ser reavaliado ha qualquer momento vistas
as proposigdes dos envolvidos, desde que observadas as necessidades
e 0s critérios previamente estabelecidos, conforme determina o Decreto
n°5.290, de 1° de outubro de 2014.
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Art. 4° Os servidores designados para comporem a Comissao, levando
em consideragdo os principios da razoabilidade e proporcionalidade, e
do conhecimento técnico-cientifico com alto grau de responsabilidade
faréo jus ao recebimento de remuneragao mensal a titulo de “jeton” fixada
em UFMTR - Unidades Fiscais do Municipio de Trés Rios, adequada
proporcionalmente em 7 (sete) ao Presidente e ao Vice-Presidente, e 5
(cinco) Secretario € Membros.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 187, DE 28 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuicGes legais, especialmente das que Ihe s&o conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais), para atender as despesas gerais ¢ de pronto-
pagamento da Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia com a
participagdo dos servidores no V Férum Nacional dos Presidentes dos
Conselhos Municipais da Educagéo, que ocorrera de 12 a14 de abril de
2023 no municipio de S&@o José dos Pinhais/PR e fique sob a
responsabilidade da servidora ANDREA STEFANI MONTES, Matricula
n° 112.278, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 30 (trinta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.01.06 - PROGRAMA DE TRABALHO: 12.361.2015.2662
— NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
08~ FICHA: 199.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito

PORTARIA N° 188, DE 28 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRES RIOS, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pelo inciso
I, do art. 43, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

DETERMINA, suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), para atender as despesas gerais e de pronto-pagamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos com cursos de
capacitagdo para atingir metas socioassistencial dos equipamentos de
Protegdo Social Basica- REDE SUAS e fique sob a responsabilidade da
servidora CARLA DE ALMEIDA CHRISPIM MARIANO, Matricula n°
111.1789, devendo ser prestado contas ao Departamento de
Contabilidade no prazo de 60 (sessenta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
UNIDADE: 02.03.11 - PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.2021.2056
- NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO:
165 - FICHA: 910

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Trés Rios, 28 de margo de 2023.

Joacir Barbaglio Pereira
Prefeito
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PREFEITUR{\ DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - R]

De acordo com o Capitulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal n° 5.950 de 28
de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na Secretaria de

Governo a serem arquivados.

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO

2006/2023 Hugo Moretto Lara Solicita Copia de | Arquive-se, tendo em vista que o

Processo presente processo atingiu sua
finalidade.

2503/2023 e-SIC Solicitagdo Portal e-SIC | Arquive-se, tendo em vista que a
resposta foi encaminhada ao
requerente.

3961/2023 Sec. de Tecnologia da | Solicitagdo de Empenho | Arquive-se, tendo em vista que a

Informagédo e Protegdo solicitagdo sera realizada em
de Dados outro processo.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 527, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Salde e Defesa Civil, ao
Cirurgido Dentista Generalista, Robson de Oliveira Souza, matricula n°
111.2671, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
01/02/2023, referente ao periodo de 2016/2021, conforme despachos
exarados no processo n° 1004 de 24/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 528, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 15/02/2023, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituigdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade,
a Enfermeira Generalista Tassia da Costa Teixeira do Carmo, na
matricula n® 111.1971.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 529, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/12/2022, de acordo com o artigo 20, alinea “C”,
§ 1°e 2°, anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagéo relativos a 900 (novecentas) horas
de cursos, a Professora Gilza Maria Zaja de Souza, matricula n°.
112.770, conforme despachos exarados no processo n°. 21061 de
14/12/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 530, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 13/01/2023, de acordo com o artigo 20, alinea “C”,
§ 1°e 2°, anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 748 (setecentas e
quarenta e oito) horas de cursos, a Orientadora Pedagogica Daniele de
Souza Martins Fontes Pires, matricula n°. 112.1692, conforme
despachos exarados no processo n°. 598 de 13/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 531, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 08/02/2023, de acordo com o artigo 20, alinea “C”",
§ 1°e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagéo relativos a 874 (oitocentas e
setenta e quatro) horas de cursos, a Professora Cinara dos Santos Cruz,
matricula n°. 112.1394, conforme despachos exarados no processo n°.
1935 de 08/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 532, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/02/2023, de acordo com o artigo 20, alinea “C”",
§ 1°e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagéo relativos a 651 (seiscentas e
cinquenta e uma) horas de cursos, a Professora Juliane de Medeiros,
matricula n°. 112.1335, conforme despachos exarados no processo n°.
2071 de 10/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 533, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/02/2023, de acordo com o artigo 20, alinea “C”",
§ 1°e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 771 (setecentas e
setenta e uma) horas de cursos, a Professora Juliane de Medeiros,
matricula n°. 112.1519, conforme despachos exarados no processo n°.
2071 de 10/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 534, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/02/2023, de acordo com o artigo 20, alinea “C”",
§ 1°e 2° anexo 1°, do decreto 3.330/2007, o total de 25% (vinte e cinco)
por cento de Adicional de Qualificagdo relativos a 914 (novecentas e
quatorze) horas de cursos, a Professora Denise Cardoso da Silva
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Rodrigues, matricula n°. 112.1376, conforme despachos exarados no
processo n°. 2077 de 10/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 535, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 26/01/2023, 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, de acordo com os artigos 1° § 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°,
5°e 6° da Lein°. 1.741 de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do
Decreto 4333/2011, Redugo de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por
cento, a Agente Comunitaria, Ana Claudia Alencar Brito, na matricula n°.
123.2748, conforme despachos exarados no processo n° 994 de
24/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 536, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagao, ao Orientador de
Disciplina, Gilson de Souza Leite, matricula n° 111.2681, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados
e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 27/02/2023, referente ao
periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no processo n°
1274 de 30/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 537, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.
O Secretario de Administragédo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagbes da Secretaria de Servigos Publicos, ao
Motorista, Marcos Antonio Pereira Fortes, matricula n® 111.889, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
01/03/2023, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n° 21636 de 23/12/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 538, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com o artigo 112 da lei 1.385 de 23/12/1980 e
informagéo da Secretaria de Educagao, a Professora Mara Lucia Ribeiro
da Silva, matricula n° 112.696, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio em
folga, a partir de 09/05/2023, referente ao periodo de 2015/2020,
conforme despachos exarados no processo n® 9766 de 19/08/2020.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 539, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/01/2023, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741
de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo tnico do Decreto 4333/2011,
Redug&o de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Cozinheira,
Telestelma Pereira Toledo, na matricula n° 114.152, conforme
despachos exarados no processo n° 466 de 11/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 540, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

PRORROGA a partir de 02/02/2023, por 90 (noventa) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo Unico do
decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Funcdo da Cozinheira,
Telestelma Pereira Toledo, na matricula n°: 114.152, para a fungdo de
Auxiliar de Disciplina, conforme despachos exarados no processo n°. 467
de 11/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 541, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 23/02/2023, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituicao Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade,
a Assessora Administrativo de Salde, Maria Julia Villa Verde Novaes, na
matricula n® 124.2948.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragao e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 542, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Pégina 2 de 24



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 1.858 - Poder Executivo

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

CONCEDE a partir de 21/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenca Nojo pelo falecimento de seu pai, a Técnica de Enfermagem,
Rita Martins Machado, matricula 111.2639.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 543, DE 01 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE, a partir de 24/02/2023, de acordo com o artigo 7°, inciso XVIII
da Constituigdo Federal, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Maternidade,
a Cozinheira Amanda Borges Silva, na matricula n® 114.257.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 544, DE 02 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, JOAO PEDRO CALDEIRA FERREIRA, Oficial
Administrativo, matricula 111.1612, ULISSES VALENTIM DA SILVA,
Coordenador Fazendério, matricula 124.1992, MARIA JOSE DOS
SANTOS MOREIRA, Telefonista, matricula 111.678, para sob a
presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA
encarregada de apurar os fatos relatados no Memorando n°
035/2023/DEPT® DE FREQUENCIA, tendo o prazo de 30 dias para a
conclus&o dos trabalhos, de acordo com o artigo 191, paragrafo unico,
da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 545, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, a partir de 16/04/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37 inciso IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Sandra Cristina Santos Aguiar,
matricula n°. 112.695, de Docente Il — Classe “C”, referéncia MAG 07
(sete) para Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 08 (oito).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 546, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 27/02/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Auxiliar de Regulagdo Alessandra Costa Batista da
Silva matricula n® 111.2690, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento), de acordo com o inciso 1V,
do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191, de 08 de
margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 547, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

TORNA SEM EFEITO, as Portarias n° 100 de 17 de janeiro de 2017 e n°
288 de 19 de margo de 2020, que concedeu Adicional de Tempo de
Servico a Assessora Farmacéutica, Ana Cristina Pinazo Geremias,
matricula: 124.1651.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 548, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 14/11/2016, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
daLein®.2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo
de Servigo a Assessora Farmacéutica Ana Cristina Pinazo Geremias
matricula n® 124.1651, referente ao 1° triénio do periodo 2013/2016,
perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 549, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 15/11/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Assessora Farmacéutica Ana Cristina Pinazo
Geremias matricula n° 124.1651, referente ao 2° triénio do periodo
2016/2019, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 550, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 14/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Assessora Farmacéutica Ana Cristina Pinazo
Geremias matricula n® 124.2011, referente ao 3° triénio do periodo
2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 551, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,
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CONCEDE a partir de 05/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Professora Uiara de Jesus Silva Gomes matricula
n° 112.1596, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 552, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 14/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Professora Juliana Seabra dos Santos Andrade
matricula n° 112.1578, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 553, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 15/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico @ Monitora de Educagdo Barbara Stefanon Lima
Fonseca matricula n® 111.2369, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 554, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Monitora de Educagdo Alba Valeria de Abreu
Conceigdo Ribeiro matricula n° 111.1077, referente ao 3° triénio do
periodo 2017/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 555, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Monitora de Educacdo Karen Rispoli Rocha
matricula n° 111.1078, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 556, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

TORNA SEM EFEITO, a Portaria n° 882 de 06 de outubro de 2020, que
concedeu Adicional de Tempo de Servigo a Psicéloga, Claudia Rezende
Gongalves Estanislau, matricula; 111.1428.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 557, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/11/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Psicdloga Claudia Rezende Gongalves Estanislau
matricula n® 111.1428, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2019,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 558, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 10/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Psicdloga Claudia Rezende Gongalves Estanislau
matricula n® 111.1428, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 559, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n®. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Educadora Social Ariane Rafaela Duarte Soares
matricula n® 111.1568, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 560, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 12/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Cuidadora Social Juliana Aparecida Vieira dos Reis
Aquino matricula n° 111.1238, referente ao 3° triénio do periodo
2018/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 561, DE 02 DE MARGCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Médica Janine Franklin Machado matricula n®
111.1439, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e
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Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 562, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 29/06/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Fiscal Municipal Marcia Paula dos Santos Nunes
matricula n® 111.1056, referente ao 3° triénio do periodo 2016/2019,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 563, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Professora Simone da Rocha Badaro matricula n°
112.1259, referente ao 3° triénio do periodo 2016/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 564, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 15/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Cozinheira Valeria da Silva Alves Ribas matricula n°
114.226, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 565, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Advogado Fulvio Bronzo Bittencourt matricula n®
111.1236, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 566, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 07/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Técnico em Radiologia Carlos Alberto Xavier da
Silva matricula n®111.2133, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 567, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Técnico em Enfermagem Getulio Marques dos Reis
Junior matricula n® 111.1627, referente ao 3° triénio do periodo
2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 568, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico ao Oficineiro Davi Rosa do Valle matricula n°
111.1405, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 569, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Fiscal Municipal Hernane Ferrara Araujo Lopes
matricula n® 111.1079, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 570, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragédo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 04/11/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Auxiliar de Servicos Gerais Cleberson de Oliveira
Silva matricula n® 111.1222, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 571, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 18/01/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Pintor Laudecir Henrique dos Santos matricula n°
111.822, referente ao 4° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um
total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 572, DE 02 DE MARCO DE 2023.
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 11/12/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Assistente Social Jane Maria de Aimeida Carvalho
matricula n® 111.1058, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2022,
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 573, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 17/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo @ Monitora de Educagéo licilene de Fatima Rosa
matricula n® 111.1005, referente ao 4° triénio do periodo 2018/2022,
perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 574, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/10/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Professor Fabio Jose Santos Soares matricula n°
112.458, referente ao 11° triénio do periodo 2018/2022, perfazendo um
total de 60% (sessenta por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 575, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

TORNA SEM EFEITO, as Portarias n° 1.223 de 08 de novembro de 2013,
n° 153 de 14 de fevereiro de 2017 e n°® 1.392 de 06 de dezembro de
2019, que concedeu Adicional de Tempo de Servigo ao

Agente Endémico, Alexandre Leal Correa, matricula: 123.2571.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 576, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuiges legais,

CONCEDE a partir 23/10/2013, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Alexandre Leal Correa matricula
n° 123.2571, referente ao 2° triénio do periodo 2010/2013, perfazendo
um total de 10% (dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 577, DE 02 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir 22/10/2016, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por

Tempo de Servigo ao Agente Endémico Alexandre Leal Correa matricula
n°® 123.2571, referente ao 3° triénio do periodo 2013/2016, perfazendo
um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 578, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 22/10/2019, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Alexandre Leal Correa matricula
n° 123.2571, referente ao 4° triénio do periodo 2016/2019, perfazendo
um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 579, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 21/10/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Alexandre Leal Correa matricula
n° 123.2571, referente ao 5° triénio do periodo 2019/2022, perfazendo
um total de 25% (vinte e cinco por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 580, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir 26/04/2022, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de marco de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Emanoel Rodrigues dos Santos
Francisco matricula n® 123.2600, referente ao 5° triénio do periodo
2019/2022, perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 581, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 02/07/2021, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de marco de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Marcos Jose Vieira de Jesus
matricula n® 123.2805, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso
IV, do paragrafo 8° do artigo 2°, da Lei Complementar n°® 191, de 08 de
margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 582, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir 12/09/2021, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de marco de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Pagina 6 de 24



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios
BIO N° 1.858 - Poder Executivo

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Tempo de Servico & Agente Comunitaria Maria Gorete da Silva de
Oliveira matricula n® 123.2826, referente ao 3° triénio do periodo
2018/2021, perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo
com o inciso IV, do paragrafo 8° do artigo 2°, da Lei Complementar n°
191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de
01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 583, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 27/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de sua mae, ao Técnico Nivel Médio
Social, Gilvan Nunes dos Santos, matricula 111.2315.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 584, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 206 de 24 de janeiro de 2023, que concedeu
Readaptagéo de Fungéo a Auxiliar de Servigos Gerais, Ana Marta do
Nascimento Eduardo Rocha, matricula n® 111.655, para que onde se |é
“... a Professora...” leia-se “... & Auxiliar de Servicos Gerais ...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 585, DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragédo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicGes legais,

CONCEDE a partir de 26/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenca Nojo pelo falecimento de sua mée, & Técnica em Laboratério,
Joselia Gomes da Silva Cesar, matricula 111.2586.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 586, DE 03 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 10/11/2022, 90 (noventa) dias, de acordo com os
artigos 1°§ 1 e 2, 2° § Unico, alinea “a”, artigo 3°, 5° e 6° da Lei n°. 1.741
de 14/08/91 e artigos 1° e 7°, paragrafo Unico do Decreto 4333/2011,
Redugéo de Carga Horaria em 50% (cinquenta) por cento, a Professora,
Ana Aparecida Cerqueira de Melo, nas matriculas n°. 112.280 e 112.932,
conforme despachos exarados no processo n° 18417 de 25/10/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 587, DE 03 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragédo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

PRORROGA a partir de 21/12/2022, por 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, de acordo com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e
9°, paragrafo Unico do decreto 4.333/2011, a Readaptagéo de Fungéo da
Cozinheira, Regina Célia Gongalves Ferreira, na matricula n°: 114,197,
para a fungdo de Auxiliar de Portaria, conforme despachos exarados no
processo n°. 20975 de 13/12/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 588, DE 03 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagBes da Secretaria de Cultura e Turismo, ao
Professor, Sebastido Flavio Pereira da Silva, matricula n® 112.330, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
03/04/2023, referente ao periodo de 2015/2020, conforme despachos
exarados no processo n° 318 de 09/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 589, DE 06 DE MARCO DE 2023.
O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, ao Psicologo, Marcio Luiz Azevedo
de Carvalho, matricula n® 111.554, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio,
sendo 45 (quarenta e cinco) dias a partir de 01/04/2023 e 45 (quarenta e
cinco) dias que serdo gozados em data posterior, referente ao periodo
de 2017/2022, conforme despachos exarados no processo n° 15682 de
02/09/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Recursos Humanos

PORTARIA N° 590, DE 06 DE MARCO DE 2023.
O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Saude, a Técnica de Enfermagem, Leticia
Marcele Bastos de Carvalho, matricula n® 111.2795, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 30 (trinta) dias a partir de 01/04/2023, 30 (trinta)
dias a partir de 01/06/2023 e 30 (trinta) dias a partir de 01/09/2023,
referente ao periodo de 2017/2022, conforme despachos exarados no
processo n°® 16287 de 13/09/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

v

PORTARIA N° 591, DE 06 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 16/02/2023, de acordo com o artigo 3° da Lei
3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento, a Agente
Comunitario de Salde, Aline Netto de Carvalho Corréa, matricula n°
123.2629.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

v

PORTARIA N° 592, DE 06 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 01/03/2023, de acordo com o artigo 3° da Lei
3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenca Aleitamento, a
Guarda Municipal, Lilian Vagueira de Oliveira, matricula n® 111.870.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretério de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 593, DE 07 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes e Considerando a Deliberagéo 288 do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, que trata do envio de documentacbes e
cadastro de responsaveis no site do E-TCERJ.

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo, como responsaveis por seus respectivos
setores/ departamentos:

1. CAI0O MENEZES SANTOS LEAL, matricula 111.889,
responsavel pelos Bens Patrimoniais, no periodo de 01/01/2021 a
19/07/2022;

2. JOAO PEDRO CALDEIRA FERREIRA, matricula 111.1612,
responsavel pelos Bens Patrimoniais, a partir de 20/07/2022;

3. JORGE LUIZ GOMES JARDIM, matricula 111.2627,
responsavel pelos Bens em Almoxarifado, a partir de 01/01/2021;

4, LUCIANIA BRAGA DA CRUZ, matricula 111.539, responsavel
pelo Departamento de Recursos Humanos, a partir de 01/01/2021;

5. ANTONIO CARLOS MACHADO DE ARAUJO, matricula
111.525, responsavel pela Folha de Pagamento, a partir de 01/01/2021;
6. GERALDO MOREIRA DE BARROS, matricula 111.529,
responsavel pelo Departamento de Vale Transporte, no periodo de
01/01/2021 a 14/07/2021;

7. JULIANA NOGUEIRA DA CRUZ DIAS, matricula 111.2635,
responsavel pelo Departamento de Vale Transporte, no periodo de
15/07/2021 a 31/08/2021;

8. TELSON JOSE MYRRHA ROIG, matricula 111.2042,
responsavel pelo Departamento de Arquivo, a partir de 01/01/2021 e
responsavel pelo Departamento de Vale Transporte, a partir de
01/09/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretério de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 594, DE 07 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos, a Telefonista, Renata Soares da Silva, matricula n® 111.677,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2013/2018, conforme despachos
exarados no processo n° 3393 de 06/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 595, DE 07 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos, ao Cozinheiro, Rubens de Almeida, matricula n® 114.214, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
03/04/2023, referente ao periodo de 2008/2013, conforme despachos
exarados no processo n° 3079 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 596, DE 07 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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TORNA SEM EFEITO, a Portaria n° 266 de 01 de fevereiro de 2023, que
cancelou a Fungdo Gratificada FG-05, da Técnica Nivel Médio
Administrativo, Flavia Aparecida Lino Costa, matricula: 111.1786.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 597, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 19/02/2022, de acordo com os artigos 17 € 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, & Monitora de Educag&o Elisangela Batista
Brum, matricula 111.1010, Progressao Funcional da Referéncia “B” para
a Referéncia “C” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados
no processo n° 1969 de 09/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 598, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 30/07/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, & Monitora de Educagdo Jessica Souza da
Silva, matricula 111.2358, Progresséo Funcional da Referéncia “A” para
a Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos exarados
no processo n° 1975 de 09/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 599, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/07/2022, de acordo com os artigos 17 € 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Técnica de Enfermagem Generalista Renata
Prudencio Machado Morgado, matricula 111.2796, Progresséo
Funcional da Referéncia “A” para a Referéncia “B” Nivel NTI - GEN,
Classe I, conforme despachos exarados no processo n° 2642 de
24/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

7

PORTARIA N° 600, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 14/10/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n® 3554 de 27/06/2011,
Progress@o Funcional a Professora Cleusa de Fatima de Azevedo,
matricula n°. 112.597, de Docente | — Classe “C”, referéncia MAG 08
(oito) para Docente | - Classe “C’, referéncia MAG 09 (nove), conforme
despachos exarados no processo 1893 de 08/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 601, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 20/04/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Gilza Maria Zaja de Souza, matricula
n°. 112.770, de Docente Il - Classe “C", referéncia MAG 07 (sete) para

Docente Il - Classe “C’, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos
exarados no processo 1965 de 09/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragéo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 602, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 02/10/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo I, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progress@o Funcional a Professora Cinara dos Santos Cruz, matricula
n°.112.1394, de Docente | - Classe “C”, referéncia MAG 04 (quatro) para
Docente | - Classe “C”, referéncia MAG 05 (cinco), conforme despachos
exarados no processo 1930 de 08/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 603, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 08/02/2023, de acordo com o artigo 33 e 34,
paragrafo Unico, anexo | e artigo 37, incisos | a IV da Lei n® 3554 de
27/06/2011, com nova redacéo pela Lei 4936 de 02/06/2022, e certificado
do curso Pés-Graduagdo Lato Sensu em nivel de Especializagdo em
Lingua Portuguesa, Promogao & Professora, Cinara dos Santos Cruz,
matricula n® 112.1394, de Docente | - Classe “C" MAG 05 (cinco) para
Docente | - Classe “D” MAG 06 (seis), conforme despachos exarados no
processo n°® 1930 de 08/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

7

PORTARIA N° 604, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 18/12/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressao Funcional ao Professor Alexandre Elmor Moor, matricula n®.
112.758, de Docente Il - Classe “C”, referéncia MAG 07 (sete) para
Docente Il - Classe “C’, referéncia MAG 08 (oito), conforme despachos
exarados no processo 1898 de 08/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretéria de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 605, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 05/03/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de sua irma, & Cozinheira, Maria Jose
Souza Silva, matricula 114.279.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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v

PORTARIA N° 606, DE 08 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 17/03/2023, de acordo com o art. 52, inciso Il da
Lei 3.554 de 27/06/2011, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento, a
Professora, Daniele Tarcitano Braga, matricula n® 112.1634.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

v

PORTARIA N° 607, DE 08 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 06/03/2023, de acordo com o artigo 3° da Lei
3.753 de 26/09/2012, 90 (noventa) dias de Licenga Aleitamento, a
Nutricionista, Natalia dos Santos Carretieiro, matricula n® 111.1526.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 608, DE 08 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 30/01/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Enfermeira Amanda Aparecida Dias matricula n°
111.1705, referente ao 2° triénio do periodo 2016/2020, perfazendo um
total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso IV, do paragrafo
8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de margo de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 609, DE 08 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 17/02/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Cuidadora Social Renata Ivo Zaquieu
Ferreira, matricula 111.2678, Progressdo Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo n° 2936 de 28/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 610, DE 08 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 01/11/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, & Monitora de Educagdo Priscila Aparecida
Almeida Basilio Amorim, matricula 111.2526, Progresséo Funcional da
Referéncia “A” para a Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme
despachos exarados no processo n° 3099 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 611, DE 09 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1.473 de 30 de junho de 2022, que concedeu
Licenga Prémio a Telefonista, Maria José dos Santos Moreira, matricula
n° 111.678, para que onde se Ié “... referente ao periodo 2016/2021 ...
leia-se “... referente ao periodo 2013/2018 ...".

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 612, DE 10 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores, IURI DE OLIVEIRA MEDEIROS, Coordenador
Fazendario, matricula 124.2061, IGOR AREAS REIS CIPRIANI, Oficial
Administrativo, matricula 111.1055, JORGE LUIZ GOMES JARDIM,
Oficial Administrativo, matricula 111.2627, para sob a presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAO DE SINDICANCIA encarregada de
apurar os fatos relatados no Memorando n® 081/2023/SEOPPS, tendo o
prazo de 30 dias para a conclus&o dos trabalhos, de acordo com o artigo
191, paragrafo Unico, da Lei 1385, de 23/12/1980.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 613, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 18/08/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Psicéloga Fernanda Kopke dos Santos,
matricula 111.1864, Progressdo Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NSI, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 2587 de 23/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 614, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 17/07/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Transporte Escolar Marcelo
Junior Machado, matricula 111.756, Progress&o Funcional da Referéncia
“B” para a Referéncia “C” Nivel IV, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo n° 2722 de 24/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 615, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 12/09/2022, de acordo com os artigos 17, 18 e 21
da Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Engenheiro, Jader Lemos Ferreira,
matricula 111.2667, Progress@o Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel NS 1, Classe |, por ter apresentado o certificado de
conclus@o do curso de MBA Executivo em Gestdo e Engenharia de
Custos em nivel de Pds-Graduagao “lato-sensu”, fica posicionado na
Referéncia “C” Nivel NS 1, Classe I, conforme despachos exarados no
processo n° 2202 de 13/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 616, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir 03/07/2021, de acordo com o artigo 14 da Lei n°.
2.998 de 22 de margo de 2007, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Agente Endémico Marcos Paulo Ignez de Souza
matricula n° 123.2807, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso
IV, do paragrafo 8° do artigo 2°, da Lei Complementar n° 191, de 08 de
marco de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 617, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 27/02/2021, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Auxiliar de Regulagéo Alessandra Costa Batista da
Silva matricula n® 111.2690, referente ao 3° triénio do periodo 2018/2021,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento), de acordo com o inciso IV,
do paragrafo 8° do artigo 2°, da Lei Complementar n° 191, de 08 de
marco de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 618, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 09/05/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Enfermeira Catiane do Carmo Lucas matricula n°
111.2691, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022, perfazendo um
total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 619, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 30/03/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico ao Auxiliar de Regulagdo Vitor Takiguti Aimeida
matricula n° 111.2685, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 620, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

TORNA SEM EFEITO, as Portarias n® 1.311 de 22 de junho de 2017 e
n°® 513 de 27 de julho de 2020, que concedeu Adicional de Tempo de

Servico ao Operador de Maquinas Pesadas, Luiz Claudio Ferreira de
Almeida, matricula: 111.717.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 621, DE 10 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 30/01/2014, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
daLein®. 2.092 de 07/02/97, 10% (dez por cento) de Adicional por Tempo
de Servigo ao Operador de Maquinas Pesadas Luiz Claudio Ferreira de
Almeida matricula n® 111.717, referente ao 1° triénio do periodo
1999/2014, perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 622, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 29/01/2017, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico ao Operador de Maquinas Pesadas Luiz Claudio
Ferreira de Almeida matricula n® 111.717, referente ao 2° triénio do
periodo 2014/2017, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 623, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 29/01/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n® 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico ao Operador de Maquinas Pesadas Luiz Claudio
Ferreira de Almeida matricula n° 111.717, referente ao 3° triénio do
periodo 2017/2020, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragédo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 624, DE 10 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Médico Carlos Henrique Gomes de Medeiros
matricula n° 111.1490, referente ao 3° tri€nio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 625, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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CONCEDE a partir de 18/08/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Médica Clara Pereira Sa Pinto Kling matricula n®
111.1963, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022, perfazendo um
total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 626, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/08/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Enfermeira Caren Francisca Silva dos Santos
matricula n° 111.1708, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 627, DE 10 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Professora Francilaine Pereira de Castro Alves
matricula n° 112.1557, referente ao 3° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretéariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 628, DE 10 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Cozinheira Silvia Leticia Alves dos Santos matricula
n° 114.168, referente ao 5° triénio do periodo 2017/2022, perfazendo um
total de 30% (trinta por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 629, DE 10 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de sua méae, a Técnica de Enfermagem,
Kalina de Jesus Martins Ribeiro, matricula 111.1650.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

]

PORTARIA N° 630, DE 13 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2023, o Regime de Tempo Integral,
concedido a Fonoauditloga, Claudia Marinho Rabello, matricula n°
111.579, conforme Memorando: 044/2023/SMSDC/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 630, DE 13 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 20/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educag&o Mariana Santos Lima,
matricula 111.1035, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n°® 3109 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 631, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 13/10/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educagdo Beatriz de Souza
Barbosa, matricula 111.2365, Progresséo Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel Ill, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo n° 3329 de 03/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 632, DE 13 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE a partir de 26/03/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Transporte Escolar Amilton
Graciano José Maria, matricula 111.935, Progresséo Funcional da
Referéncia “B” para a Referéncia “C” Nivel IV, Classe Unica, conforme
despachos exarados no processo n° 3092 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 633, DE 13 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, a partir de 26/06/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional ao Professor Jorge Augusto Leal, matricula n°.
112.710, de Docente Il - Classe “D”, referéncia MAG 08 (oito) para
Docente Il - Classe “D", referéncia MAG 09 (nove), conforme despachos
exarados no processo 3277 de 02/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 634, DE 13 DE MARGO DE 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, a partir de 02/11/2019, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Fabiana de Fatima Serpa Fiochi
Costa, matricula n°. 112.1427, de Docente Il — Classe “D”, referéncia
MAG 05 (cinco) para Docente Il - Classe “D”, referéncia MAG 06 (seis),
conforme despachos exarados no processo 3466 de 06/03/2023.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretéria de Administragdo e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 635, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 10/12/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Subsecretario de Regulagao Carlos Augusto Lopes
da Silva matricula n° 124.1966, referente ao 3° triénio do periodo
2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 636, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 03/12/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Técnica em Enfermagem Claudia Rodrigues
de Paula, matricula 111.2113, Progressdo Funcional da Referéncia “A”
para a Referéncia “B” Nivel NTI, Classe |, conforme despachos exarados
no processo n°® 3413 de 06/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 637, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 28/04/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Motorista de Transporte Escolar Dilson
Borges Ribeiro, matricula 111.755, Progresséo Funcional da Referéncia
“B” para a Referéncia “C” Nivel IV, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo n° 3064 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretério de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 638, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 14/06/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, ao Pintor Laudecir Henrique dos Santos,
matricula 111.822, Progressdo Funcional da Referéncia “B” para a
Referéncia “C” Nivel II, Classe |, conforme despachos exarados no
processo n° 3541 de 07/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 639, DE 13 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica
posicionado na referéncia “C”, Nivel 1V, Classe Il, a partir de 15/08/2019,
0 Pintor, Laudecir Henrique dos Santos, matricula 111.822, por contar
com mais de 10 anos de efetivo exercicio, conforme despachos exarados
no processo n°® 3541 de 07/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

|

PORTARIA N° 640, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/09/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Técnica em Enfermagem Gisele Gongalves Amorim
de Sa matricula n® 111.2445, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2020, perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo
com o inciso IV, do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar
n°191, de 08 de margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir
de 01/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 641, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 31/10/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Motorista de Ambulancia Leonardo Soares Lopes
matricula n® 111.2570, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso
IV, do paragrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de
margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 642, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigBes legais,

CONCEDE a partir de 30/05/2020, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Motorista de Ambulancia Leonardo Fonseca Braga
matricula n® 111.2292, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2020,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento), de acordo com o inciso
IV, do parégrafo 8°, do artigo 2°, da Lei Complementar n°191, de 08 de
margo de 2022, produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 643, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 06/02/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n°. 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo a Monitora de Educag&o Alessandra Calais Honorato
matricula n® 111.2337, referente ao 2° triénio do periodo 2017/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 644, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 14/04/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico & Enfermeira Generalista Erica de Abreu Stelmann
matricula n® 111.2654, referente ao 2° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 645, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 03/12/2019, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Motorista de Ambulancia Enio de Carvalho Santa
Rosa matricula n° 111.1391, referente ao 2° triénio do periodo
2016/2019, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 646, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 02/12/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Motorista de Ambulancia Enio de Carvalho Santa
Rosa matricula n® 111.1391, referente ao 3° triénio do periodo
2019/2022, perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 647, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 11/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico ao Técnico em Enfermagem Julio Cezar Dias
matricula n® 111.1656, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 648, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 28/07/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servigo ao Auxiliar de Regulagdo Leandro Pitta da Silva

matricula n® 111.1561, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 649, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 27/09/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Auxiliar de Regulagéo Jessica Ferreira da Silva
matricula n® 111.2047, referente ao 3° triénio do periodo 2019/2022,
perfazendo um total de 20% (vinte por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 650, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuices legais,
CANCELA a Fungéo Cratificada FG-04, de acordo com a Lei n® 4950 de
01 de julho de 2022, da Secretéaria de Escola, Francislene Abreu de
Souza, matricula n° 111.969, produzindo efeitos a partir de 01 de margo
de 2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 651, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragao no uso de suas atribuicdes legais,
CANCELA a Fungéo Cratificada FG-05, de acordo com a Lei n® 4950 de
01 de julho de 2022, do Professor, Fabiano Pereira de Oliveira, matricula
n° 112.1145, produzindo efeitos a partir de 01 de marco de 2023.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 652, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuices legais,
CANCELA a Fungé&o Cratificada FG-06, de acordo com a Lei n® 4950 de
01 de julho de 2022, da Professora, Lucileia Lemos dos Santos, matricula
n° 112.311, produzindo efeitos a partir de 01 de margo de 2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 653, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigdes legais,

CONCEDE de acordo com a lei n° 4950 de 01 de julho de 2022- Fungéo
Gratificada, FG 04, controle n® 056/063, ao Servidor Neumar Henrique
Bagio da Silva, Oficial Administrativo, matricula n® 111.1096, para
exercer a fungdo de Supervisor, lotado na Secretaria de Educagéo
Ciéncia e Tecnologia, produzindo efeitos a partir de 01 de margo de 2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 654, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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CONCEDE de acordo com a lei n® 4950 de 01 de julho de 2022- Fungéo
Gratificada, FG 05, controle n° 015/082, & Servidora Francislene Abreu
de Souza, Secretaria de Escola, matricula n® 111.969, para exercer a
fungdo de Subchefe, lotada na Secretaria de Educagdo Ciéncia e
Tecnologia, produzindo efeitos a partir de 01 de margo de 2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 655, DE 14 DE MARCO DE 2023.

0O Secretario de Administragdo no uso de suas atribuigées legais,
CONCEDE de acordo com a lei n® 4950 de 01 de julho de 2022- Fungao
Gratificada, FG 06, controle n° 023/047, a Servidora Ana Paula Azevedo
de Oliveira, Orientadora Pedagdgica, matricula n° 112.1688, para
exercer a funcéo de Chefe, lotada na Secretaria de Educagéo Ciéncia e
Tecnologia, produzindo efeitos a partir de 01 de marco de 2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 657, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 21/08/2016, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Cirurgid Dentista Maria Luiza de Souza
Azevedo, matricula 111.2153, Progressao Funcional da Referéncia “C”
para a Referéncia “D” Nivel NSI, Classe I, conforme despachos exarados
no processo n°® 2959 de 28/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 657, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica
posicionada na referéncia “D”, Nivel NSII, Classe I, a partir de
15/08/2019, a Cirurgia Dentista, Maria Luiza de Souza Azevedo,
matricula 111.2153, por contar com mais de 10 anos de efetivo exercicio,
conforme despachos exarados no processo n° 2959 de 28/02/2023.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 658, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 23/11/2021, de acordo com os artigos 17, 18 e 21
da Lei 4.312 de 04/04/2016, a Cirurgia Dentista, Maria Luiza de Souza
Azevedo, matricula 111.2153, Progressao Funcional da Referéncia “D”
para a Referéncia “E” Nivel NSII, Classe II, por ter apresentado o
certificado de conclus&o do curso de Pés-Graduagéo “lato-sensu” em
Salde Publica, fica posicionada na Referéncia “F” Nivel NSII, Classe Il
conforme despachos exarados no processo n° 2959 de 28/02/2023,
produzindo efeitos financeiros a partir de 01/01/2022, conforme parecer
exarado no Processo Administrativo n°® 3695/2022, fl. 008 e inciso IV do
paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n® 191 de 08/03/2022.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 659, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

DE ACORDO com o artigo 67-A da Lei 4.613 de 15/08/2019, fica
posicionada na referéncia “F”, Nivel NSIII, Classe I, a partir de
23/11/2021, com efeitos financeiros a partir de 01/01/2022, conforme
parecer exarado no Processo Administrativo n® 3695/2022, fl. 008 e
inciso IV do paragrafo 8° do artigo 2° da Lei Complementar n° 191 de
08/03/2022, a Cirurgid Dentista, Maria Luiza de Souza Azevedo,
matricula 111.2153, por contar com mais de 20 anos de efetivo exercicio,
conforme despachos exarados no processo n° 2959 de 28/02/2023.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

]

PORTARIA N° 660, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 13/03/2023, o Regime de Tempo Integral,
concedido a Cozinheira, Rosimeri Dias Leme, matricula n® 114.196,
conforme Memorando: 110/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

]

PORTARIA N° 661, DE 14 DE MARGCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2023, o Regime de Tempo Integral,
concedido a Professora, Nanci Souza Rocha de Brito, matricula n°
112.273, conforme Memorando: 106/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

]

PORTARIA N° 662, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2023, o Regime de Tempo Integral,
concedido a Professora, Andrea Rodrigues Gomes, matricula n°
112.1558, conforme Memorando: 106/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

]

PORTARIA N° 663, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CANCELA a partir de 01/03/2023, o Regime de Tempo Integral,
concedido ao Oficial Administrativo, Neumar Henrique Bagio da Silva,
matricula n® 111.1096, conforme Memorando: 106/2023/SMECT/RH.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 664, DE 14 DE MARGO DE 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administrago e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 09/02/2023, a Professora, Marcilene Aparecida da
Silva Martins, matricula n®. 112.1221, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 105/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 665, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Cozinheira, Agnes Aparecida de
Oliveira Medas, matricula n°. 114.255, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 666, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Cozinheira, Adelana Bastos
Fontoura, matricula n°. 114.215, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 667, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Cozinheira, Elisangela Plantes de
Oliveira, matricula n°. 114.269, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 668, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 13/03/2023, a Cozinheira, Silvana Maria Homem,
matricula n°. 114.192, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 669, DE 14 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, a Cozinheira, Vania Lucia Martiniano
Santos, matricula n°. 114.186, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 670, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 14/03/2023, a Cozinheira, Silvana Cerqueira,
matricula n°. 114.130, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
o artigo 165, da Lei n° 13851980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 671, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 14/03/2023, a Cozinheira, Roseane Alves Alvim
Saiol, matricula n°. 114.216, sob o0 Regime de Tempo Integral, de acordo
com o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 672, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

COLOCA, a partir de 08/03/2023, a Cozinheira, Roseli Aparecida Martins
de Carvalho, matricula n°. 114.142, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretério de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 673, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 08/03/2023, a Cozinheira, Roseni de Fatima
Moreira Leme, matricula n°. 114.099, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 674, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Monitora de Educagéo, Elisangela
Batista Brum, matricula n®. 111.1010, sob o Regime de Tempo Integral,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 675, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 17/03/2023, a Monitora de Educagao, Georgia Brito
Antunes Garcia, matricula n° 111.2521, sob o Regime de Tempo
Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme
Memorando: 104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 676, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Monitora de Educagao, Priscila Rosa
da Silva, matricula n°. 111.988, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 677, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Monitora de Educagéo, Renata
Adriane da Costa Medeiros, matricula n°. 111.986, sob o Regime de
Tempo Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei n° 1385/1980,
conforme Memorando: 104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 678, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Monitora de Educacéo, Viviana
Oliveira Lima, matricula n°. 111.980, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 679, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, a Professora, Juliana Pipa Noel,
matricula n°. 112.906, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
0 artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n°® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 680, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, & Professora, Ariana dos Santos
Baptista Ribeiro, matricula n°. 112.1677, sob o Regime de Tempo
Integral, de acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela
Lei n®4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 681, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 06/03/2023, & Professora, Mary Megh Alves
Nogueira, matricula n°. 112.1579, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 682, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 06/03/2023, a Professora, Nilcea Xavier Lopes,
matricula n°. 112.1653, sob 0 Regime de Tempo Integral, de acordo com
o0 artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 683, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicbes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, a Professora, Rosa Maria Barbosa
Garcia, matricula n°. 112.1195, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 684, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

COLOCA, a partir de 08/03/2023, a Professora, Eliana Dias da Cruz,
matricula n°. 112.819, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
o artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 685, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Professora, Viviany de Paula
Rodrigues Satyro Felipe, matricula n°. 112.1194, sob o Regime de
Tempo Integral, de acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado
pela Lei n® 4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 686, DE 14 DE MARCO DE 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 07/03/2023, a Professora, Fabiana de Fatima Serpa
Fiochi Costa, matricula n®. 112.1427, sob o Regime de Tempo Integral,
de acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 687, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

COLOCA, a partir de 08/03/2023, ao Professor, Alexandre Dias Ribeiro,
matricula n°. 112.1545, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
0 artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 688, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, a Professora, Eliana Maria Neves,
matricula n°. 112.1123, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
0 artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 689, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 09/03/2023, a Professora, Fabiane Fonseca Veiga,
matricula n®. 112.1176, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
0 artigo 28 da Lei n° 3554/2011, alterado pela Lei n® 4329/2016,
conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 690, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, ao Professor, Andre Luis Seixas de
Cerqueira, matricula n®. 112.754, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 28 da Lei n® 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 691, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretério de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, ao Professor, Fabiano Pereira de
Oliveira, matricula n°. 112.1145, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 28 da Lei n°. 3554/2011, alterado pela Lei n°
4329/2016, conforme Memorando: 104/2023/RH-SMECT.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 692, DE 14 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

COLOCA, a partir de 01/03/2023, ao Secretario de Escola, Francisco
Leite da Costa Neto, matricula n°. 111.968, sob o Regime de Tempo
Integral, de acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme
Memorando: 104/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 693, DE 14 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE a partir de 09/03/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de seu avd, a Coordenadora
Administrativa, Maria Eduarda de Azevedo Barbosa da Silva, matricula
124.3197.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

7

PORTARIA N° 694, DE 14 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, a partir de 28/02/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progresséo Funcional a Professora Katia Caiafa de Carvalho Francisco,
matricula n°. 112.706, de Docente Il - Classe “D’, referéncia MAG 08
(oito) para Docente Il - Classe “D”, referéncia MAG 09 (nove), conforme
despachos exarados no processo 3351 de 03/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 695, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagao, a Professora, liva
Costa Bastos, matricula n° 112.784, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga que serdo gozados em data posterior, referente ao
periodo de 2016/2022, conforme despachos exarados no processo n°
1151 de 26/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N° 696, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagéo, a Professora,
Andrea Rodrigues Gomes, matricula n® 112.1558, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 16/03/2023, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n°
1522 de 31/01/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 697, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagbes da Secretaria de Educagdo, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Isabela dos Santos Correa, matricula n° 111.1091, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2011/2016, conforme despachos
exarados no processo n° 5155 de 16/03/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 698, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretério de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagdo, a Cozinheira,
Adelana Bastos Fontoura, matricula n° 114.215, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 13/03/2023, referente ao
periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo n°
14919 de 11/09/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 699, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educacio, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Queli Neves Faria, matricula n® 111.1128, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados
e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 13/03/2023, referente ao
periodo de 2012/2017, conforme despachos exarados no processo n°
171 de 05/01/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 700, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educacdo, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Vania Maria Andrade Azevedo, matricula n® 111.1217,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 6217 de 06/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 701, DE 15 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagdo, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Fernanda Nascimento de Oliveira, matricula n°
111.1215, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 6109 de 05/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 702, DE 15 DE MARCO DE 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagédo, a Auxiliar de
Servicos Gerais, Catiurcia Silva Pires, matricula n® 111.1204, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 15453 de 21/09/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 703, DE 15 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagbes da Secretaria de Educagdo, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Ivane de Oliveira Nascimento Furtado Ferrari, matricula
n°111.1212, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 7042 de 25/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 704, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagbes da Secretaria de Educagédo, a Auxiliar de
Servicos Gerais, Ilma Damiana de Carvalho Miyamura, matricula n°
111.1129, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 354 de 06/01/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 705, DE 15 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagdo, a Auxiliar de
Servigos Gerais, Renata Quelli Henrique Rufino, matricula n® 111.1267,
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 6648 de 17/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 706, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagdo, ao Auxiliar de
Servigos Gerais, Cleberson de Oliveira Silva, matricula n® 111.1222, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
13/03/2023, referente ao periodo de 2012/2017, conforme despachos
exarados no processo n° 6120 de 05/04/2017.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 707, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagées da Secretaria de Educagdo, a Cozinheira,
Andreia da Concei¢éo Couto, matricula n® 114.095, 90 (noventa) dias de
Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45
(quarenta e cinco) dias em folga a partir de 13/03/2023, referente ao
periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no processo n°
15443 de 26/11/2020.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 708, DE 15 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Educagéo, a Orientadora de
Disciplina, Tamara de Souza Paula, matricula n® 111.2509, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados
e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 13/03/2023, referente ao
periodo de 2014/2019, conforme despachos exarados no processo n°
5846 de 14/04/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

I

PORTARIA N° 709, DE 15 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE a partir de 24/06/2022, de acordo com os artigos 1°, 2° e 3°
da Lei n° 2.092 de 07/02/97, 5% (cinco por cento) de Adicional por
Tempo de Servico a Monitora de Educag&o Infantil, Georgia Brito
Antunes Garcia matricula n® 111.2521, referente ao 2° triénio do periodo
2017/2022, perfazendo um total de 15% (quinze por cento).

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretariode Administragao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 710, DE 15 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administrag&o no uso de suas atribuigdes legais,
CANCELA a Fungé&o Cratificada FG-06, de acordo com a Lei n° 4950 de
01 de julho de 2022, do Oficial Administrativo, Willian Pimentel Junior,
matricula n° 111.1584, produzindo efeitos a partir de 05 de janeiro de
2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 711, DE 15 DE MARGCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 14/03/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de seu pai, ao Auxiliar de Servigos Gerais,
Alexandre Coelho do Nascimento, matricula 111.1144.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 712, DE 15 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE a partir de 18/11/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educagao Infantil Georgia Brito
Antunes Garcia, matricula 111.2521, Progressdo Funcional da
Referéncia “A” para a Referéncia “B” Nivel |Il, Classe Unica.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretério de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 713, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Cozinheira, Claudiana dos Santos
Xavier, matricula n°. 114.263, sob o Regime de Tempo Integral, de
acordo com o artigo 165, da Lei n°. 1385/1980, conforme Memorando:
111/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 714, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

COLOCA, a partir de 15/03/2023, a Cozinheira, Nair de Oliveira Silva,
matricula n°. 114.156, sob o Regime de Tempo Integral, de acordo com
o artigo 165, da Lei n° 1385/1980, conforme Memorando:
111/2023/SMECT/RH.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 715, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 11/02/2023, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Monitora de Educagao Infantil Alba Valeria de
Abreu Conceigdo Ribeiro, matricula 111.1077, Progresséo Funcional da
Referéncia “B” para a Referéncia “C” Nivel lll, Classe Unica, conforme
despachos exarados no processo 3106 de 01/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 716, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 17/05/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Cozinheira Marcia Silva Honorio Vieira,
matricula 114.139, Progressdo Funcional da Referéncia “C" para a
Referéncia “D” Nivel I, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo 3847 de 13/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

77

PORTARIA N° 717, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, a partir de 19/11/2022, de acordo com o artigo 33, paragrafo
Unico, anexo |, e artigo 37, inciso IV da Lei n° 3554 de 27/06/2011,
Progressdo Funcional a Professora Zeni dos Santos, matricula n°.
112.660, de Docente | — Classe “C’, referéncia MAG 08 (oito) para
Docente | - Classe “C”, referéncia MAG 09 (nove), conforme despachos
exarados no processo 3599 de 08/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretaria de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 718, DE 16 DE MARGO DE 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Ordem Publica, a Guarda
Municipal, Angelica Cristina Agenor, matricula n® 111.510, 90 (noventa)
dias de Licenca Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados
e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 03/04/2023, referente ao
periodo de 2008/2013, conforme despachos exarados no processo n°
13047 de 28/07/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 719, DE 16 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Ordem Publica, ao Guarda
Municipal, Marcos Paulo Coelho da Silva, matricula n® 111.901, 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias
remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
04/04/2023, referente ao periodo de 2010/2015, conforme despachos
exarados no processo n® 329 de 09/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 720, DE 16 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Ordem Publica, ao Guarda
Municipal, Eliseu Guedes da Silva, matricula n® 111.315, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados
e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de 02/04/2023, referente ao
periodo de 2010/2015, conforme despachos exarados no processo n°
2146 de 13/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 721, DE 16 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informages da Secretaria de Obras, ao Carpinteiro, Wilian
Moreira de Souza, matricula n® 111.664, 90 (noventa) dias de Licenga
Prémio, sendo 45 (quarenta e cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e
cinco) dias em folga a partir de 01/05/2023, referente ao periodo de
2013/2018, conforme despachos exarados no processo n® 14889 de
02/09/2021.

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 722, DE 16 DE MARGO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 e 114 da lei 1.385 de
23/12/1980, e informagdes da Secretaria de Assisténcia Social, a Técnica
Nivel Médio Social, Reidinea Rocha Zanardi Pereira, matricula n°
111.2164, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, sendo 45 (quarenta e
cinco) dias remunerados e 45 (quarenta e cinco) dias em folga a partir de
31/05/2023, referente ao periodo de 2014/2019, conforme despachos
exarados no processo n° 1808 de 06/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 723, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragao no uso de suas atribuigdes legais,
CANCELA a Fungao Gratificada FG-05, de acordo com a Lei n° 4950 de
01 de julho de 2022, do Auditor de Controle Interno, Murilo Teixeira,
matricula n® 111.474, produzindo efeitos a partir de 20 de margo de 2023.
Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 724, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragao no uso de suas atribuigdes legais,
CANCELA a Fungéo Gratificada FG-07, de acordo com a Lei n°® 4950 de
01 de julho de 2022, do Oficial Administrativo, Juliano Pereira de Sousa,
matricula n® 111.550, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de
2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 725, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, a Psicologa, Carla Silva Araujo de
Souza, matricula n® 111.1426, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio a
partir de 03/04/2023, referente ao periodo de 2013/2018, conforme
despachos exarados no processo n° 739 de 18/01/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Ricardo Webster Martins de Oliveira
Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos

PORTARIA N° 726, DE 16 DE MARCO DE 2023.
O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigbes legais,

CONCEDE, de acordo com os artigos 112 da lei 1.385 de 23/12/1980, e
informagdes da Secretaria de Salde, a Médica Generalista, Priscila
Canellas Barbosa Ferreira, matricula n® 111.2413, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio a partir de 19/04/2023, referente ao periodo de
2013/2018, conforme despachos exarados no processo n° 1094 de
25/01/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administracao e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 727, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

PRORROGA a partir de 01/12/2022, por 90 (noventa) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo Unico do
decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungdo da Professora, Telis
Cristina Gorito Reis, na matricula n°: 112.931, para a fun¢ao de Auxiliar
de Secretaria, conforme despachos exarados no processo n°. 19578 de
18/11/2022.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 728, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragéo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

PRORROGA a partir de 09/02/2023, por 90 (noventa) dias, de acordo
com a Lei 1385/80, artigos 38 e 39 e artigos 1° e 9°, paragrafo unico do
decreto 4.333/2011, a Readaptagdo de Fungéo da Cozinheira, Telma
Maria Moreira Ribeiro, na matricula n®: 114.134, para a fungéo de Auxiliar
de Cozinha, conforme despachos exarados no processo n°. 603 de
13/01/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 729, DE 16 DE MARCO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuigbes legais,

RETIFICA a Portaria de n° 1.863 de 21 de outubro de 2022, que
concedeu Licenga Prémio a Professora, Tatiane Machado Gaspar,

matricula n° 112.1093, para que onde se Ié “... a Professora, Tatiana
Machado Gaspar ..." leia-se “... a Professora, Tatiane Machado Gaspar

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 730, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuiges legais,

CONCEDE a partir de 19/02/2018, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei4.312 de 04/04/2016, a Cozinheira Luciana Georgina Castro Andrade,
matricula 114.120, Progress&o Funcional da Referéncia “C” para a
Referéncia “D” Nivel I, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo 3742 de 10/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 731, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 15/09/2019, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Auxiliar de Servigos Gerais, Lusimar da Silva
Tavares, matricula 111.808, Progresséo Funcional da Referéncia “B”
para a Referéncia “C’ Nivel |, Classe Unica, conforme despachos
exarados no processo 3955 de 14/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 732, DE 16 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuiges legais,

CONCEDE a partir de 26/02/2023, de acordo com o artigo 12 da lei 1.534
de 09/07/1986, artigo 63, inciso Ill da Lei 1385/80, 08 (oito) dias de
Licenga Nojo pelo falecimento de seu pai, ao Oficial Administrativo,
Antonio Carlos Machado de Araujo, matricula 111.525.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 733, DE 17 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuices legais,

CONCEDE a partir de 05/09/2022, de acordo com os artigos 17 e 18 da
Lei 4.312 de 04/04/2016, a Cozinheira Vivian Cardoso Molina Gomes,
matricula 114.285, Progress@o Funcional da Referéncia “A” para a
Referéncia “B” Nivel I, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo 3743 de 10/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 734, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O Secretario de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuiges legais,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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CONCEDE a partir de 16/11/2019, de acordo com os artigos 17, 18 e 21
da Lei 4.312 de 04/04/2016, & Monitora de Educag&o, Elisangela da Silva
Cardoso Matos, matricula 111.2531, Progressdo Funcional da
Referéncia “A” para a Referéncia “B” Nivel lll, Classe Unica, por ter
apresentado o Diploma do curso Normal Superior, fica posicionada na
Referéncia “C” Nivel lll, Classe Unica, conforme despachos exarados no
processo n° 3755 de 10/03/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragdo e

Recursos Humanos

PORTARIA N° 735, DE 20 DE MARGO DE 2023.

O Secretério de Administragéo no uso de suas atribuicées legais,
PRORROGA a partir de 02/03/2023, por 02 (dois) anos, de acordo com
a Lei n° 2919 de 14/03/2006, a Licenga Sem Vencimentos, da
Enfermeira, Patricia de Azevedo Guimardes Lorenzo, matriculas n°.
111.2713 e 111.2019, conforme despachos exarados no processo n°
2486 de 16/02/2023.

Ricardo Webster Martins de Oliveira

Secretario de Administragéo e

Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISOS DE LICITAGOES - UASG: 985919

AVISO DE ADIAMENTO DO PREGAO ELETRONICO N° 031/2023

O Municipio de Trés Rios torna publico que decide adiar para o dia 11 de abril de 2023 as 8:00 horas, o Pregao Eletrénico 031/2023, cujo o objeto da presente
licitagdo é a aquisigdo de colchdes, espelhos, tatames, cama, mesa e banho, em atendimento as necessidades das turmas das creches e jardins de infancia das
Unidades Escolares do Municipio.

AVISO DE ADIAMENTO DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2023
O Municipio de Trés Rios torna publico que decide adiar para o dia 11 de abril de 2023 as 8:00 horas, o Pregdo Eletronico 002/2023, cujo o objeto da presente
licitagdo é a Prestacdo de Servigos de Locagdo de caminhdo com rodado traseiro simples % tipo gaiola metalica.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 034/2023
OBJETO: Aquisigdo de tinta acrilica de demarcagao vidria a ser utilizada pela Secretaria de Transportes e Mobilidade para demarcacéo da sinalizagdo horizontal
viaria nas vias do Municipio de Trés Rios.
Data de abertura da licitagéo: 13 de abril de 2023 as 08:00 horas.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 035/2023
OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na locagdo de unidade mével e a realizagdo de exames de ultrassonografia geral e obstétrica em unidade mével.
Data de abertura da licitagcdo: 13 de abril de 2023 as 08:00 horas.

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: Os editais completos poder&o ser examinados e adquiridos através do enderego eletrénico: Portal de Compras do Governo
Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br e no site www.tresrios.rj.gov.br. Outras informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria de Gestédo Publica e Compras
Governamentais sediada na Rua Gomes Porto, n° 225, Centro Empresarial Américo Silva, Sala 803, Centro, Trés Rios/RJ, no horario compreendido das 09 as 17
horas, ou pelo telefone (24) 2252-2286.

Caio Correa de Carvalho
Diretor Geral da Sec. de Gestao Publica e Compras Governamentais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES RIOS
AVISOS DE LICITAGOES - UASG: 985919

AVISO DE ADIAMENTO DA CHAMADA PUBLICA N° 006/2023 i
O Municipio de Trés Rios torna publico que decide ADIAR “SINE DIE” o certame referente ao Edital da CHAMADA PUBLICA 006/2023. Processo n°® 19622/2022.
OBJETO: Aquisi¢ao de géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizagdes para prover as necessidades
de alimentagéo escolar dos alunos matriculados nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino em atendimento ao Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar — PNAE. A nova data de abertura sera divulgada na forma da Lei.

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: Os editais completos poder&o ser examinados e adquiridos através do endereco eletrénico: Portal de Compras do Governo
Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br e no site www.tresrios.rj.gov.br. Outras informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria de Gestédo Publica e Compras
Governamentais sediada na Rua Gomes Porto, n° 225, Centro Empresarial Américo Silva, Sala 803, Centro, Trés Rios/RJ, no horario compreendido das 09 as 17
horas, ou pelo telefone (24) 2252-2286.

Caio Correa de Carvalho
Diretor Geral da Sec. de Gestao Publica e Compras Governamentais
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

PROCESSO N° 311/2023

OBJETO:

LICITANTES VENCEDORES: POSTO DE
GASOLINA GAUCHAO DE TRES RIOS LTDA,
CNPJ n° 31.659.675/0001-70

VALOR TOTAL: R$ 5.059.913,89 (cinco milhdes,
cinquenta e nove mil, novecentos e treze reais e
oitenta e nove centavos).

DATA: 15/03/2023

Bernardo Goytacazes De Araujo - Secretario De
Educacao, Ciéncia E Tecnologia

Izabel Aparecida Mendonga Ferreira - Secretaria
De Saude E Defesa Civil

Jeferson Mercés De Souza - Secretario De
Transportes E Mobilidade

ERRATA:

Fica retificada a publicaggo do TERMO DE
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

N° 068/2022, onde se l|é: “Fica designada a
servidora Wanessa de Oliveira, Téc. Nivel Médio
Administrativo, matricula 111.2180, para fiscalizar a
execugdo da entrega de material requisitado por
meio da Nota e Empenho n® 505 de 08/02/2023,
através da Ata de Registro de Pregos n° 068/2022,
referente a aquisicdo de material de informatica,
contratada através do processo administrativo n°
16190/2021”, leia-se: “Fica designada a servidora
Vanessa de Oliveira, Téc. Nivel Médio
Administrativo, matricula 111.2180, para fiscalizar a
execucdo da entrega de material requisitado por
meio da Nota e Empenho n° 505 de 08/02/2023,
através da Ata de Registro de Pregos n° 068/2022,
referente a aquisicdo de material de informatica,
contratada através do processo administrativo n°
16190/2021”.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 0792/2023

OBJETO: Estabelecer parametros e especificagbes
técnicas para contratacdo de créditos para servigos
de veiculagio e impulsionamento de campanhas de
anuncios de publicac¢des institucionais.
CONTRATADA: FACEBOOK SERVICOS ONLINE
DO BRASIL LTDA, CNPJ: 13.347.016/0001-17.
VALOR TOTAL: R$60.000,00(sessenta mil reais).
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.25, | da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

DATA DE RATIFICACAO: 23/03/2023

Guilherme Medeiros da Silva — Secretario de
Comunicacao.

DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: 4379/2023

OBJETO: Aquisigdo de blusa para caminhada do
dia da conscientizagao contra o autismo.
COTRATADA: SUDESTE UNIFORMES
COMERCIO E CONFECCAO LTDA, CNPJ:
10.761.496/0001-70.

VALOR TOTAL: R$5.236,00 (Cinco mil e duzentos
e trinta e seis reais).

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, Il da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

DATA DE RATIFICACAO: 23/03/2023.

Pedro Henrique Ribeiro Brasil — Secretario de
Assisténcia Social e Direitos Humanos.

DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: 2499/2023

OBJETO: Prestacao de servigos de elaboragédo de
laudo técnico estrutural do Viaduto Anténio Teixeira
Pinto no Municipio de Trés Rios.

CONTRATADA: GARNET SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 21.919.000/0001-48.
VALOR TOTAL: R$16.600,00 (dezesseis mil e
seiscentos reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, | da Lei n°
8.666/93 e suas alteracgoes.

DATA DE RATIFICACAOQ: 24/03/2023.

Ricardo da Silva Monteiro — Secretario de Obras,
infraestrutura e Habitagao.

CONTRATO N° 021/2023

PROCESSO N° 20568/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para prestagcdo de servicos de manutengdo
preventiva e corretiva predial, com adequacgdes e
modernizagdes dos imoveis préprios do municipio
de Trés Rios/RJ.

CONTRATADA: MPE ENGENHARIA E SERVICOS
S/A, CNPJ: 04.743.858/0001-05.

VALOR GLOBAL: 4.709.196,90 (quatro milhdes,
setecentos e nove mil, cento e noventa e seis reais
e noventa centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura, e comegara a fluir a partir do
Termo de Autorizacdo de Inicio dos Servigos a ser
emitido pelo CONTRATANTE.

DATA: 20/03/2023

DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Fica designado a servidora Rachel Aparecida
Mauro Ferreira Romeu, Gestora Publica, matricula
111.2861, para fiscalizar a execucdo da Ata de
Registro de Pregco Referente a Contratagdo de
Empresa Especializada em Locagcédo de Veiculos
Seminovos, conforme o Processo n° 18112/2022 e
Pregdo Eletronico: 135/2022, atendendo as
exigéncias contidas no inciso Ill do art. 58 e $1° e
2° do artigo 67 da Lei n° 8.666 de 1993.

Trés Rios, 14 de margo de 2023.

Thiago Vila Verde - Secretario De Meio Ambiente E
Sustentabilidade

DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

1 - Termo de designacdo de servidor para
acompanhamento e fiscalizagdo da execucgao a ser
contratada, nos termos do artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

2 - Fica designado o servidor Mailson dos Santos
Francisco, Oficial Administrativo, matricula n°
111.692, CPF 123.887.147-02, para exercer as
fungdes de fiscal do contrato referente ao Processo
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n°. 18122/2022 - Locacdo de Veiculos, Pregao
Eletrénico n° 135/2022.

3 - Compete ao fiscal do contrato o
acompanhamento e verificagdo da conformidade da
prestagdo do servigo, obra ou do fornecimento do
objeto, a fim de que as normas que regulam a
relagdo contratual sejam devidamente cumpridas,
anotando em registro proprio das ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente quando
necessaria providéncia que ndo esteja ao seu
alcance.

Otorino Bilheri De Souza - Secretario De Governo
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

PROCESSO N° 311/2023 o )
EMPRESA DENTORA: POSTO DE GASOLINA GAUCHAO DE TRES RIOS LTDA. CNPJ/MF sob o n°

31.659.675/0001-70.

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual contratagdo de empresa para
fornecimento futuro e parcelado de combustivel para a frota municipal.

VIGENCIA: 15/03/2023 a 14/03/2024

EMPRESA: POSTO DE GASOLINA GAUCHAO DE TRES RIOS LTDA

CNPJ: 31.659.675/0001-70
TELEFONE: (24) 2255-8134
E-MAIL: abraao@redeamigaosaraiva.com.br

Item Objeto / Descriciao Quant. Unidade Desconto apllca‘d 0 1o preco médio +
desvio padriao
1 Gasolina Comum 339.000 Litros 0,2%
2 Diesel S10 420.000 Litros 0,2%
3 Diesel S500 24.000 Litros 0,2%
4 Etanol 31.200 Litros 0,2%
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Satde a serem arquivados.

De acordo com o Capitulo VII, Artigo 32 e 33 do Decreto Municipal n° 5.950 de 28

de maio de 2018. Segue abaixo os Processos Administrativos, encerrados na Secretaria de

PROCESS REQUERENTE ASSUNTO DESPACHO
(0)

18890/2022 | Sec. De Saude Aquisi¢ao de Micro- 1) Visto em 27/12/2022;

onibus Urbano d .
g.m s LT aSno' ? . 2) Considerando a abertura
ransporte Sanitario. de um novo processo de n°
121788/2022, com
especificagdes  atualizadas,
solicitamos cancelamento e
arquivamento;
3) Ao Departamento de
Arquivo.

4477/2022 Sec. De Saude Contratagdo de empresa | 1) Visto em 07/12/2022;
especializada em 2) Considerando a
mar}utenc;ao de finalizagdo  do  presente
equll?amentos processo, solicitamos
hospitalares. arquivamento;

3) Ao Departamento de
Arquivo.
5712/2021 Sec. De Saude Aquisicdo de 1) Visto em 22/11/2022;
i t;
'equlpal?l'en 0s de 2) Considerando a

VolTell informatica. finalizacdo da ata

solicitamos arquivamento;
3) Ao Departamento de
Arquivo.
16399/2022 | Sec. De Saude Aquisigao de 1) Visto em 27/01/2023;
i t.
? u'g)azjmegro.s pa;a a 2) Considerando a abertura
n’1 ade basica de de um novo processo

Saude. 21788/2022 solicitamos
arquivamento deste;
3) Ao Departamento de
Arquivo.
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o el -
Secretaria de | (Hl RN
SAUDE E ; 3
Sec. De Saude . 1) Visto em 22/11/2022;
2) Considerando a
finalizagdo da Ata de
Registro de Precos,

solicitamos arquivamento do
presente processo;

3) Ao Departamento de
Arquivo.
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s Lei n.4578 de 18 de abril de 2019

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 154 DE 24 DE MARCO DE 2023

Institui a Comissdo Especial para o processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar do Municipio de Trés Rios/RJ, regulamenta a
campanha eleitoral, traz as condutas vedadas e seu processamento,
bem como as normas regulamentadoras do processo de escolha.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Trés Rios/RJ no
uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 do Estatuto da
Crianga ¢ do Adolescente (Lei Federal n. 8.069/1990), na Resolugdo n. 231/2022 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CONANDA), na Lei Municipal n.
4203/15, RESOLVE:

CAPITULO I - DA COMISSAO ESPECIAL

Art. 12 Fica instituida a Comissdo Especial com o objetivo de conduzir o processo de
escolha unificado dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Trés Rios/RJ, para o
mandato 2024/2028, sendo composta por 4 (quatro) conselheiros do Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca ¢ do Adolescente — Titular ¢ Suplente, garantindo a paridade entre
governo e sociedade civil.

§ 12 Nao poderdo fazer parte da Comissao Especial os conselheiros que concorrerdo ao
processo de escolha para membro do Conselho Tutelar ou os conjuges, companheiros,
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de candidatos
inscritos.

§ 2¢ Caso algum membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente venha a se tornar impedido por conta do disposto no § 1¢ deste artigo, sera
afastado da Comissdo, sendo substituido por outro conselheiro.

Art. 2 Integram a Comissdo Especial os seguintes conselheiros:

Representante Governamental

I — Pedro Henrique Ribeiro Brasil (Titular); Claudilene Francisco Pereira (suplente)
I — Leandra Gloéria R. de Oliveira (Titular); Stéphanei H. Reis Moreira (suplente)

Representante Sociedade Civil
III — Rosimar de O. Reis (Titular); Eliete Bauer da Cunha (suplente)
IV — Noraneide A. dos Santos (titular); Elisdngela A. Rosa (suplente);

Paragrafo tnico. A Comissdo Especial sera Presidida por Pedro Henrique Ribeiro
Brasil, na sua falta pela Vice- Presidente, Leandra Gléria R. de Oliveira, tendo como Secretaria
Rosimar de O. Reis.

Art. 32 Compete a Comiss@o Especial analisar os pedidos de registro de candidatura e
dar ampla publicidade a relagdo dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer cidaddo
impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo, candidatos que ndo atendam
aos requisitos exigidos, indicando os elementos probatdrios.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Email: casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br
Tel.: (24) 2252-2650
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Paragrafo tnico. Diante da impugna¢@o de candidatos ao Conselho Tutelar em razao
do ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de condutas ilicitas ou vedadas, cabe
a Comissdo Especial:

I — Notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagdo de defesa;

IT — Realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da candidatura, podendo, se
necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de documentos e
a realizagdo de outras diligéncias;

IIT — Comunicar ao Ministério Publico.

Art. 4° Das decisdoes da Comissdo Especial cabera recurso a Plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que se reunird, em carater
extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade.

Paragrafo unico. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial encarregada de
realizar o processo de escolha publicara a relacdo dos candidatos habilitados, com copia ao
Ministério Publico.

Art. 52 S3o atribuigdes da Comissdo Especial:

I — Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras do processo de
escolha aos candidatos considerados habilitados, sob pena de imposigdo das san¢des previstas
na legislagdo local;

II — Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam
violagdo das regras de divulgacdo do processo de escolha por parte dos candidatos ou a sua
ordem;

Il — Analisar e decidir, em primeira instdncia administrativa, os pedidos de
impugnagdo, denuncias e outros incidentes ocorridos a partir do langamento do edital, durante
a campanha e no dia da votagao;

IV — Se utilizadas urnas eletronicas, providenciar o encaminhamento da lista dos
candidatos ao Tribunal Regional Eleitoral, observando rigorosamente a forma e o prazo
estabelecido pela Justi¢a Eleitoral; caso ndo haja utilizagdo de urnas eletronicas, providenciar
a confecgdo das cédulas, conforme modelo a ser aprovado, preferencialmente seguindo os
parametros das cédulas impressas da Justica Eleitoral;

V — Escolher, mediante posterior homologacdo do CMDCA, e divulgar os locais do
processo de escolha, preferencialmente seguindo o zoneamento da Justica Eleitoral;

VI — Selecionar e convocar, preferencialmente junto aos 6rgdos publicos municipais,
0s mesarios e escrutinadores, bem como seus respectivos suplentes, que serdo previamente
orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha, na forma da resolugdo
regulamentadora do pleito;

VII — Solicitar, junto ao comando da Policia Militar e Guarda Municipal local, a
designacao de efetivo para garantir a ordem e a seguranga dos locais do processo de escolha e
apuragao;

VIII — Divulgar, imediatamente apos a apuragdo, o resultado do processo de escolha; e

IX — Resolver os casos omissos.

Art. 6° Compete a Comissdo Especial processar e decidir sobre as denuncias
referentes & propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a
retirada ou a suspensdo da propaganda, o recolhimento do material e a cassacdo da
candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, na forma de resolugdo especifica.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Email: casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br
Tel.: (24) 2252-2650
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Art. 7° Os recursos interpostos contra decisdes da Comissdo Especial serdo analisados
e julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 8¢ A Comissao Especial deve notificar o Ministério Publico, com a antecedéncia
minima de 72 (setenta ¢ duas) horas, de todas as reunides deliberativas a serem realizadas pela
comissdo e pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como de
todas as decisdes nelas proferidas e de todos os incidentes verificados.

CAPITULO IT - DA PROPAGANDA:

Art. 9° Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas
na Lei Federal n. 9.504/1997 e alteragdes posteriores, observadas ainda as seguintes vedagoes,
que poderdo ser consideradas aptas para gerar inidoneidade moral do candidato:

I — abuso do poder econdomico na propaganda feita por veiculos de comunicagdo
social, com previsdo legal no art. 14, § 92, da Constitui¢do Federal; na Lei Complementar
Federal n. 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e art. 237 do Codigo Eleitoral, ou as que as
sucederem;

Il — doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

III — propaganda por meio de antincios luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em
qualquer local publico;

IV — a participa¢do de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de
inauguragdes de obras publicas;

V — abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizagdo da estrutura
e financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;

VI - abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das
candidaturas pelas entidades religiosas no processo de escolha e veiculagdo de propaganda em
templos de qualquer religido, nos termos da Lei Federal n® 9.504/1997 e alteragdes
posteriores;

VII — favorecimento de candidatos por qualquer autoridade ptblica ou a utilizagdo, em
beneficio daqueles, de espagos, equipamentos ¢ servicos da Administragdo Publica Municipal;

VIII - confecgdo e/ou distribuicdo de camisetas e nenhum outro tipo de divulgagdo em
vestuario;

IX — propaganda que implique grave perturbagdo a ordem, aliciamento de eleitores por
meios insidiosos e propaganda enganosa:

a) considera-se grave perturbagdo a ordem propaganda que fira as posturas municipais,
que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbana;

b) considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagdo, oferecimento,
promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor;

¢) considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que
nao sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populagdo que,
sabidamente, ndo poderdo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra
que induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir, com isso, vantagem a
determinada candidatura.

X — propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem
como por faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de massa.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Email: casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br
Tel.: (24) 2252-2650
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XI — abuso de propaganda na internet e em redes sociais, na forma de resolucdo a ser
editada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1° E vedado aos 6rgdos da Administragio Publica Direta ou Indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, realizar qualquer tipo de propaganda que possa caracterizar como de
natureza eleitoral, ressalvada a divulgagdo do pleito e garantida a igualdade de condigdes
entre os candidatos.

§ 2¢ E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos
candidatos, utilizarem-se de bens mdveis e equipamentos do Poder Publico, em beneficio
proprio ou de terceiros, na campanha para a escolha dos membros do Conselho Tutelar, bem
como fazer campanha em horario de servigo, sob pena de cassac¢do do registro de candidatura
e nulidade de todos os atos dela decorrentes.

§3° Toda propaganda ecleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-lhes
responsabilidades nos excessos praticados por seus apoiadores;

§4° A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem
possibilidade de constitui¢ao de chapas.

§ 5° A livre manifestacdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificavel na
internet € passivel de limitacdo quando ocorrer ofensa a honra de terceiros ou divulgagdo dos
fatos sabidamente inveridicos.

§ 62 No dia da eleicao, ¢ vedado aos candidatos:

a) utilizagdo de espago na midia;

b) transporte aos eleitores;

¢) uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promoc¢ao de comicio ou carreata;

d) distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coagdo
ou manifestacdo tendentes a influir na vontade do eleitor;

e) qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

§7° E permitida, no dia das elei¢des, a manifestagio individual e silenciosa da
preferéncia do eleitor por candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches,
disticos e adesivos.

§ 8 E permitida a participagio em debates e entrevistas, garantindo-se a igualdade de
condigdes a todos os candidatos.

§ 92 O descumprimento do disposto no paragrafo anterior sujeita a empresa infratora as
penalidades previstas no art. 56 da Lei Federal n. 9.504/1997.

Art. 10 A violagdo das regras de campanha também sujeita os candidatos responsaveis
ou beneficiados a cassagdo de seu registro de candidatura ou diploma.

§ 12 A inobservancia do disposto no art. 9° sujeita os responsaveis pelos veiculos de
divulgacdo e os candidatos beneficiados & multa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$
10.000,00 (dez mil reais) ou equivalente ao da divulgacdo da propaganda paga, se este for
maior, sem prejuizo da cassacdo do registro da candidatura e outras sancgdes cabiveis,
inclusive criminais.

§ 22 Compete a Comissao Especial do processo de escolha processar e decidir sobre as
denuncias referentes a propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive,
determinar a retirada ou a suspensdo da propaganda, o recolhimento do material ¢ a cassacao
da candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, na forma da resolugéo especifica,
comunicando o fato ao Ministério Publico.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Email: casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br
Tel.: (24) 2252-2650
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§3° Os recursos interpostos contra as decisdes da Comissdao Especial do processo de
Escolha serdo analisados e julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Art. 11 A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas
nimero, nome e foto do candidato e por meio de curriculum vitae, admitindo-se ainda a
realizacdo de debates e entrevistas, com garantia de igualdade de condi¢des entre todos os
candidatos.

§ 1¢ A veiculagdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apos a
publicacdo, pelo Conselho Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente, da relagdo
oficial dos candidatos considerados habilitados.

§ 2¢ E admissivel a criagdo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, de pagina propria na rede mundial de computadores, para divulgacdo do
processo de escolha e apresentagdo dos candidatos a membro do Conselho Tutelar, desde que
assegurada igualdade de espago para todos.

§32 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente deverd, durante o
periodo eleitoral, organizar sessdo, aberta a toda a comunidade e amplamente divulgada, para
a apresentacao de todos os candidatos a membros do Conselho Tutelar.

§4° Os candidatos poderao promover as suas candidaturas por meio de divulgacao na
internet desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.

§ 5° A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:

I- em pagina eletronica do candidato ou em perfil em rede social, com enderego
eletronico comunicado a Comissdo Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em
provedor de servico de internet estabelecido no Pais;

II- por meio de mensagem eletronica para enderegos cadastrados gratuitamente pelo
candidato, vedada realizag@o de disparo em massa;

III- por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicagdes de
internet assemelhadas, cujo conteudo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer
pessoa natural, desde que ndo utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de
conteudo.

CAPITULO III - DAS CONDUTAS VEDADAS E SEU PROCESSAMENTO:

Art. 12 A campanha dos candidatos a membros do Conselho Tutelar ¢ permitida
somente apos a publicagdo da lista final dos candidatos habilitados no Processo de Escolha e
sera encerrada a meia-noite da véspera do dia da votacao.

Art. 13 Serdo consideradas condutas vedadas aos candidatos devidamente habilitados
ao Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar de Trés Rios e aos seus prepostos e
apoiadores aquelas previstas no edital de abertura do certame, na Lei n°. 4203 de 10 de junho
de 2015 e na Resolugdo n. 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CONANDA), com especial destaque ao seu art. 8°.

Art. 14 O desrespeito as regras apontadas no art. 2° desta Resolugdo podera
caracterizar inidoneidade moral, deixando o candidato passivel de impugnacdo da
candidatura, por conta da inobservancia do requisito previsto no art. 133, inc. I, da Lei Federal
n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente).

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
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Art. 15 Qualquer cidaddo ou candidato podera representar & Comissdo Especial contra
aquele que infringir as normas estabelecidas no edital, na Resolucdo n. 231/2022 do
CONANDA ou na Lei n°. 4203 de 10 de junho de 2015, instruindo a representacdo com
provas ou indicios de provas da infrag@o.

§1° Cabe a Comissdao Especial registrar e fornecer protocolo ao representante, para
acompanhamento do procedimento instaurado.

§2° Serdo admitidas denuncias andnimas, desde que acompanhada de elementos
minimos de prova ou com indicagdo da forma que a Comissao Especial pode acessa-la.

§3° Caso o denunciante assim solicite, a Comissdo Especial pode decretar, havendo
fundamentos legitimos, o sigilo de seu nome, facultando acesso apenas ao Ministério Publico
e a autoridade judiciaria, caso solicitado.

§4° As dentincias poderdo ser encaminhadas pessoalmente a Comissdo Especial, que
as recebera nos dias uteis na Rua Padre Conrado, 156, centro, Trés Rios, no horario de 9h as
16h.

§5° As dentncias poderdo também ser encaminhadas por telefone por email:
casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br

§6° Caso qualquer membro do CMDCA tome conhecimento da pratica de conduta
vedada, por qualquer meio, deverd imediatamente comunicar o fato e as provas a que teve
acesso a Comissdo Especial, para instauracdo, de oficio, do respectivo procedimento
administrativo.

§ 7° O Ministério Publico serd cientificado da instauragdo de todo e qualquer
procedimento instaurado pela Comissao Especial.

Art. 16 No prazo de 1 (um) dia contado do recebimento da noticia da infragdo as
condutas vedadas previstas nesta Resolucdo, a Comissdo Especial devera instaurar
procedimento administrativo para a devida apuracdo de sua ocorréncia, expedindo-se
notificagdo ao infrator para que, se o desejar, apresente defesa no prazo de 2 (dois) dias
contados do recebimento da notifica¢do (art. 11, § 39, inc. I, da Resolugdo n. 231/2022 do
CONANDA).

Paragrafo unico. Havendo motivo relevante e comprovado o perigo na demora do
julgamento, a Comissdo poderd determinar, fundamentadamente em medida liminar, a
retirada imediata ou a suspensdo da propaganda e o recolhimento do material de campanha
considerado irregular.

Art. 17 A Comissao Especial podera, no prazo de 2 (dois) dias do término do prazo da
defesa:

I — arquivar o procedimento administrativo, se entender ndo configurada a infragdo ou
nao houver provas suficientes da autoria, notificando-se o representado e o representante, se
for o caso;

IT — determinar a produgdo de provas em reunido designada no maximo em 2 (dois)
dias contados do decurso do prazo previsto no caput (art. 11, § 3¢, inc. I, da Resolugdo n.
231/2022 do CONANDA).

§ 12 No caso do inc. II, o representante e o representado serdo intimados a, querendo,
comparecerem a reunido designada e efetuarem perguntas para as testemunhas ouvidas;

§ 2¢ Eventual auséncia do representante ou do representado ndo impede a realizagdo da
reunido a que se refere o inc. II, desde que tenham sido ambos notificados para o ato.
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§ 3° As partes poderdo ser representadas, durante todas as etapas do procedimento, por
advogado, desde que junte procuracdo nos autos, porém a auséncia de defesa técnica ndo
acarretara nenhum tipo de nulidade.

Art. 18 Finalizada a reunido designada para a producdo das provas indicadas pelas
partes, a Comisséo Especial decidira, fundamentadamente, em até 2 (dois) dias, notificando-
se, em igual prazo, o representado e, se for o caso, o representante, que terdo também o
mesmo prazo para interpor recurso, sem efeito suspensivo, a Plenaria do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (art. 11, § 5¢ da Resolugdo n. 231/2022 do
CONANDA).

§ 12 A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
decidira em 2 (dois) dias do término do prazo da interposicdo do recurso, reunindo-se, se
preciso for, extraordinariamente (art. 11, § 52, da Resolucdo n. 231/2022 do Conanda);

§ 2¢ No julgamento do recurso ndo sera admitida reabertura da instru¢@o, porém sera
facultada a sustentagdo oral aos envolvidos de até 10 (dez) minutos por parte, sendo
dispensavel a intimagao destas para o julgamento.

Art. 19 Os nomes dos candidatos cassados deverdo permanecer nas cédulas ou
inseminados nas urnas eletronicas.

Paragrafo unico. Os votos atribuidos ao candidato cassado serdo considerados nulos.

Art. 20 Para que o teor desta Resolugdo seja de conhecimento de todos os municipes e
candidatos, ela devera ter ampla publicidade, sendo publicada no Diario Oficial do Municipio,
no sitio eletronico ¢ nas redes sociais da administragdo municipal, bem como noticiada em
radios, jornais e outros meios de divulgagao.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
dard ampla divulgagdo dos telefones, enderecos eletronicos e locais onde poderdo ser
encaminhadas dentncias de violagdo das regras de campanha.

Art. 21 A Comissao Especial fara reunido com todos os candidatos habilitados em 2
(dois) momentos do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar:

a) tdo logo seja publicada a relagdo final dos(as) candidatos(as) considerados(as)
habilitados(as)

b) na semana anterior ao dia da votagdo, com foco nas vedagdes especificas da
votagdo, organizagdo do pleito e participacdo de fiscais dos candidatos.

§ 1° Em cada uma das solenidades serd registrada ata da reunido, com a lista de
presenca dos candidatos e dos membros da Comissao Especial.

§ 2° Eventual auséncia ndo isenta o candidato do cumprimento das regras do processo
de escolha.

Art. 22 Os procedimentos administrativos de que tratam essa resolugdo poderdo ser
instaurados apés a data da eleigdo, inclusive para apuragdo de condutas vedadas praticadas na
data da votagdo e deverdo ser concluidos antes da posse dos membros do Conselho Tutelar
eleitos pela comunidade.

Paragrafo tinico. Aplicam-se, no que couber, as disposi¢cdes desta resolugdo as
eventuais irregularidades relativas a organizagdo e condugdo do pleito em geral, cabendo a
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Comissao Especial processar e julgar as representagdes, com direito de recurso a Plenaria do
CMDCA.

CAPITULO IV — DAS REGRAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

Art. 23 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em
consonancia com o disposto no § 12 do art. 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), observando, no que couber, as disposi¢des da Lei n. 9.504/1997 e
suas alteracdes posteriores, com as adaptagdes previstas nesta Lei.

Art. 24 Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos mediante sufragio
universal e pelo voto direto, uninominal, secreto e facultativo dos eleitores do municipio.

§ 1¢ A eleicdo serd conduzida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, tomando-se por base o disposto no Estatuto da Crianca e do Adolescente e na
Resolugdo 231/2022 do CONANDA, ou na que vier a lhe substituir, e fiscalizada pelo
Ministério Publico.

§2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, responsavel pela
realizacdo do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar, deve buscar o apoio da
Justica Eleitoral;

§ 3¢ Para que possa exercer sua atividade fiscalizatoria, prevista no art. 139 da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente), a Comissdo Especial do
processo de escolha e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
notificardo o Ministério Publico de todas as etapas do certame e seus incidentes, sendo a este
facultada a impugnagdo, a qualquer tempo, de candidatos que ndo preencham os requisitos
legais ou que pratiquem atos contrarios as regras estabelecidas para campanha e no dia da
votagao.

§ 4° As candidaturas devem ser individuais, vedada a composi¢do de chapas ou a
vinculagao a partidos politicos ou institui¢cdes religiosas.

§ 52 O eleitor podera votar em apenas um candidato.

Art. 25 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA)
instituira a Comissdo Especial do processo de escolha, que devera ser constituida por
conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, observada a composicao
paritaria.

§ 12 A constituicdo e as atribuicdes da Comissdo Especial do processo de escolha
deverdo constar em resolucdo emitida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

§ 22 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente podera instituir
subcomissdes, que serdo encarregadas de auxiliar no processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

§3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera conferir
ampla publicidade ao processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, mediante
publicacdo de Edital de Convocagdo do pleito no diario oficial do Municipio, ou meio
equivalente, afixacdo em locais de amplo acesso ao publico, chamadas na radio, jornais,
publicagdes em redes sociais e outros meios de divulgacao;

§ 42 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera convocar
servidores publicos municipais para auxiliar no processo de escolha dos membros do
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Conselho Tutelar, os quais ficardo dispensados do servico, sem prejuizo do salario,
vencimento ou qualquer outra vantagem, pelo dobro dos dias de convocagéo, em analogia ao
disposto no art. 98 da Lei Federal n. 9.504/1997.

§ 52 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado a cada 04
(quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleigdo
presidencial, ou em outra data que venha a ser estabelecida em Lei Federal.

§ 6° Podem votar os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos que possuam titulo de
eleitor no Municipio até 3 (trés) meses antes da data da votag@o, ou na data estabelecida pela
Justica Eleitoral ou pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 72 A posse dos membros do Conselho Tutelar ocorrera no dia 10 (dez) de janeiro do
ano subsequente a deflagracdo do processo de escolha, ou, em casos excepcionais, em até 30
dias da homologag¢ao do processo de escolha.

§ 82 O candidato eleito devera apresentar, no ato de sua posse, declaragao de seus bens
e prestar compromisso de desempenhar, com retiddo, as fungdes do cargo e de cumprir a
Constituicao e as leis.

§9° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
devem se declarar impedidos de atuar em todo o processo de escolha quando registrar
candidatura seu conjuge ou companheiro, parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive.

Art. 26 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd organizado
mediante edital, emitido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
na forma desta Lei, sem prejuizo do disposto na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e demais legislacdes.

§ 12 O edital a que se refere o caput devera ser publicado com antecedéncia minima de
6 (seis) meses antes da realizacdo da eleigao.

§ 2¢ A divulgagdo do processo de escolha devera ser acompanhada de informagdes
sobre as atribui¢des do Conselho Tutelar, sobre a importancia da participagdo de todos os
cidaddos, na condi¢do de candidatos ou eleitores, servindo de instrumento de mobilizagdo
popular em torno da causa da infancia e da adolescéncia, conforme dispde o art. 88, inc. VII,
da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

§ 32 O edital do processo de escolha devera prever, entre outras disposicoes:

a) o calendario com as datas e os prazos para registro de candidaturas, impugnagdes,
recursos e outras fases do certame, de forma que o processo de escolha se inicie com no
minimo 6 (seis) meses de antecedéncia do dia estabelecido para o certame;

b) a documentacdo a ser exigida dos candidatos, como forma de comprovar o
preenchimento dos requisitos previstos nesta Lei e no art. 133 da Lei n. 8.069/1990;

c) as regras de divulgagdo do processo de escolha, contendo as condutas permitidas e
vedadas aos candidatos, com as respectivas sangdes previstas em Lei;

d) composicdo de comissdo especial encarregada de realizar o processo de escolha, ja
criada por Resolugao propria;

e) informagdes sobre a remuneragdo, jornada de trabalho, periodo de plantio e/ou
sobreaviso, direitos e deveres do cargo de membro do Conselho Tutelar; e

f) formagao dos candidatos escolhidos como titulares e dos candidatos suplentes.

§ 4¢ O Edital do processo de escolha para o Conselho Tutelar ndo podera estabelecer
outros requisitos além daqueles exigidos dos candidatos pela Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e pela Lei n°. 4203 de 10 de junho de 2015.
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Art. 27 O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrera, preferencialmente,
com o numero minimo de 10 (dez) pretendentes, devidamente habilitados para cada
Colegiado.

§ 12 Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente podera suspender o trAmite do processo
de escolha e reabrir prazo para inscricdo de novas candidaturas.

§ 2¢ Em qualquer caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente devera envidar esforgos para que o numero de candidatos seja o maior possivel,
de modo a ampliar as opgdes de escolha pelos eleitores ¢ obter um nimero maior de
suplentes.

CAPITULO V - DOS REQUISITOS A CANDIDATURA

Art. 28 Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar, o interessado devera
comprovar':

I — reconhecida idoneidade moral, através de apresentacdo de certiddes negativas
expedidas pelos cartorios distribuidores civel e criminal junto a Comarca de Trés Rios,
considerando-se, por si s, falta de idoneidade moral a ndo apresentagdo pelo candidato de
informagdes sobre o envolvimento em atos que desabonem sua conduta perante a sociedade,
tais como: uso ou envolvimento com drogas; exploracdo de trabalho infanto-juvenil,
prostituicdo, maus tratos e outras situagdes de riscos envolvendo criangas ¢ adolescentes.

II — ter idade superior a 21 (vinte € um) anos;

III — residir no municipio de Trés Rios ha pelo menos 02 (dois) anos;

IV — possuir comprovada experiéncia, de no minimo 02 (dois) anos, na area de
defesa dos direitos ou atendimento a crianga ¢ adolescente;

V — possuir Ensino Médio completo (antigo 2°. Grau);

VI - ndo ter sofrido penalidade de perda de mandato de conselheiro tutelar no
periodo vigente;

VII - estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

VIII — nio estar sendo processado criminalmente no municipio ou em qualquer outro
deste Pais;

IX — ndo ter sofrido nenhuma condenacdo judicial, transitada em julgado,
especialmente em decorréncia da aplicacdo do artigo 129, da Lei n° 8.069/90;

X — estar em pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do cargo de
conselheiro tutelar, comprovado através de atestado médico;

XI — ndo estar sobre qualquer das hipdteses de impedimento previstas pelo artigo 140
da Lei n® 8.069/90; e

XII — aprovagdo no exame de aferigdo de conhecimentos especificos acerca do

Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°. 8.069/90).
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Art. 29 O membro do Conselho Tutelar titular que tiver exercido o cargo por periodo
consecutivo podera participar do processo de escolha subsequente, nos termos da Lei n.
13.824/2019.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO DOCUMENTAL, IMPUGNACOES E DA PROVA

Art. 30 Terminado o periodo de registro das candidaturas, a Comissdo Especial do
processo de escolha, no prazo de 3 (trés) dias, publicara a relagdo dos candidatos registrados.

§ 12 Sera facultado a qualquer cidaddo impugnar os candidatos, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da publicagdo da relacdo prevista no caput, indicando os elementos
probatorios.

§ 2¢ Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial devera notificar os candidatos
impugnados, concedendo-lhes prazo de 5 (cinco) dias para defesa, e realizar reunido para
decidir acerca do pedido, podendo, se necessario, ouvir testemunhas, determinar a juntada de
documentos e realizar outras diligéncias

§ 3¢ Ultrapassada a etapa prevista nos §§ 1° e 2°, a Comissdo Especial analisara o
pedido de registro das candidaturas, independentemente de impugnacao, € publicara, no prazo
de 5 (cinco) dias, a relagdao dos candidatos inscritos, deferidos ¢ indeferidos.

§ 4¢ Sem prejuizo da analise da Comissao Especial, é facultado ao Ministério Publico
0 acesso a todos os requerimentos de candidatura.

Art. 31 Das decisdes da Comissdo Especial do processo de escolha, cabera recurso a
Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no prazo de 5
(cinco) dias, a contar das datas das publicagdes previstas no artigo anterior.

Art. 32 Vencidas as fases de impugnagdo e recurso, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente publicard a lista dos candidatos habilitados a
participarem da etapa da prova de avaliacao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

Art. 33 Homologadas as inscri¢des deferidas na fase de apresentacdo de documentos,

o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente publicara edital com a
relagdo definitiva dos pré-concorrentes que se submeterdo a prova de afericdo de
conhecimentos especificos sobre o ECA, prevista no Artigo n°. 30, da Lei Municipal n.°
4.203/2015 Resolugdo n.° 231 do CONANDA;

§ 12 A aprovacdo do candidato terd como base a nota igual ou superior a 50%
(cinquenta) porcento.

§ 22 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera definir os
procedimentos para elaboracdo, aplicacao, correcdo e divulgagdo do resultado da prova.
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Art. 34 Sera facultado aos candidatos interposicdo de recurso junto a Comissao
Especial do processo de escolha, no prazo de até 2 (dois) dias, ap6s a publicagao do resultado
da prova.

Paragrafo unico. Ultrapassado o prazo de recurso, serd publicado, no prazo de 5
(cinco) dias, relacdo final com o nome dos candidatos habilitados a participarem do processo
eleitoral.

CAPITULO VIII - DA VOTACAO E APURACAO DE VOTOS

Art. 35 Os locais de votacao serdo definidos pela Comissdo Especial do processo de
escolha e divulgados com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, devendo-se primar
pelo amplo acesso de todos os municipes.

§ 1° A votacdo dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em horario idéntico aquele
estabelecido pela Justica Eleitoral para as elei¢cOes gerais, ou seja, das 08h as 17h.

§ 2¢ A Comissao Especial do processo de escolha podera determinar o agrupamento de
segOes eleitorais para efeito de votagdo, atenta a facultatividade do voto, as orientagdes da
Justica Eleitoral e as peculiaridades locais.

§3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente garantird que o
processo de escolha seja realizado em locais publicos de facil acesso, observando os
requisitos essenciais de acessibilidade, preferencialmente nos locais onde ja se realizam as
elei¢des regulares da Justica Eleitoral.

Art. 36 A Comissao Especial do processo de escolha podera obter, junto a Justica
Eleitoral, o empréstimo de urnas eletronicas e das listas de eleitores, observadas as
disposi¢des das resolugdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e pelo
Tribunal Regional Eleitoral.

§ 12 Na impossibilidade de cessdo de urnas eletronicas, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente deve obter, junto a Justica Eleitoral, o empréstimo de
urnas de lona e o fornecimento das listas de eleitores a fim de que a votagdo seja feita
manualmente.

§ 2¢ Sera de responsabilidade da Comissdo Especial do processo de escolha a
confecgdo e a distribuigdo de cédulas para votacdo, em caso de necessidade, conforme modelo
a ser aprovado, preferencialmente seguindo os pardmetros das cédulas impressas da Justica
Eleitoral.

Art. 37 A medida que os votos forem sendo apurados, os candidatos poderdo
apresentar impugnagdes, que serdo decididas pelos representantes nomeados pela Comissao
Especial do processo de escolha e comunicadas ao Ministério Publico.

§ 12 Cada candidato podera contar com 1 (um) fiscal de sua indicacdo para cada local
de votagdo, previamente cadastrado junto a Comissdo Especial do processo de escolha.

§ 22 No processo de apuragao serd permitida a presenca do candidato e mais 1 (um)
fiscal por mesa apuradora.

§ 32 Para o processo de apuragdo dos votos, a Comissdo Especial do processo de
escolha nomeara representantes para essa finalidade.
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CAPITULO IX - DOS IMPEDIMENTOS PARA O EXERCICIO DO MANDATO

Art. 38 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, companheiro e
companheira, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o
cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta ¢ enteado, seja o parentesco natural, civil
inclusive quando decorrente de unido estavel ou de relacionamento homoafetivo.

Paragrafo unico. Estende-se o impedimento do caput ao membro do Conselho
Tutelar em relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com
atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.

CAPITULO X - DA PROCLAMACAO DO RESULTADO, NOMEACAO E POSSE

Art. 39 Concluida a apuragdo dos votos, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente proclamara e divulgara o resultado da eleicao.

§ 12 Os nomes dos candidatos eleitos como titulares e suplentes, assim como o nimero
de sufragios recebidos, devera ser publicado no Orgdo Oficial de Imprensa do Municipio ou
meio equivalente, bem como no sitio eletronico do Municipio e do CMDCA.

§ 22 Os 5 (cinco) candidatos mais votados serdo considerados eleitos, ficando todos os
demais candidatos habilitados como suplentes, seguindo a ordem decrescente de votacgao.

§ 32 O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida reconducdo por novos processos de
escolha.

§ 4¢ Havendo empate na votagao, sera considerado eleito o candidato com melhor nota
na prova de avaliagdo; persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato com mais
idade.

§ 5¢ Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, por meio de termo de posse assinado onde constem, necessariamente,
seus deveres e direitos, assim como a descri¢do da fun¢ao de membro do Conselho Tutelar, na
forma do disposto no art. 136 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente).

§ 62 Os candidatos eleitos t€ém o direito de, durante o periodo de transi¢do, consistente
em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o
atendimento dos casos e ter acesso aos documentos e relatorios expedidos pelo 6rgao.

§7¢ Os membros do Conselho Tutelar que ndo forem reconduzidos ao cargo deverdo
elaborar relatorio circunstanciado, indicando o andamento dos casos que se encontrarem em
aberto na ocasido do periodo de transi¢do, consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse dos
novos membros do Conselho Tutelar.

§ 82 Ocorrendo a vacéancia no cargo, assumira o suplente que se encontrar na ordem da
obtencdo do maior numero de votos, o qual recebera remuneragdo proporcional aos dias que
atuar no 6rgdo, sem prejuizo da remuneragdo dos titulares quando em gozo de licengas e
férias regulamentares.

§ 9° Devera a municipalidade garantir a formacéo prévia dos candidatos ao Conselho
Tutelar, titulares e suplentes eleitos, antes da posse.

Art. 40 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA de Trés Rios

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Email: casadosconselhos@tresrios.rj.gov.br
Tel.: (24) 2252-2650
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Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ [ =
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RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 155 DE 24 DE MARCO DE 2023

Dispoe sobre a Aprovaciao de Prestacoes de Contas do
Fundo Municipal da Crianca e Adolescente de Trés
Rios (FMDCA) referente aos anos de 2020, 2021 e
2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA em Assembleia Ordinaria realizada no dia 24 de margo de
2023 na Casa dos Conselhos, sito a Rua Padre Conrado, n°. 156, Centro - Trés Rios/RJ, no
uso de suas competéncias que lhes sdo conferidas na legislagdo em vigor.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar as Prestagdes de contas do Fundo Municipal da Crianca e
Adolescente de Trés Rios (FMDCA) referente aos anos de 2020, 2021 e 2022.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando as
disposi¢des contrarias.

Trés Rios, 24 de margo de 2023.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA - TR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
- Lei Municipal n. 4578 de 18 de abril de 19.

Rua Padre Conrado, 156, Centro, Trés Rios- RJ
Tel.: (24) 2252-2650
E-mail: cmdcatr@gmail.com
casadosconselhos.tresrios.rj@gmail.com

RESOLUCAO NORMATIVA DO CMDCA N° 156 DE 24 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre aprovacdo de suprimento financeiro no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) provenientes do FMDCA para
custear despesas de agdes para criangas em situa¢do de risco e
vulnerabilidade social, atendidas entidades cadastradas no
CMDCA, a saber: Luz do Amanhecer, APAE, Creche Amigos
do Caminho, GEFE, Rede Divino Zelo e Programa Crianca
Feliz.

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - CMDCA
Assembleia Ordinaria realizada no dia 24 de margo de 2023, na Casa dos Conselhos, sito a
Rua Padre Conrado, n°. 156, Centro - Trés Rios/RJ, no uso de suas competéncias que lhes sdo
conferidas na legislacdo em vigor

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar suprimento financeiro no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
provenientes do FMDCA para custear despesas de agdes para criangas em situacdo de risco e
vulnerabilidade social, atendidas entidades cadastradas no CMDCA, a saber: Luz do
Amanhecer, APAE, Creche Amigos do Caminho, GEFE, Rede Divino Zelo e Programa
Crianga Feliz.

Art. 2°. - O suprimento ficard sobre a responsabilidade da servidora Leandra Gloria R. de
Oliveira, devendo o mesmo prestar contas ao Departamento de Contabilidade.

Art. 3 ° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacado, revogando disposi¢des
contrérias.

Bruno Muniz Batista
Presidente do CMDCA - TR
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ATO n® 005,/2023

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés
Rios - SAAETR], no uso de suas atribui¢des legais,

TRANSPQOE, de acordo com o art. 39, da Lei n2 4950, de 01
de julho de 2022, FLAVIA FREITAS FERREIRA GONCALVES, Agente
Administrativo, CPF n? 142.xxx.xxx-30, matricula n? 578, nomeada para a fungao
gratificada de Subchefe do Setor de Arrecadacao, F.G.3 pelo Ato n2 037/2021 de
04/01/2021 para a fungdo gratificada de Subchefe Administrativo, F.G.3, do
Quadro 1V, controle n? 005/012, do SAAETRI, vaga criada pela Lei n? 4950 de 01
de julho de 2022, ndo sofrendo alteracdo de nivel e valor mantendo-se o0 mesmo

padrdo remuneratoério percebido, produzindo efeitos a partir do dia 01 de margo
de 2023.

Registre-se publique-se e cumpra-se.

Trés Rios, 09 de margo de 2023.

Jean Louis Silveira
Diretor

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés
Rios - SAAETRI, no uso de suas atribuig¢des legais,

EXONERA, nos termos do art. 49, inciso III, da Lei 3995 de
24 de janeiro de 2014, CORA DE OLIVEIRA BELLO, Agente Administrativo, CPF n?
124 xxx.xxx-40, matricula n® 548, da funcdo gratificada de Chefe do Setor de
Compras , F.G.2, do Quadro IV, controle n? 001/032, transposta pelo ato n°
016/2022 de 01 de setembro de 2022.

O presente ato produzira seus efeitos a partir de
01/03/2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se publique-se e cumpra-se.

Trés Rios, 09 de Margo de 2023.

Jean Louis Silveira
Diretor

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés
Rios - SAAETRI, no uso de suas atribuig¢des legais,

NOMEIA, nos termos do art. 42, inciso III, da Lei 3995 de
24 de janeiro de 2014, CORA DE OLIVEIRA BELLO, Agente Administrativo, CPF n®
124 xxx.xxx-40, matricula n? 548, para a func¢do gratificada de Supervisor de
Licitacao e Contratos Administrativos, F.G.1, do Quadro IV, controle n? 001/009,
do SAAETRI, vaga criada pela Lei n? 4950 de 01 de julho de 2022.

O presente ato produzird seus efeitos a partir de
01/03/2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se publique-se e cumpra-se.

Trés Rios, 09 de Margo de 2023.

Jean Louis Silveira
Diretor

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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RESOLUCAO SAAETRI N° 1043/2023

Cria Comissdo de Implantagdo do Projeto em
Eficiéncia de Micromedi¢ao, Contemplando o
Recadastramento e a troca do Parque de
Hidrometracdo, Controle de Perda Fisica e
Ligagoes Irregulares com Georeferenciamento;

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Trés Rios — SAAETRI, no uso de suas
atribuigoes legais que lhe confere, a Lei n°3.995 de 24 de janeiro de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir comissdo de Implantagdo do Projeto em Eficiéncia de Micromedigao,
Contemplando o Recadastramento e a troca do Parque de Hidrometragdo, Controle de Perda
Fisica e Ligagoes Irregulares com Georeferenciamento;

Art. 2° - Fica a comissdo composta pelos servidores publicos abaixo mencionados, que
compoe o quadro funcional do SAAETRI, a saber:

a) Eduardo de Souza Leite — Membro

b) George Emerson de Oliveira- Membro

¢) Isvaldir Aparecido Lomba Junior- Membro

d) Marcos Paulo Nascimento Bernardes - Membro

Art. 3° - O trabalho da Comissdo sera exercido por 06 (seis) meses, podendo ser renovado
por igual prazo, mediante autorizagdo do Diretor desta Autarquia, demonstrada a
necessidade.

Art°4 — Fica estabelecido a titulo de pro-labore o pagamento de 100 UFMTR para cada
servidor da Comissdo, divididos por 06 (seis) meses.

Art.5° - Esta resolugdo produzira efeitos a partir de desta data, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Trés Rios, RJ, 01 de marco de 2023.

Jean Louis Silveira
Diretor

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.
BIO N° 1.858 - Poder Executivo

Ly
i | &

RESOLUCAO N° 1044/2023

Altera a Resolugdo n°® 876/2017, para
fins de concessdo de isen¢do na tabela de servigo do SAAETRI.

CONSIDERANDO, a quase irrisoria arrecadacdo com a cobranga de segunda via de conta
(balcdo), conforme valor disposto do ANEXO I, da Resolugdo n° 876, de 1° de junho de
2017,

CONSIDERANDO, a possibilidade da ocorréncia de roubo, furto ou extravio da via de conta
do contribuinte e, tendo o SAAETRI o interesse econémico de arrecadagao do servigo
principal, qual seja, a tarifa de agua e de esgoto;

RESOLVE

Art. 1° - Concede a isengdo da cobranca da segunda via de conta (balcdo), conforme valor
disposto na Resolug@o n° 876, de 1° de junho de 2017, sendo dispensado do pagamento da
taxa quando ocorréncia de roubo, furto ou extravio da mesma;

Art. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposicdes
em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Trés Rios, 1° de margo de 2023.

Jean Louis Silveira

Diretor

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Rios
Rua XIV de dezembro, n° 412 — centro — Trés Rios/RJ — CEP 25802-210 Tel.: (24) 2251-6950
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TRES RIOS
JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infra¢oes
Praca Sao Sebastido, n° 81, Centro.CEP:25.804-080 Trés Rios —RJ
Tel.: (24) 2251-7400 ramal: 226, e-mail: jari@tresrios.rj.gov.br

Trés Rios, 29 de margo de 2023.

A JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infracées, por seu Presidente. Dr. Carlos Alberto Monteiro, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, comunica a(s) pessoa(s) abaixo relacionada(s) que seu(s) processo(s) fora(m) julgado(s) e
que teve o(s) seguinte(s) resultado(s):

PROCESSO NOME RESULTADO
441/2022 RENATA FONTANA RODRIGUES (TRI) DEFERIDO
27 [ 2023 JANAINA FERNANDES DEFERIDO
264 /2022 KAROLINE DE ALMEIDA SANTOS QUIRINO (R. INFRATORA) INDEFERIDO
47 /2023 JORGE LUIZ DOS ANJOS INDEFERIDO
22 /2023 JORGE ANTONIO ASSIS DOS SANTOS INDEFERIDO
37 /2023 IZABEL CRISTINA DOS SANTOS MATIAS INDEFERIDO
472 /2022 FREDERICO AGUIAR DA SILVA INDEFERIDO
48 /2023 ALAIM ESPINDOLA DE AGUIAR INDEFERIDO

Que o(s) inconformado(s) com a(s) decisdo(des) prolatada(s), podera no prazo de 30 dias, a contar da data desta publicagdo, recorrer(em)
ao CETRAN/RJ, conforme determina o Art. 288, Caput do C.T.B.

Dr. Carlos Alberto Monteiro
Presidente da JARI
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LEI N° 5,057 DE 24 DE MARCO DE 2023.

Altera a Lei Municipal n° 4.249/2015 e da

outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL MANTEVE E EU PROMULGO
OS SEGUINTES DISPOSITIVOS DA PRESENTE LEI:

Art. 19- 0 artigo 2° da Lei n© 4.249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 2° - A emissao de ruidos, sons e vibracées
provenientes de fontes fixas, no Municipio de Trés Rios, obedecera aos
seguintes niveis maximos de decibéis:

I — 70 decibéis, no periodo entre 07 hs e 01
minuto as 19 hs;

IT — 60 decibéis, no periodo entre 19 hs e 01
minuto as 07 hs do dia seguinte.

§ 1° - As medicées do nivel de som serdo
realizadas utilizando-se a curva de ponderacao A com circuito de
resposta rapida, devendo o microfone ficar afastado, no minimo, de
1,50 m (um metro e cinquenta centimetro) dos limites reais da
propriedade onde se da o suposto incémodo, e a altura de 1,20 (um

maetro e vinte centimetros) do piso.

§ 29 - na impossibilidade de verificacao dos
niveis de imissdo no local do suposto incémodo, sera admitida a
realizacdo de medicdo no passeio imediatamente contiguo ao mesmo,
sendo considerados como limites os niveis maximos fixados no Art. 2°,
da presente Lei, acrescidos de 05 Db (a) (cinco decibéis em curva de

ponderacdo A).

Paginalde?7
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§ 39 - Para o resultado das medicoes efetuadas
serdo adotados os seguintes critérios:

a) ruido continuo e ruido intermitente: o
nivel de som corrigido sera igual ao nivel de som equivalente medido;

b)  ruido impulsivo e som com componentes
tonais: o nivel de som corrigido sera igual ao nivel de som equivalente
medido, acrescido de 05 Db (a) (cinco decibéis em curva de ponderacdao
a)y

c) ruido proveniente da operacdo de
compressores, de sistemas de troca de calor, de sistemas de
aquecimento, de ventilacdo, de condicionamento de ar, de
bombeamento hidraulico ou similares, independentemente de sua
natureza continua ou intermitente: o nivel de som corrigido sera igual
ao nivel equivalente medido, acrescido de 05 Db (a) (cinco decibéis em
curva de ponderacdo A).

§ 49 - Independentemente do ruido de fundo, o
nivel de som proveniente da fonte poluidora, medido dentro dos limites
reais da propriedade onde se da o suposto incémodo, ndo podera
exceder os niveis fixados no art. 29, desta lei.

§ 59 - Para o cumprimento do disposto nesta
Lei, o executivo podera utilizar-se, além, alem dos recursos técnicos e
humanos de que dispoe, do concurso de outros orgaos ou entidades
publicas ou privadas, mediante convénios, contratos e credenciamento
de agentes.

§ 6° - Sera franqueada aos agentes publicos e
agentes credenciados pelo executivo, a entrada nas dependéncias das
fontes poluidoras localizadas ou a se instalarem no municipio, onde
poderdo permanecer pelo tempo que se fizer necessario, para as

avaliacoes técnicos-fiscais do cumprimento dos dispositivos desta Lei,”

Pagina2de?
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Art. 2°- 0 Inciso V, do artigo 4° da Lei n© 4. 249, de
23 de outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

" V - veiculos utilizados por empresas de tele
mensagens, propagandas comerciais e outros andlogos, deverdo
respeitar o limite de 85 decibéis, desde que em movimento,
prevalecendo, entretanto, a regra estampada no artigo 2° para o caso

dos referidos veiculos se encontrarem parados;”

Art. 39 -0 art. 5° da Lei n® 4.249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 5° - Considera-se infracdo a esta Lei a
desobediéncia ou inobservéancia dos limites estabelecidos nos artigos

29 e 3% desta Lei e o infrator estara sujeito as seguintes penalidades:

I - adverténcia;

II - notificacdo de adequacdo; (redacdo
alterada pela Lei n° 4.641 de 30/12/2019)

IIT - multa; (redacao alterada pela Lei n°
4.641 de 30/12/2019)

IV - interdicdo de atividade, fechamento do

estabelecimento, embargo da obra ou apreensao da fonte: (redacao
alterada pela Lei n° 4.641 de 30/12/2019)

v - cassacao do alvara de autorizacdo ou de
licenca. (redacao alterada pela Lei 4.641 de 30/12/2019)”

Art. 49- 0 art. 8° da Lei n° 4. 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Pagina3de?
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"Art. 8° - As entidades e orgdos piublicos
municipais competentes, no exercicio de seu poder de policia, disporao,
de acordo com o estabelecido nesta Lei, sobre a emissdo ou proibicao
de emissdo de ruidos produzidos por quaisquer meios ou qualquer
espécie, considerando sempre os locais, horario e a natureza das
atividades emissoras, com vistas a compatibilizar o exercicio das
atividades com preservacdo da saiude e do sossego publico,

respeitando-se sempre, os limites dispostos nesta Lei."

Art. 52- 0 art. 11 da Lei n° 4. 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11 - Fica proibida a emissdao de ruidos
produzidos por quaisquer meios ou quaisquer espécies, com niveis
superiores aos determinados por esta Lei.

§ 1° - As medicées deverao ser efetuadas de
acordo com o determinado nesta Lei, garantindo-se que sejam sempre
realizadas no local do eventual denunciante, bem como, no local
denunciado.

§ 29 - O resultado das medicées devera ser
publico e registrado a vista das partes, prioritariamente, ou de

testemunhas.

Art. 6°- 0 art. 13 da Lei n° 4. 249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 13 - A solicitacdo de alvara de licenca
especial para os estabelecimentos ja em funcionamento, que
habitualmente utilizam-se de fonte sonora com transmissdo ao vivo,
apos as 22:00 hs, que comprovadamente extrapolem os limites fixados
nesta Lei, devera ser instruida com os documentos ja exigidos pela

legislacao em vigor, acrescidas das seguintes informacoes:

Paginad de 7
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I — tipo(s) de atividades do estabelecimento e
os equipamentos sonoros utilizados;

IT — zona e categoria de uso do local;

IIT -  hordario de funcionamento do
estabelecimento;

IV - capacidade ou Ilotacdo maxima do
estabelecimento;

V — niveis maximos de ruido permitido;

VI - Jaudo técnico comprobatorio de
tratamento acustico;

VII - descricdo dos procedimentos

recomendados pelo laudo técnico para o perfeito desempenho da
protecao acustica do local;

VIII — declaracdo do responsavel legal do
estabelecimento de que aceita as condicoes de uso impostas para o
local.

Pardgrafo Unico — O alvara devera ser afixado
na entrada principal do estabelecimento, em local visivel ao publico e
iluminado com letras em tamanho compativel com a leitura usual,
devendo conter informacoes resumidas dos itens descritos no caput

deste artigo.”

Art. 7°- 0 § 49, do art. 15 da Lei n° 4. 249, de 23 de
outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"§ 40 - Em caso de mudanca da atividade
desenvolvida no estabelecimento, sera garantida a manutencdo do
funcionamento por prazo razoavel, a critério da fiscalizacdo, até que
sejam promovidas as devidas alteracoes estruturais ou documentais,
desde que neste periodo os limites de emissdao de som e ruidos sejam

aqueles fixados na presente Lei.”
Pagina5de 7
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Art. 8° -0 art. 16 da Lei n© 4.249, de 23 de outubro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 16 — Sem prejuizo das penalidades
cominadas pelas legislacoes federal e estadual em vigor, especialmente
do disposto no art. 330 do Codigo Penal, os infratores dos dispositivos
compreendidos nesta lei estdo sujeitos as seguintes penalidades:

I - aos estabelecimentos sem alvara de
funcionamento ou que os portem vencidos, ou nao afixados em local
visivel, e que causem emissdo de som acima do permitido:

a) multa de 7 UFM na primeira autuaciao e
intimacao para, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias requerer
o licenciamento, nos termos da legislacdo propria, observadas as
exigéncias desta Lei;

b) interdicdo de uso, até o atendimento da
intimagao, na segunda autuacao;

c) fechamento administrativo, com a lacracdao
de todas as entradas, na terceira autuacao;

Ir - aos estabelecimentos licenciados, cujas
condicoes de uso estejam em desacordo com o laudo técnico aprovado
pela Prefeitura e com emissao de sons acima dos limites legais:

a) multa de 7 UFMTR, para os locais com
capacidade para até 100 (cem) pessoas; 20 UFMTR, para locais com
capacidade superior a 100 (cem) pessoas, e intimacao para, no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias, adequar-se ao sistema acustico
descrito no laudo técnico;

b) interdicdo do uso, até o atendimento da
intimacao, na segunda autuacao;

c) fechamento administrativo, com lacracdao

de todas as entradas, na terceira autuacao.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TRES RIOS - RJ

§ 19 - A persisténcia da emissdo de sons acima
do permitido, na vigéncia do prazo da intimacao, caracterizara infracao
continuada e serd aplicada nova multa, acrescida de 1/3 (um terc¢o) do
valor da primeira multa emitida para o local.

§ 2° - Das penalidades impostas, caberad
recurso, em unica instancia, ao orgdo competente da Prefeitura
Municipal.

§ 39 - Desrespeitada a interdicao ou o
fechamento administrativo, a fiscalizacdo da Prefeitura Municipal
solicitara auxilio policial, para exigir o cumprimento da penalidade
administrativa, e providenciara o boletim de ocorréncia, com base no
art. 330 do Codigo Penal.”

Art. 99 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Robson de Oliveira Souza
Presidente

Autoria: Vereador Anténio Carlos Canavez Coelho
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ATO DA PRESIDENCIA N° 014 DE 16 DE MARCO DE 2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, conforme arts. 65 e 68 da Lei Federal N.° 4.320
de 17 de margo de 1964

RESOLVE

DETERMINAR suprimento financeiro no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
para atender a gastos emergenciais desta Casa tais como: pequenos reparos
hidraulicos e elétricos, substituicdo emergencial de pecas de equipamentos de ar-
condicionado, revisdo obrigatdria de fabrica nos automoveis, entre outras despesas
gue nao podem ser previstas e/ou tenham natureza emergencial.

O numerario ficara sob a responsabilidade do servidor, Sr. JULIANO PEREIRA
DE SOUSA, Diretor-Geral de Finangas, Matricula n°® 9490, devendo ser prestado contas
a Diretoria de Contabilidade, com devido processo administrativo contendo notas
fiscais devidamente atestadas por 2(dois) servidores, no prazo de 60 (sessenta) dias
apos o recebimento.

A despesa ocorrera na funcional programatica do Orcamento Vigente desta
Casa, sendo esta: 03/01/2624/3.3.90.39

Gabinete da Presidéncia, 16 de marco de 2023.

Robson de Oliveira Souza

Presidente
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

%ﬁ; % % CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS
i

PORTARIA N° 056 DE 01 MARCO DE 2023

A MESA DIRETORA DA CAMARA~MUNICIPAL DE TRES
RIOS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

EXONERA, 0 servidor ANTONIO CARLOS
GONCALVES DE MIRANDA, a partir de 01/03/2023, do cargo em
comissdo de ASSESSOR DAS SECRETARIAS LEGISLATIVAS
DA MESA DIRETORA, simbolo CC-3, do Quadro Permanente

deste Poder, ficando em consequéncia revogada a Portaria n°® 041, de
10/02/2023.

Mesa Diretora, 01 de marco de 2023

ROBSON DE OLIVEIRA SOUZA
Presidente

ANA CLARA DE OLIVEIRA ARAUJO ANA CAROLINA MOTTA JUNQUEIRA
1° Secretaria 2° Secretaria

Av. Ruy Barbosa, 176 — praga Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) / 0800
282 1466

CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

ESTADO DORIO DE JANEIRO

PORTARIA N° 057 DE 01 DE MARCO DE 2023

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES
RIOS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

NOMEIA, a partir de 01/03/2023, FABIANO
OLIVEIRA DO AMARAL, de acordo com o Artigo 109, 1V, da
L.O.M., ¢/c Artigo 13, 1T da Lei Municipal n° 1385/80, para o cargo
em comissao de ASSESSOR DAS SECRETARIAS
LEGISLATIVAS DA MESA DIRETORA, simbolo CC-3, do
Quadro Permanente deste Poder. O servidor ora nomeado ¢ filho de
Isaac Peixoto do Amaral e Suely Oliveira do Amaral, portador do
C.P.F n° XXX.078.077-XX e do RG. n° 1XXXXXXX6, expedido
pelo DETRAN-RJ, nascido em 10/11/1980.

Mesa Diretora, 01 de margo de 2023.

ROBSON DE OLIVEIRA SOUZA
Presidente

ANA CLARA DE OLIVEIRA ARAUJO ANA CAROLINA MOTTA JUNQUEIRA
1° Secretaria 2° Secretaria

Av. Ruy Barbosa, 176 — praga Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) / 0800
282 1466

CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TRES RIOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

- :.-:ﬂm'..‘-
PORTARIA N° 058 DE 01 DE MARCO DE 2023

A MESA DIRETORA DA CAMARA~MUNICIPAL DE TRES
RIOS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

Conceder férias referentes ao periodo 2022/2023 aos servidores abaixo
relacionados, com pagamento de 1/3 constitucional, conforme e Art. 82 da Lei n°® 1.385/80 e, que
serdo desfrutadas no més MARCO de acordo com cronograma de férias nas seguintes datas:

leda Feio de Souza Mat. 291 01/03/2023 a 30/03/2023
Emerson da Fonseca Miranda Mat. 4151 01/03/2023 a 30/03/2023
Soraya Gil Rocha Brega Mat. 8900 02/03/2023 a 31/03/2023
Rosangela Peres da Silva Mat. 1783 01/03/2023 a 30/03/2023

Mesa Diretora, 01 de margo de 2023

ROBSON DE OLIVEIRA SOUZA
Presidente

ANA CLARA DE OLIVEIRA ARAUJO ANA CAROLINA MOTTA JUNQUEIRA
1° Secretaria 2° Secretaria

Av. Ruy Barbosa, 176 — praga Jk — Centro — Tel.:(24) 2251-5100 / Fax:(24)2251-5100 / (24)2251-3939(Procon) / 0800
282 1466

CEP: 25805-001 — Trés Rios — RJ — Site: www.cvtr.rj.gov.br
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Ata da Reunido Ordinaria realizada no
dia 16 de marco de 2023.

Aos dezesseis dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés no
Saldao Nobre da Camara Municipal de Trés Rios, Estado do Rio de
Janeiro, na sede do Poder Legislativo Trirriense localizada no Palacio
Vereador José Moacyr Pereira, realizou-se reuniio ordinaria sob a
Presidéncia do 2° Vice-Presidente Vereador Clecius Silva de Sousa.
Apos verificacio de quorum, o Vereador Francisco Carlos Gama fez a
leitura de um texto da Biblia Sagrada. Logo apds, a 2 Secretaria fez a
leitura da ata da reunido anterior que, apos discussiao e votac¢ao, foi
aprovada por unanimidade. A seguir, a 1* Secretaria fez a leitura do
expediente que constou de correspondéncias recebidas, indicacoes
legislativas e requerimentos dos senhores edis. Pequenas comunicacdes.
A Vereadora Ana Carolina Motta Junqueira fez um convite a todos
presentes e que estio assistindo a sessdo pelas redes sociais para
participarem de uma Audiéncia Publica sobre a criacdo de um Conselho
e Fundo Municipal de Bem-Estar Animal, em que ira tratar sobre a Lei
4847, de autoria da mesma. Esta Audiéncia ocorrera na Camara
Municipal de Trés Rios, no dia 20 de marg¢o, as 18 horas, e tera a
presenca de alguns secretarios. O Sr. Presidente e o Vereador
Vanderson Travassos parabenizaram a iniciativa da Vereadora que os
antecedeu, dizendo que a mesma faz diferenca no Municipio em rela¢io
a pauta. Logo apos, o Sr. Presidente justificou a auséncia dos Vereadores
Anderson Bento de Medeiros, Flavio Duarte Pinto e Jonas Mascarenhas
Macedo, que estio em Brasilia representando esta Casa. A seguir, o Sr.
Presidente incluiu o Processo n° 085/2023 na pauta de votacio da
proxima reuniio. O Vereador Gustavo Cerqueira de Carvalho
questionou se o Processo em relacao ao Subsidio do Saaetri estara na
pauta do dia da préoxima reunido. O Sr. Presidente disse que ndo, uma
vez que o Processo foi deliberado para a 1* Secretaria na data de hoje e
estaria disponivel para a inclusdo na proxima semana. Em seguida, nao
havendo nenhum assunto a ser tratado, o Sr. Presidente agradeceu a
presenca de todos, marcou reunio para o dia 21 de margo, terca-feira,
no horario regimental, e encerrou a Sessao com a oracio do Pai Nosso.

Presidente

2° Secretaria



Boletim Informativo Oficial do Municipio de Trés Rios

Trés Rios, 30 de Marco de 2023.
BIO N° 1.858 - Poder Executivo

Ata da Reunido Ordinaria realizada no
dia 21 de marco de 2023.

Aos vinte e um dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés no
Saldo Nobre da Camara Municipal de Trés Rios, Estado do Rio de
Janeiro, na sede do Poder Legislativo Trirriense localizada no Palacio
Vereador José Moacyr Pereira, realizou-se reuniio ordinaria sob a
Presidéncia do Vereador Robson de Oliveira Souza. Havendo quérum
para abertura dos trabalhos, o0 Vereador Francisco Carlos Gama fez a
leitura de um texto da Biblia Sagrada. Logo apds, a 2? Secretaria fez a
leitura da ata da reunido anterior que, apds discussio e votacio, foi
aprovada por unanimidade. A seguir, a 1* Secretaria fez a leitura do
expediente que constou de correspondéncias recebidas, indicacoes
legislativas, requerimentos dos senhores edis e Processos n’s 228/2023,
258/2023 e 259/2023. Pequenas comunicacdes. O Vereador Gustavo
Cerqueira de Carvalho cumprimentou a Loja Maconica 25 de Marco
pelos seus 126 anos de trabalhos na comunidade de Trés Rios e
relembrou todos os grandes trirrienses que participam e participaram
desta entidade que muito contribui para a cidade de Trés Rios.
Comunicou que seu gabinete estara fazendo uma Mocdo de Aplausos
pela passagem desta data comemorativa, que sera entregue a
administracio no dia 25 de marco. O orador também externou que
sexta-feira passada esteve na cidade de Niteroi acompanhando um
evento do PL, em que foi lancada a pré-candidatura do Deputado Carlos
Jordy a Prefeitura de Niterdi. O Sr. Presidente parabenizou o Vereador
que o antecedeu pelas palavras dirigidas neste Plenario e solicitou ao
mesmo para que possa assinar também a Mocao de Aplausos dirigida a
Loja Macgonica 25 de Marco. Em seguida, a palavra foi concedida ao
Vereador Anderson Bento de Medeiros, que descreveu sua ida a
Brasilia, representando esta Casa, juntamente com os Vereadores
Flavio Duarte Pinto e Jonas Mascarenhas Macedo, em que buscou
parceiros para o Municipio. Agradeceu ao Senador Romario, uma vez
que 0 mesmo destinou uma emenda de 500 mil para Trés Rios. O orador
pediu mais recursos ao Senador, que informou que ira atender a cidade
e que a Secretaria Isabel, juntamente com o Sr. Prefeito, estiveram em
seu gabinete e pediram mais 400 mil para a Saude. O edil também
destacou que solicitou ao Senador 600 mil para revitalizar a praca de
esportes da Avenida Alberto Lavinas, além de 600 mil para compras de
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notebooks, computadores, ar condicionado, material didatico, entre
outros, para poder somar na qualidade da educacao trirriense. Relatou
também que o Senador marcou duas reunides importantes para os
Vereadores trirrienses que estavam em Brasilia: uma na ANEEL e outra
na ANTT. Por fim, ressaltou que suas viagens a Brasilia sio de suma
importancia para buscar parceiros e recursos para o Municipio.
Relembrou que a data de hoje se comemora o Dia Mundial da Sindrome
de Down, parabenizando todos os pais que tém filhos com deficiéncia e
dizendo que sempre ira lutar pela inclusdo dos mesmos. Comentou que
ira apresentar um Projeto de Lei contra as Fakes News, em que ira
orientar a populacdo a nao sofrerem com essas noticias falsas. O Sr.
Presidente agradeceu ao Vereador Anderson Bento de Medeiros e
demais que estiveram a Brasilia em busca de emendas para o Municipio.
Em seguida, fez o uso da palavra o Vereador Clécius Silva de Sousa, que
relatou ter recebido uma carta de Lara Campos Azevedo, filha de sua
colaboradora Lorraine Campos, em que manifestou seu sonho: que Trés
Rios tenha um parque de diversio permanente e muitos brinquedos
espalhados em toda a cidade. O edil se mostrou emocionado e feliz,
parabenizando a Lara por debater com seus amigos da escola esse seu
desejo. O orador deixou um alerta a Secretaria de Cultura para que
promovesse outros tipos de eventos, como esse de muitas criancas. Disse
que ira replicar um requerimento ao Sr. Prefeito, para que também
possa se sensibilizar e investir na cultura, a fim de realizar o sonho
dessas criancas. Solicitou uma Mocao de Aplausos a Lara Campos
Azevedo, convidando seus pares para que também possam assina-la. O
edil suplicou as Secretarias para que fizessem melhorias nos bairros de
Trés Rios, afirmando que, se o Sr. Prefeito nio esta atendendo as
demandas dos moradores, é porque esses pedidos nao estiao chegando
até ele. Também solicitou que o Sr. Presidente criasse as Pastas de Meio
Ambiente e Esportes, a fim de verificar os problemas relacionados as
mesmas, manifestando a vontade de encabecar essas Comissoes, para
poder fiscalizar com mais énfase. Fez um apelo ao Sr. Prefeito para que
reveja sua equipe de primeiro escalio, para que possa chegar um servico
de qualidade nas localidades. Por fim, informou que amanha tera uma
reunido com a Comissao da Alerj, junto com a ANEEL, no prédio da
Light, no Rio de Janeiro, para levar todos os protocolos e requisicoes de
toda populacio e empresarios de Trés Rios contra a Light. O Sr.
Presidente parabenizou as palavras do Vereador que o antecedeu,
dizendo que é favoravel a ter mudancas no Governo Municipal.
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Também desejou sorte na reuniio mencionada, aspirando que o
Vereador possa trazer boas noticias ao povo trirriense. Ordem do dia.
Processo n° 085/2023, Projeto de Emenda a Lei Organica Municipal, de
autoria do Vereador Clécius Silva de Sousa, que altera o paragrafo 1°,
do artigo 101, da Lei Organica do Municipio de Trés Rios e da outras
providéncias. O Sr. Presidente informou que, por ja ter sido aprovado
em 1" votacio, estaria passando-o para a 2* discussao e votacio, sendo o
mesmo aprovado por unanimidade. Processo n® 092/2021, Projeto de Lei
que institui a obrigatoriedade no ambito da Administracio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Trés Rios, da comunica¢ao imediata
da abertura de Processos licitatorios a Camara Municipal de Trés Rios
e da outras providéncias. Apds leitura do parecer, passou-se a 1°
discussdo. O Vereador Antonio Carlos Canavez Coelho disse que o
Projeto esta confuso e que nao conseguiu entendé-lo. O Sr. Presidente
fez uma breve explicacio do mesmo. O Vereador Clécius Silva de Sousa,
como coautor do Projeto, ponderou sobre alguns pontos do mesmo e
solicitou um pedido de vistas, de 7 dias, para que pudesse melhorar sua
redacio. O Sr. Presidente informou que nio ¢ possivel pedir vistas do
Projeto, uma vez que ja foi feito, e retirou da pauta de votacio o
Processo n° 092/2021, para que possa ser feita mais analise, retornando
para votacio em outra oportunidade. O Vereador Ercules Rodrigues
Monteiro corroborou com as palavras dos Vereadores Clécius Silva de
Sousa e Antonio Carlos Canavez Coelho e agradeceu pela sensibilidade
dos mesmos por terem enxergado algumas lacunas nesse Projeto. O Sr.
Presidente informou que a sessdo ira ser interrompida por alguns
minutos, para que o relator Vereador Clécius Silva de Sousa possa fazer
o parecer do Processo n° 259/2023. Retornando com a reuniio, o
Vereador Clécius Silva de Sousa solicitou aos membros da Comissao de
Financas e Orcamentos e CCJ que possam ir a seu gabinete depois para
assinar a ata de relatoria da Comissdo. A Vereadora Beatriz Retto
Bogossian, de como Presidente das Comissées Financas e Orcamentos e
CCJ, ja se colocou a disposicao do Projeto e do Relator para a aprovacio
do mesmo. Comentou, também, que ndo ha motivos para a reprovacao
do Projeto nesta Casa, apesar do receio de muitos servidores do
SAAETRI. A Vereadora Ana Clara de Oliveira Araujo corroborou com
as palavras da Vereadora que a antecedeu e ressaltou a rapidez com que
0 Projeto esta sendo votado, mostrando o compromisso dos Vereadores
com os demais servidores do SAAETRI. O Vereador Anderson Bento de
Medeiros destacou a presenca do sindicato e dos funcionarios do
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SAAETRI ontem nesta Casa, a fim de explicar o Processo que ira ser
votado. O Sr. Presidente reforcou as palavras dos Vereadores que o
antecederam, afirmando que a mudanca do Projeto anterior foi benéfica
aos servidores do SAAETRI. O Vereador Ercules Rodrigues Monteiro
enalteceu a Comissdo de Justica e Redacio pelo empenho na relatoria
do Processo. Em seguida, o Sr. Presidente solicitou a seus pares a
inclusao do Processo n° 259/2023 na ordem do dia, sendo a mesma
aprovada por unanimidade. Processo n° 259/2023, Projeto de Leli,
oriundo do Executivo e encaminhado através da Mensagem n° 033/2023
— GP, que autoriza o Poder Executivo a conceder reajuste de
remunerac¢io, nos percentuais e condicoes que menciona, determina o
indice de revisao salarial dos servidores publicos municipais da
administracdo indireta e da outras providéncias. Apods leitura do
parecer, passou-se a 1* discussao e 1° votacao, sendo o projeto aprovado
por unanimidade. Apds aprovacio de dispensa de intersticio, passou-se
a 2" discussio e 2* votacio, sendo o projeto aprovado por unanimidade.
Logo apos, o Sr. Presidente anunciou que o Processo n° 228/2023 estara
na pauta de votacio da proxima reunido. Em seguida, nio havendo mais
nenhum assunto a ser tratado, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de
todos, marcou reunifio para o dia 23 de marc¢o, quinta-feira, no horario
regimental, e encerrou a Sessdo com a oracio do Pai Nosso.

Presidente

2° Secretaria
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